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1. Cdlra agus Eolas Staitistitil BOO Chathair
Bhaile Atha Cliath

Bunaiodh BOO Chathair Bhaile Atha Cliath ar an 1 1Gil 2013 faoin Acht um Boird Oideachais
agus Oilidna, 2013. Is sinne an t-udaras stdit um oideachas agus oilidint do chathair Bhaile
Atha Cliath le breis agus 3,000 ball foirne agus 47,000 foghlaimeoir (lanaimseartha agus
pairtaimseartha). Ta 27 scoil agus colaiste againn lena n-airitear Pobalscoil Naisiinta amhain,
Pobalscoil Speisialta amhain, dha Scoil Ospidéal Pobail, 11 larbhunscoil agus 12 Cholaiste
Breisoideachais.

Chomh maith leis sin, bainistionn BOO Chathair Bhaile Atha Cliath dha lonad Oiliina, naoi
nlonad Ogtheagmhala agus Seirbhis Oideachais Aosaigh, ata ag feidhmiu i gctig cheantar ar
leith ar fud na cathrach. Cuirimid seirbhis oideachais ar fail i seacht bPriostin agus maoinimid
réimse leathan lonad Oilitina Pobail agus Tionscnamh Oilitina Aitidil. Is é BOO Chathair Bhaile
Atha Cliath an solathrai is mé ddmhachtaini DCCE i mBreisoideachas agus Oilitint (BO) in
Eirinn.

Taimid freagrach freisin as Tacaiocht Chomhchoiteann do Mhic Léinn in Eirinn (SUSI), an t-
Gdaras néisiiinta ddmhachtana do dheontais mac Iéinn in Eirinn. Tacaionn BOO Chathair Bhaile
Atha Cliath le solathar, comhord, riaradh agus meastnu Seirbhisi Oige i gcathair Bhaile Atha
Cliath agus is é an priomhchomhphairti i Music Generation Chathair Bhaile Atha Cliath.

Scoileanna

Scoil Lion na Lion na Mac Léinn Lanaimseartha
Laithreacha Bliain Acaduil 2022/2023
Scoileanna Naisiunta Pobail 1 171
Pobalscoileanna Speisialta 1 Le deimhniu
Scoileanna Ospidéal Pobail 2 100 (ar an mean)
lar-bhunscoileanna 11 3,665

Breisoideachas agus Qilidint (BOO)

Soléth 00 . dil Lion na Mac Léinn Lanaimseartha

olathar BOO na Bliana Acadula Bliain Acaduil 2022/2023
lar-Ardteistiméireacht (PLC) 6,634

Solathar BOO na Bliana Féilire Bliain Féilire 2023
Printiseachtai agus Tréimhsi Qilitina 2,874
Seirbhis Oideachais do Phriosuin 12,680
Clar Ogtheagmhdla 984
Oideachas Aosach, Pobail agus Eile 28,053




2. Raiteas Straitéise BOO Chathair Bhaile
Atha Cliath 2021-2025

Déantar cur sios i Raiteas Straitéise BOO Chathair Bhaile Atha Cliath ar a mhisean, a
fhis agus a ghealltanais mar ata leagtha amach ina dhoiciméad straitéise ‘Raiteas
Straitéise 2021-2025’".

Misean

Is € an misean atd againn na seirbhisi gairmiula oideachais agus oiliina ar
ardchaighdean a chur ar fail do dhaoine i gcathair Bhaile Atha Cliath, a chuireann le
forbairt phearsanta an duine aonair chomh maith le forbairt shéisialta, eacnamaioch
agus chultdrtha fhoriomlan na cathrach — le cabhru leat foghlaim, le cabhru leat fas,
le cabhru leat forbairt.

Fis

Is i an fhis ata againn:

» Bheith i gceannas ar fhorbairt agus ar sholathar oideachais i gCathair Bhaile Atha
Cliath.

* Oideachas agus Qilitint atd ionchuimsitheach, proifisiiinta agus ar
ardchaighdean a chur ar fail go gniomhach i gCathair Bhaile Atha Cliath.

» Aghaidh a thabhairt ar an nga atd le solathar oideachais i gCathair Bhaile Atha
Cliath, gé atd ag forbairt agus ag teacht chun cinn.

* Cldir a sholathar ina gcuirtear cailiochtai oiriinacha agus bealai chun cinn i dtreo
ardchdursai oideachais, clar oiliina agus fostaiochta.

*  Seirbhis chuimsitheach don Qige a fhorbairt i gCathair Bhaile Atha Cliath.

« Udaras naisitinta ddmhachtana um dheontais mic léinn até éifeachtach, faoi
bhainistiocht mhaith agus go hiomlan freagrach a chur ar fail.

Creidiuint

Is € an bunchreideamh atd againn go bhfuil sé de cheart ag gach duine rochtain a
bheith aige né aici ar dheiseanna Oideachais agus Oilitina, a chabhrdidh leis né léi
barr a chumais né a cumais a bhaint amach.

Chun tacu le gach duine barr a chumais né a cumais a bhaint amach, ni mér ddinn na
tréithe seo a leanas a léirid mar sholathrai seirbhise:

lonchuimsitheach: glacaimid le gach foghlaimeoir ata in ann leas a bhaint as na
cursai a chuirimid ar fdil agus ata laistigh de scéip
reachtaiochta ar seirbhisi.

Measuil: td meas againn ar an gceart um chéir chomhionann do gach
duine a bhaineann Usaid as ar seirbhisi agus meas 4 léiriu
againn ar chearta an duine aonair, lena n-airitear meas ar an
duine agus ar a cheart n6 a ceart chun priobhaideachta.



Freagruil: tdimid freagruil do riachtanais na ndaoine agus na sochai ata
ag athru, go hairithe riachtanais na ndaoine ata faoi
mhibhuntaiste soisialta agus/né difhostaithe.

Cumasaithe: cuirimid deiseanna ar fail chun daoine a chumasu lena n-
acmhainn Oideachais agus Qilitina a bhaint amach.

3. Tosaiochtai BOO Chathair Bhaile Atha
Cliath do 2024

Leagtar amach sa phlean seo tosaiochtai BOO Chathair Bhaile Atha Cliath do 2024.
Sainaithniodh na tosaiochtai atd liostaithe i gcomhréir leis an straitéis ceithre choltin
ata leagtha amach i bPlean Straitéiseach BOO Chathair Bhaile Atha Cliath 2021-2025,
agus de réir na bPriomhthascairi Feidhmiochta (PTFnna) a comhaontaiodh leis an
Roinn Oideachais do 2024

- Féiniudlacht - Cultdr na - Teagasc, - Corais riarachain,
- Fis eagraiochtdil heagraiochta Foghlaim eagruchain agus
— Cumarséid - Foireann agus tacaiochta
- Foghlaimeoiri Meastnu - Dearbh
Guth - Tacaiochtai mic léinn cailiochta
- Guth na
Foirne/an Mhic - Aosoideolaiocht - Rialachas
Léinn/an

Fhoghlaimeora

- Foireann Forbairt

T4 tosaiochtai BOO Chathair Bhaile Atha Cliath do 2024 leagtha amach thios
agus usaideadh an cédu dathanna seo a leanas:

e PTFnna BOO Chathair Bhaile Atha Cliath/RO 2024
e Bunscoileanna agus Scoileanna Dara Leibhéal

e Breisoideachas agus Qiliuint (BO)

e Seirbhisi don Aos Og

e SUSI

e Tacaiocht agus Forbairt Eagraiochta (TFE)

e Airgeadas/Solathar TFE



Tosaiocht

Gniomh

Tascaire Feidhmiochta

Sprioc

BOO Chathair Bhaile Atha
Cliath/RO - PTF

Eispéireas Mic Léinn/Foghlaimeora a Bharrfheabhsu

Eispéireas foghlama
dearfach a chur ar fail do
gach foghlaimeaoir, lena n-
diritear foghlaimeoiri 6
ghrapai imeallaithe

= | Plean caipitil a chur i bhfeidhm le
haghaidh mionoibreacha tdgdla
agus athchdirithe (m.sh. clar
péintéireachta) de réir maris ga

Feabhas ar thimpeallacht
fhisiciuil/aeistéititil na foghlama

Timpeallacht fhisiciuil na n-ionad
foghlama a fheabhsu

= | Guth an Fhoghlaimeora a Leabu
indr scoileanna, ag cinntiu go
bhfuil eispéireas an
fhoghlaimeora larnach i
gcinnteoireacht ar scoileanna

Combhairle na nDaltai ata gniomhach agus
tacaithe a bheith ag gach scoil agus ta
scoileanna ag fiosru bealai chun feabhas a
chur ar an gcaoi a gcaitear le guth an
fhoghlaimeora a mhéadu agus a chur i
ngniomh.

Deimhniu go bhfuil Comhairle na
nDaltai ghniomhach ag gach scoil faoi
R2.

= | Cinntiu go gcuirtear réimse
leathan dbhar agus clar ar fail,
chun freastal ar riachtanais
éagsula ar bhfoghlaimeoiri

Ba chodir go mbeadh ar scoileanna ag
tairiscint na Sraithe Séisearai agus na
Sraithe Sinsearai, in éineacht le clair CSSS
(faoi réir rollaithe sa chlar roimhe seo)
agus ATF, ma ta na huimhreacha ann,
agus ma cheadaionn an leithdhaileadh é.

8 scoil dara leibhéal ar a laghad a
bheith ag tairiscint na gceithre chlar
uile, faoi R3

® | Torthai 6n suirbhé bliantuil ar
fhoghlaimeoiri sa BOO a roinnt le
hionaid agus le foghlaimeoiri

Airitear le pleananna feabhsu céiliochta
na n-ionad gniomhaiochtai a bhaineann le
heispéireas an fhoghlaimeora

Tugann gach ionad aiseolas ar dhul
chun cinn maidir le gach gniomh
molta roimh R2 (go leictreonach né ar
chlair fograi)




Ceardlanna a reachtail le
priomhbhaill foirne chun na
torthai sonracha 6 fhoghlaimeoiri
6 ghrupai imeallaithe a mheas,
e.g. foghlaimeoiri faoi
mhichumas, foghlaimeoiri 6
chulrai mionlaigh eitneacha agus
imirceacha etc

Leibhéal nios airde rannphairtiochta na
bhfoghlaimeoiri i ngniomhaiochtai seach-
churaclaim agus comhchuraclaim

Colaisti a ghlacann pdirt in imeachtai
SCC a mhéadu i gcoibhneas le taifid na
bliana seo caite.

Dualgas Comhionannais agus
Cearta Daonna na hEarnala Poibli
a chur i bhfeidhm

Spriocanna laistigh den phlean
gniomhaiochta um Dhualgas Earnala
Poibli comhlionta né saraithe

Go leanunach

Tacu le
daltai/foghlaimeoiri atd i
mbaol mibhuntaiste
oideachasuil de réir an
bheartais naisiunta reatha

Cinntiu go ndiritear gach
tacaiocht agus seirbhis ata ar fail i
gceart agus go n-usaidtear iad
chun tacu le foghlaimeoiri ata i
mbaol.

Seachadadh raon iomlan tacaiochtai DEIS
i ngach ceann dar scoileanna DEIS, le
tacaiocht dn Oifigeach Forbartha & Oide.
Music Generation chun clair for-rochtana
ceoil a sheachadadh chuig na daoine is
moé ata i mbaol.

Tacaiocht DEIS le measunu agus le
tacaiocht a fhail dnar nOifigeach
Forbartha faoi R3. Music Generation
le bheith ag obair le 28 scoil agus
ionad faoi R4.

Cinntiu go ndireoidh ar Seirbhisi
Siceolaiochta ar na foghlaimeoiri is
leochaili laistigh dar gcoras.

Tuilleadh forbartha a dhéanamh ar
chaidrimh oibre idir ar scoileanna agus
Seirbhisi Oige

Plean Straitéiseach na Seirbhise
Siceolaiochta a achtu agus a leabu faoi
R4. 3 rannphairtiocht/tionscnamh
foirmidil ar a laghad idir ar scoileanna
agus Seirbhisi Oige.

Cinntiu go bhfuil gach
beart riachtanach um
chosaint leanai i bhfeidhm
de réir na Nésanna
Imeachta um Chaomhnu
Leanai do Bhunscoileanna
agus d’larbhunscoileanna
(Athbhreithnithe 2023)

An Seicliosta Rialachais
nuafhorbartha a dhdileadh agus a
leabu, a chinntionn rialachas cui
de réir na Ndésanna Imeachta um
Chosaint Leanali.

Na beartais riachtanacha agus bearta
cosanta leanai a bheith i bhfeidhm ag na
15 scoil ar fud na bunscoile, na scoileanna
speisialta agus an dara leibhéal.

Gach ceann de na 15 scoil chun an
Seicliosta Rialachais a chomhlanu faoi
R1.

Qilitdint Dea-Chleachtais i gCosaint
Leanai le heagru aris do gach scoil san
Fhomhar (R3)




= Cinntiu go gcloitear go
hiomlan leis na Nésanna
Imeachta um Chosaint
Leanai do Bhunscoileanna
agus d’lar-bhunscoileanna
(Athbhreithnithe 2023)

Seicliosta Qilitina agus Rialachais
le bheith ar fail do gach scoil.

Gach scoil le comhlionadh go hiomlan.

O R1 agus an bhliain ar fad

BOO Chathair Bhaile Atha
Cliath/RO - PTF

Clair Chosanta

= Cabhrd leis an RO, de réir
mar is ga, chun freastal ar
na riachtanais a
eascraionn as Clar na
hEireann um
Dhideanaithe a Chosaint
agus solathar
d’iarratasoiri ar chosaint
idirnaisiunta

Ar gClar REALT a chur ar fail agus
a leabu go hiomlan, a thacaionn
le foghlaimeoiri uile IPAS.

Tugtar lantacaiocht do gach scoil le
riachtanais agus nil aon fhoghlaimeoir
gan ait scoile. Oilidint le cur ar fail do
scoileanna maidir le dea-chleachtas i leith
Bhéarla mar Theanga Bhreise (EAL) agus
tacu le comhthdathd daoine nua laistigh
den phobal oideachais.

R1.

BOO Chathair Bhaile Atha
Cliath/RO - PTF

Rialachas

= Ratai freastail ag
cruinnithe boird.

Ba cheart do bhoird aonair
athbhéim a chur ar an ngd le
freastal ar gach cruinniu boird de
réir an Choid Chleachtais um
Rialachas BOOanna

Taifead ar thinreamh agus obair a
leanfaidh uaidh de réir mar is ga.
Tinreamh iomlan agus meabhruchain
rialta ar an riachtanas freastal ar
chruinnithe

Meabhruchain leantinacha ag gach
cruinniu

. Féinmheasunuithe Boird

Ba chdir do gach bord
féinmheasunu a dhéanamh tri
Usdid a bhaint as an gceistneoir
ata sa Chdd Cleachtais chun
réimsi ina bhfuil ga le
feabhsuchdin a aithint.

Féinmheasunu criochnaithe ag Coisti go
bliantuil ag cruinnithe coiste ainmnithe.

R3 2024




Doiciméadu faoi Mhi an
Mheithimh 2024 agus plé an
Bhoird ar thorthai faoi Mhedn
Fodmhair 2024 ar a dhéanai.

R3 2024

Saineolas airgeadais ar
choisti inidchdireachta
agus airgeadais

Ba cheart go ndéanfadh an bord
ceapachain ar choisti
iniuchdireachta agus airgeadais i
gcomhairle le cathaoirligh na
gcoisti.

Is é BOO Chathair Bhaile Atha Cliath i
gcomhairle le cathaoirligh na gCoisti a
dhéanfaidh ceapachain ar choisti inidchta
agus airgeadais. Saineolas
leordhdéthanach airgeadais agus rialachais
ar choisti iniuchdireachta agus airgeadais

leanunach le hathbhreithnit rialta

Ba cheart do chomhaltai
seachtracha na gcoisti na
scileanna agus an taithi
inidchdireachta agus airgeadais is
gd a thabhairt chun an rdéil

Athbhreithnia bliantuil ar thacar scileanna
agus féinmheasunu ar gach coiste

Cruinniu boird ainmnithe le haghaidh
athbhreithnithe

Breithmheas an Bhoird ar
obair a rinne na Coisti
Airgeadais agus Iniluchta &
Riosca

Ba cheart do chathaoirleach gach
boird a chinntiu go gcuirtear
tuarascalacha scriofa ar fail do
chomhaltai boird ar an obair a
dhéanann na coisti airgeadais
agus iniuchta agus riosca mar a
cheanglaitear faoin gCdéd
Cleachtais um Rialachas BOOanna

Cinnteoidh cathaoirleach BOO Chathair
Bhaile Atha Cliath go gcuirfear
tuarascalacha i scribhinn ar fail do
chomhaltai boird maidir leis an obair a
dhéanann coisti airgeadais agus iniuchta
& riosca de réir mar a éilitear faoin gCod
Cleachtais um Rialachas BOOanna.
Fianaise go bhfuil breithmheas curtha i
gcrich taifeadta i miontuairisci an Bhoird

Combhlionadh na n-oibleagdidi faoin
gCadd Cleachtais maidir le rialachas
BOOnna




Féinmheasunu ag Coisti
Airgeadais agus Iniluchta &
Riosca

Ba cheart go gcinnteodh
cathaoirligh an choiste iniuchta &
riosca agus an choiste airgeadais
araon go gcuirfear cleachtadh
féinmheasunaithe i gcrich go
bliantuil de réir mar a éilitear
faoin gCdd Cleachtais um
Rialachas BOOanna

Cinnteoidh cathaoirligh an choiste
inilchta & riosca agus an choiste
airgeadais araon go gcuirfear cleachtadh
féinmheasunaithe i gcrich go bliantuil de
réir mar a éilitear faoin gCdd Cleachtais
um Rialachas BOOanna.

Fianaise go ndéantar é seo

Gach bliain ag cruinniu coiste
ainmnithe. Doiciméadu faoi Mhi an
Mheithimh 2024 agus plé an Bhoird ar
thorthai faoi Mhean Fémhair 2024 ar
a dhéanai.

Forbairt Foirne

(cuirtear Forbairt Foirne
eile ar fdil ar fud an
phlean seo)

Ba chéir don

phriomhfheidhmeannach a

chinntia

- go gceapfar ball foirne mar
bhainisteoir oilitina

- go ndéantar anailis ar
riachtanais oilitna i
mbainistiocht airgeadais ar
bhonn bliantuil

- go ndéantar cldr oilitna
maidir le bainistiocht
airgeadais a fhorbairt agus a
chur chun feidhme

Bainisteoir Oiliuna ceaptha agus clar
cuimsitheach FGL ar fail don fhoireann ar
fad

Bainisteoir Oiliuna ceaptha agus clar
forbartha foirne miosuil/bliantuil
iomlan curtha i bhfeidhm, rianaithe
agus taifeadta

Riachtanais na foirne a
dheimhnid maidir le
hoilidint/forbairt ghairmidil
leanunach i ngach catagéir foirne

Clair oiliuna a sheachadadh chun freastal
ar riachtanais aitheanta na foirne

Cumas méadaithe na foirne chun clair
BOO Chathair Bhaile Atha Cliath a
sheachadadh né tacu lena
seachadadh

Leanuint le FGL a chur chun cinn
do na ceannairi go léir
AD/CS

Rannphdirtiocht mhéadaithe maidir le
FGL

Foireann BOO Chathair Bhaile Atha
Cliath ag éascu agus ag cur i lathair ag
seisitin ata ar siul ar feadh 2024

Feasacht mhéadaithe tri Usaid a bhaint as
suiomh Gréasadin agus inlion na foirne

go leanunach
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Raitis Sabhdilteachta agus
Sabhailteachta Coimhdeacha
BOO Chathair Bhaile Atha Cliath a
nuashonru chun athbhreithniu a
chur san direamh ar an gcaoi a
gcuirtear saincheisteanna agus
oibleagaidi slainte agus
sabhdilteachta in iul don
fhoireann

Meanma agus tairgiulacht fheabhsaithe

nuashonru leandnach bliantuil

Folldine agus coinneail foirne feabhsaithe

go leanunach

Spriocdhatai tuairiscithe
na Roinne

Caithfidh tuairiscedin chuig an
Roinn a bheith cruinn agus
caithfear cloi leis an spriocdhata
tuairiscithe.

Cloifear le spriocdhatai uile na Roinne
agus déanfar iad a rianu i rith na bliana
chun comhlionadh a chinntiu

Arna chinneadh ag gach spriocdhata
ar leith

Beartas Bainistiochta
Riosca

Ba cheart do bhord gach BOO a
chinntid go bhfuil prdiseas
leanunach ann ata deartha chun
rioscai suntasacha a bhaineann le
torthai aonain a bhaint amach a
aithint agus aghaidh a thabhairt
orthu. Ba cheart don choiste
iniuchta agus riosca tacu leis an
mbord sa rél seo.

Cur i bhfeidhm iomlan an bheartais agus
na nésanna imeachta athbhreithnithe do
Bhainistiocht Riosca i BOO Chathair Bhaile
Atha Cliath

Clair Chorparaideacha agus
Stidrthdireachta i bhfeidhm agus cumas
aitidil maidir le dul chun cinn ar rioscai de
réir mar is ga. Athbhreithnithe raithiula
agus pleananna gniomhaiochta i
bhfeidhm go hairithe maidir le rioscai
suntasacha e.g. Cibearshlandail

R1 agus le linn 2024

Coiste um Iniuchéireacht agus
Riosca chun tacu leis an mBord sa
rol seo

Coiste um Iniuchéireacht agus Riosca
tacaithe san fheidhm sin ag an bhfoireann
Seirbhisi Corparaideacha. Cruinniu
amhdin duine le duine ar a laghad a
bheith ann leis an gcoiste chun
bainistiocht riosca agus rianu inilchta a
phlé.

R1 agus le linn 2024
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. Rialuithe Inmheanacha

Cinnteoidh bord gach BOO go
bhfaighidh sé dearbhu
leordhéthanach go bhfuil
rialuithe sonraithe ag feidhmiu
mar a bhi beartaithe.

Cinnteoidh an bord go bhfaighidh sé
dearbhu leordhéthanach go bhfuil
rialuithe sonraithe ag feidhmiu mar a bhi
beartaithe.

An Usaid éifeachtuil a bhaintear as
acmhainni airgeadais agus foirne a
uasmhéadu ar fud na scéime

Oibleagaidi reachtacha agus rialdla a
chomhlionadh. Leanunach agus de
réir an Choid Rialachais

Colun 1 - Sprioc
Straitéiseach 1

Fis eagraiochtuil agus féinitulacht BOO Chathair Bhaile Atha Cliath a chur chun cinn mar an solathrai

roghnaithe chun seirbhisi oideachais agus oiliina ar ardchaighdean a sholathar agus mar
éascaitheoir seirbhisi éige i gcathair Bhaile Atha Cliath

= Pobail ar fud chathair
Bhaile Atha Cliath a
bheith go hiomldn ar an
eolas faoi raon ar
solathair oideachais agus

Leanuint ar aghaidh agus straitéis
chumarsaide éifeachtach agus
spriocdhirithe a chur i bhfeidhm,
d’fhonn éachtai scoileanna
Chathair Bhaile Atha Cliath a chur

Gach scoil chun lanusaid a bhaint as a
suiomh gréasain agus a leathanaigh medn
sdisialta go héifeachtach

Gach ceann de na 15 scoil le bheith
gniomhach ar a leathanaigh mhean
séisialta. BOO Chathair Bhaile Atha
Cliath le bheith gniomhach in éachtai
agus postalacha mhean séisialta na

dige. chun cinn scoileanna a chur chun cinn. R3.
= | Ar Straitéis Athbhrandala a neadd | ® | Gach scoil chun brandail nua a Usaid, go R4
go hiomlan hairithe ar chinn litreach agus ar
shuiomhanna gréasain, ar riomhphost, ar
na meain shdisialta etc. Athnuachan
comharthai scoile a fhiosru, de réir na
straitéise athbhrandala.
= Athbhrandail mar = | Athbhrandail BOO a rolladh = | lonaid BOO branddilte faoi ainm nua ag R1-R4
Choldiste BOO Chathair amach ar fud na BOO go léir EoY
Bhaile Atha Cliath
= Eifeachtacht na bproiseas | ® | athbhreithnit deireadh na bliana | ® | Cruinnit athbhreithnithe a tiondladh i mi R2

Cailiochta agus pleanadla
straitéisi don BOO

a reachtail le grupai forbartha
agus oibre QA BOO chun tairgi
inghndéthaithe a mheasunu i
gcoinne spriocanna agus chun
scrudu a dhéanamh ar

an Mheithimh 2024 agus aiseolas a
fuarthas 6 50% ar a laghad de na 80+
pairti leasmhar a bhfuil baint acu le
forbairti ar fud an BOO
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éifeachtulacht na Téarmai
Tagartha (ToR) agus na ndsanna
imeachta nua

Deiseanna a mhéadu Ta an t-6stach chun Comhchainteanna ar siul R4
d’fhoireann Bhord comhchainteanna a reachtail in
Oideachais agus Qiliina 2024 ar chroiluachanna
Chathair Bhaile Atha
Cliath na bunluachanna a
phlé
Larionad Faisnéise agus Munla a fhorbairt chun Larionad Munla forbartha le hamlinte molta agus R3
Treorach Faisnéise agus Gairmthreorach a |éarscail tionscadail don chur i bhfeidhm.
d’Fhoghlaimeoiri bhunu
Réimse leathan deiseanna Sarthaispedntas a thabhairt ar Postalacha ar arddin mhean sdisialta BOO Rnna 1-4
a chruthd chun luach na obair dige a bhfuil tacaiocht a a chuireann béim ar mhéadu ar obair don
hoibre dige a chur chun chur ar fail di ag Bord Oideachais aois 6g. Eascaitear imeachtai a thugann
cinn ar fud Chathair Bhaile agus Oiliina Chathair Bhaile Atha sarthaispedntas ar obair dige i rith na
Atha Cliath Cliath lena n-diritear obair agus bliana ar bhonn téamach
éachtai na dtionscadal/seirbhise
oibre dige agus clubanna/grupai
faoi stilir oibrithe deonacha
An soldthar oibre don aos Ocaid Aitheantais Oibrithe Dhd imeacht chun obair dheonach a Rnna 1-4

og faoi stiuir oibrithe
deonacha a chur chun
cinn ar fud chathair Bhaile
Atha Cliath

Deonacha i mi Feabhra agus
ceiliiradh ar Ocaid Idirnaisiunta
d’Oibrithe Deonacha i mi na
Nollag ar fud chathair Bhaile Atha
Cliath

cheilidradh agus chun feasacht a chothu
ar bhuntaisti na hoibre deonai
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= | Straitéis oibrithe deonacha 2024 | = | Straitéis seolta & plean forfheidhmithe = | Rnna 1-4
a fhorbairt i gcomhar le leagtha amach de réir ama
priomhphairtithe leasmhara
= Cur chuige bunaithe ar = | Cinntiu go ngabhtar agus go n- = | Sonrai agus aiseolas a ghabhail 6 = | Rnna 1-4

shonrai a éascu laistigh
d’earnail na hoibre dige i
gCathair Bhaile Atha
Cliath

usdideann an BOO sonrai a
sholathraionn tionscadail/seirbhis
agus clubanna/grapai tri na
meicniochtai tuairiscithe éagsula
& bailit sonrai ordaithe agus
pleananna & tionscnamh &
bhforbairt

phairtithe leasmhara & sonrai a sholathar
i bhformaid achomair indsaidte do na
pairtithe leasmhara go léir & iad a chur
chun cinn/a scaipeadh.

Colun 1 - Sprioc
Straitéiseach 2

Proifil BOO Chathair Bhaile Atha Cliath a ardu go haitiuil, go réigitinach agus go naisitinta agus cur le
beartas naisiunta oideachais agus oiliuna a mhunld agus a sheachadadh

= Rannphdirtiocht agus
proifil Bhord Oideachais
agus Oilidna Chathair
Bhaile Atha Cliath a
fhorbairt go réigiunach
agus le BOOE go
naisiunta.

Cinntiu go bhfuil ionadaiocht ag
BOO Chathair Bhaile Atha Cliath
ar choisti ditidla, réigiunacha agus
naisiinta éagsula

Stidrthéir Scoileanna agus/né Oifigeach
Forbartha a bheith pdirteach i gcoiste
naisiinta amhain ar a laghad, rud a

chuideoidh le beartas naisiinta a mhunlu.

Arna sheachadadh faoi R2.

Leanuint ar aghaidh ag plé le
coisti BOOE chun a chinntit go
gcloistear guth Chathair Bhaile
Atha Cliath

Stidrthadir Scoileanna le bheith pairteach
le, ar a laghad dha choiste BOOE / ghrupa
oibre

Arna sheachadadh faoi R2.
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Na deiseanna earcaiochta Grupa comhordaithe a bhunu le Seastdn ardchaighdeain a chruthu a R3-4
agus ardu céime haghaidh na hArdroghanna agus léirionn an soldthar BOO ata ar fail ar
foghlaimeoiri atd ar fail a an imeacht scileanna Domhanda bhealach ata tarraingteach
uasmhéadu chun dirithe ar earcu foghlaimeoiri do d’fhoghlaimeoiri — lion na bhfoghlaimeoiri
aitheantas branda agus Cholaisti agus lonaid Oiliuna BOO a thagann chuig an seastan, lion na
feasacht ar na deiseanna Chathair Bhaile Atha Cliath. gcuairteanna ar an Suiomh Gréasain ar
atd ar fail a mhéadu Seastan BOO Chathair Bhaile Atha laethanta na hécdide agus an tseachtain
Cliath a nuashonru chun cur dar gcionn
chuige an champais a léiriu
Tacu le forbairt Chreat Tacu le forbairt Chreat Oideachais Seoltar Creat Oideachais Pobail a R1-R3
Oideachais Pobail SOLAS Pobail SOLAS chun tacu le forbairt fheabhsaionn agus a leathnaionn an
an Chreata Oideachais Phobail solathar. - Plean Oibre Oideachais Pobail
BOO Chathair Bhaile Atha Cliath a
fhorbairt chun an Creat a chur i bhfeidhm
Cur le manld an bheartais Bualadh go rialta le foireann Reachtdladh ceithre chruinniu in 2024. R1-4

naisiunta litearthachta

aeraide, Oideachas don
Fhorbairt Inbhuanaithe
agus Scileanna Glasa

Scileanna Glasa SOLAS chun
comhoibrid ar scaipeadh an
Oideachais um Cheartas Aerdide
ata dirithe ar Leibhéil 1-4 CNC

Redchtaladh oilitint do theagascairi
oideachais aosaigh agus pobail i R1 i
réimse an Oideachais Ceartais Aerdide

Dirithe ar Mhic Léinn agus
ar Chustaiméiri

Cumarsaid sheachtrach, suiomh
gréasain, foilseachdin

Anailisiocht Shuiomh Gréasain - sonrai
arna nginiudint ag idirghniomhaiochtai
usdideoiri leis an suiomh gréasdin a
usdidtear chun feidhmiocht an tsuimh
ghréasdin a thomhas.

Go leanunach

Brandail

Anailisiocht na Mean Saisialta - sonrai
arna nginidint ag idirghniomhaiochtai
Usdideoiri le cainéil mhean sdisialta a
usaidtear chun feidhmiocht an chainéil a
thomhas.

Go leanunach

Cludach fégraiochta - sonrai a chuidionn
le raon feachtais fégraiochta ar
spriocghripa a thomhas.

Go leanunach
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= | Staidéar ar Dhearcadh an Phobail - R4
staidéar taighde margaidh a chuidionn le
feasacht agus braistint branda a aithint.
= Cur le forbairt beartais = | Dul i gcomhairle le pairtithe = | Rannphairtiocht/aiseolas na bpairtithe R1-4
agus cleachtais in obair leasmhara maidir le forbairt an leasmhara & tuairimi/dearcadh phairtithe
don aos 6g Phlean Gniomhaiochta Naisiunta leasmhara a ghabhail le cur faoi bhraid an
Oige. Cinntil go bhfuil guth na RLCMLO.
ndaoine éga & na seirbhisi
[drnach d’fhorbairt treo beartais
® | Sraith seiminedr cleachtas- = | 6 sheiminear cleachtas-bhunaithe i R1-4

bhunaithe a éascu chun
acmhainni agus eolas a roinnt ar
fud chathair Bhaile Atha Cliath ar
bhealach téamach

mBaile Atha Cliath le bheith ar sidl in
2024.

Colln 1 - Sprioc
Straitéiseach 3

Bunluachanna BOO Chathair Bhaile Atha Cliath a fhorbairt agus a fheabhsu agus na luachanna sin a
leabu i ngnathaimh agus i gcleachtais laethula chun seirbhis agus tacaiochtai an-éifeachtach a

sholathar do gach mac léinn, foghlaimeoir agus pairti leasmhar

. Ar gcuid oibre ar Eiteas
agus Croiluachanna a
neadu tuilleadh, lenar
scoileanna agus lenar
bhfoireann, le tacaiocht 6
BOOE

= | Rol gniomhach a ghlacadhigcuri | ® | Dha scoil eile chun an Gearrchursa a chur R3
bhfeidhm ar nGearrchursa i bhfeidhm, ag cur lenar scoil phiolétach
Patruin

* | Obair 4r gComhordaitheoiri Eitis * | Gach scoil le Muinteoir Ceannasaithe FEitis R4

agus Muinteoiri Ceannasaithe
Eitis a chur chun cinn agus a
neadu tuilleadh

a cheapadh agus bualadh le Foireann
Shinsearach Ceannaireachta (SLT) uair sa
téarma. Obair le glacadh agus le neadu a
thuilleadh tri Sheachtain Eitis.
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Deiseanna don Fhoghlaim
agus Forbairt Ghairmiuil
(PLD) a sholathar i réimse
an dearaidh agus an
chuimsithe uilioch

e Comhordu ar shuaitheantas
Dearadh Uilioch don Fhoghlaim
(UDL)

e Tacu le UDL ag leibhéal aitiuil

e Acmhainni a fhorbairt, a aimsiu
agus a chur chun cinn chun
tacu le UDL agus
inrochtaineacht

e Tacu le teastas agus Diopléma
iarchéime Cholaiste na
Triondide agus iad a chur chun
cinn

e Tacu le himeachtai arna n-
eagru ag an bhfoireann
tacaiochta foghlaimeora agus
rannphairtiochta agus an t-
oifigeach rochtana agus iad a
chur chun cinn

e PLD a sholathar in usaid
teicneolaiochtai cunta

ratai tinrimh mhéadaithe, suaitheantais

chriochnaithe, imeacht taispeantais UDL a

thaispeanann an chaoi ar
comhthathaiodh an fhoghlaim i
gcleachtas

R1-R4

Bunluachanna a neadu
laistigh d’oibriochtai
rannphdirtiochta
Sheirbhisi Oige Chathair
Bhaile Atha Cliath le
hearnail na hoibre dige.

An Plean Straitéiseach 2022 -
2025 a chur i bhfeidhm

Plean Forfheidhmithe le forbairt agus le
rolladh amach.

R1-4

Ar gcustaiméiri a
thuiscint

Meon an chustaiméara a leanuint

Scér Sastacht na gCustaiméiri (CSAT) -
suirbhé a dhéanamh ar chustaiméiri SUSI
ag pointi éagsula de thuras an
chustaiméara chun a sastacht leis an
tseirbhis ag an bpointe airithe sin da
dturas a thomhas.

Suirbhéanna agus torthai CSAT R2
agus R3

Tuiscint a fhail ar riachtanais ar
gcustaiméiri

Staidéar ar Dhearcadh an Phobail -
staidéar taighde margaidh a chuidionn le
feasacht agus braistint branda a aithint.

Staidéar Dearcadh an Phobail R4
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Feasacht agus dearcadh a riand,
proifili custaiméiri a fhorbairt

Pearsantachtai Custaiméiri - is léiriu
leathfhicseandil é seo ar sprioc-
chustaiméir bunaithe ar thaighde.

Pearsantachtai Custaiméara R2

lonad Qibre a Mhunlu

Plean Gniomhaiochta na hEarndla
Poibli (Comhionannas, Eagsulacht
agus Cuimsiu)

Tionchar ar rannphdirtiocht na foirne
agus ar mheon na gcustaiméiri

R1 seoladh an Phlean Gniomhaiochta.

Tionchar leanuinach

Coluin 1 - Sprioc
Straitéiseach 4

Cumarsadid agus comhoibrii an-éifeachtach a chothu laistigh den eagraiocht agus lasmuigh di

= Cinntiu go roinnfear an ® | Dea-chleachtas le roinnt tri mhir = | Curilathair rialta ag cruinnithe na = | R1
obair nudlach inar sheasta ar Chruinniu na gCeannairi Sinsearacha. Plé ar an méid
scoileanna mar dhea- bPriomhoidi, le curi lathair ar céanna ag SLT.
chleachtas thionscadail/obair nualacha.
Chomh maith leis sin, tri Lionra
na bPriomhoidi Tdnaisteacha
agus PLNanna éagsula arna n-
éascu ag Siceolaithe dn tSeirbhis
Siceolaiochta.
= Straitéis chumarsaide do = | Straitéis a fhorbairt ar aon dul le = | Plean cumarsdide forbartha = | R2
Cholaiste BOO Chathair Tionscnaimh Athraithe BOO
Bhaile Atha Cliath
= Combhoibrii méadaithe le | ® | Lionrai ceantarbhunaithe a éasct | ® | Eascaiodh cruinnithe lionra ar fud na = | R1-4

priomhphairtithe

leasmhara lena n-airitear
lionrai oibre don aos 6g a
6stail chun comhoibrid a

chinntiu ag leibhéal aitiuil.

bpobal le tionscadail/seirbhisi oibre dige i
gcathair Bhaile Atha Cliath

Eagraiocht ata dirithe ar
mhic léinn agus ar
chustaiméiri

Suiomh gréasdin SUSI

Anailisiocht Shuiomh Gréasdin - sonrai
arna nginiudint ag idirghniomhaiochtai
Usdideoiri leis an suiomh gréasdin a
usdidtear chun feidhmiocht an tsuimh
ghréasdin a thomhas.

Gniomhaiochtai leanunacha agus
leantacha
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For-rochtain SUSI

Lion na ndaoine a ndearnadh teagmhdil
leo tri chldr for-rochtana

Gniomhaiochtai leanunacha agus
leantacha

Acmhainni SUSI

Leibhéil rannphairtiochta leis na
hacmhainni.

Gniomhaiochtai leaninacha agus
leantacha

Deasc Tacaiochta

Comhaontuithe Leibhéal Seirbhise le
solathrai na Deisce Tacaiochta

Gniomhaiochtai leanunacha agus
leantacha

Cainéil Mhean Sdisialta

Anailisiocht na Medn Sdisialta - sonrai
arna nginidint ag idirghniomhaiochtai
usdideoiri le cainéil mhedn sdisialta a
usdidtear chun feidhmiocht an chainéil a
thomhas.

Gniomhaiochtai leanunacha agus
leantacha

Fograiocht

Cludach fégraiochta - sonrai a chuidionn
le raon feachtais fograiochta ar
spriocghrupa a thomhas.

Gniomhaiochtai leanunacha agus
leantacha

lonad Oibre a Mhunlu

Tionscnaimh Chumarsaide
Inmhednaigh

Teagmhail leanunach le féram Foirne
SUSI

Go leanunach

Hallai Baile Téamacha

Go leanunach

Nuashonruithe Seachtainitla 6 Fhoireann
Bainistiochta SUSI

Go leanunach

Tionscnamh leanunach maidir le tinreamh
na Foirne Bainistiochta ar na Cruinnithe
Foirne ar fad go débhliantuil

Go leanunach

Cumarsaid inmheanach
agus sheachtrach a
fheabhsu

Nuashonru agus feidhmiocht an
tsuimh ghréasdin

Méadu ar mhéid an abhair fhoilsithe ar an
suiomh gréasain.

R1 2024

Diriu ar phiosa amhdin go seachtainiuil
thar scoileanna, coldisti agus ionaid

Go leanunach

19



Feidhm an bharra chuardaigh a churi R1 2024
bhfeidhm le nuashonruithe miosula ar
SLT
Lucht leandna agus Nasc amach 6 phostalacha ar na meain R1 2024
rannphdirtiocht a mhéadu ar shoisialta chuig suiomh Gréasain BOO
phriomhshuiomhanna mean Chathair Bhaile Atha Cliath
sdisialta BOO Chathair Bhaile
Atha Cliath: X (Twitter roimhe
seo), Facebook, Instagram agus
LinkedIn
Postdlacha laethula ar gach cainéal medn R12024
soisialta le hdbhar Ur a Usaid nd a roinnt
Méadu ar an rochtain ar Facebook le R12024

postdlacha urraithe

Cultdr cosanta sonrai feabhsaithe san
eagraiocht

Usaid mheadaithe maidir le hinneall
Priobhdideachta R1 2024 a mhéadu
chun tacd le taifid um riald doiciméad
agus oilitna

Méadracht agus tomhais medn digiteach

Proifil agus feasacht branda BOO
Chathair Bhaile Atha Cliath a ardu go
haitidil agus go naisiunta

Athbhreithnit a dhéanamh ar Cas gno agus roghanna le cur faoi bhraid R2 2024
roghanna Microsoft SharePoint SLT lena mbreithniu
Nuachtlitir Inmhednach a Suirbhé dbhair a dhéanamh agus R2 2024

fhorbairt

teimpléad a dhearadh. Dul i gcomhairle
leis an ngrupa oibre cumarsaide agus a
bheith freagrach don SLT
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Réimse feachtas
margaiochta/feasachta breise
agus mean cumarsaide nua a
thabhairt isteach lena n-airitear
Aip agus Podchraoladh BOO
Chathair Bhaile Atha Cliath

Athrd méid i gcuairteoiri agus san
idirghniomhaiocht ar ardan digiteach
BOO Chathair Bhaile Atha Cliath

Rolluithe méadaithe

= Cumarsaid éifeachtach ar
fud na scéime chun curi
bhfeidhm an dea-
chleachtais in Airgeadas a
chur chun cinn

Forbairt leanunach ar
thionscnaimh oilitna
spriocdhirithe do
Phriomhoidi/Cinn lonaid agus
foireann riarachdin ionaid.

Seisiuin oiliina saincheaptha curtha ar fail
a chludaionn na réimsi feidhme
Airgeadais (Baincéireacht, Creidiunaithe,
Buiséid)

Tuairisciu airgeadais feabhsaithe curtha
ar fail do scoileanna agus ionaid

2024 go leanunach

O R2 2024

. Cumarsaid éifeachtach ar
fud na scéime chun cur i
bhfeidhm an dea-
chleachtais solathair a
chur chun cinn

Dea-chumarsaid a choinneail leis
an bhfoireann dbhartha in aonaid
agus ionaid ghndé chun dea-
chleachtais solathair a chothu

Seisildin oiliina shaincheaptha curtha ar
fail

2024 go leanunach

Nuashonruithe faisnéise rialta a
thairgeadh do Scoileanna agus d’lonaid
chun comhlionadh a chur chun cinn.

2024 go leanunach

Collin 1 - Sprioc
Straitéiseach 5

Lionrai straitéiseacha agus comhphairtiochtai gniomhacha agus freagruala a chur chun cinn le
priomhphairtithe leasmhara i gcomhthéacs geilleagair agus sochai ata ag athru

= Leanuint ar aghaidh ag
forbairt agus ag eagru
deiseanna Forbartha
Foghlama Gairmiula ata
brioch agus freagruil agus
iad a chur chun cinn

Oifigeach Forbartha do
Scoileanna chun idirchaidreamh
agus pleanail a dhéanamh le
foireann PLD Chathair Bhaile Atha
Cliath. Diansceideal tacaiochtai
agus deiseanna PLD

Lion na ndeiseanna Lionra foghlama
gairmiula (PLNs) agus PLD ata le coinneail
no le méadu. Méadu le teacht ar lion na
ndaoine a fhreastalaionn ar PLNanna.

R4
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Tacu le NEIC, athfhorbairt Céimeanna a aithint chun tacu le Aithniodh céimeanna agus tugadh faoi na R1-R4
Ghort na Silini & Dharndal rannphdirtiocht BOO i gniomhartha ina dhiaidh sin
& Tionscadal Ospidéal bPriomhfhorbairti Bhaile Atha
Naisiunta na Leanai Cliath
Straitéis Oideachais Cur i bhfeidhm leanunach na Grupa oibre bunaithe chun dul i ngleic le R1-R4
Aosaigh agus Pobail a Straitéise Oideachais Aosaigh saincheisteanna a théann i bhfeidhm ar
chur i bhfeidhm sa réimse agus Pobail in NEIC i gcomhar le ghrupai mionlaigh san NEIC.
Chlar Lar na Cathrach comhphairtithe agus lionrai Seachadadh imeachtai comhdhala agus
Thoir Thuaidh (NEIC) pobail taispedntais do sholathraithe oideachais
aosaigh agus pobail Aibrean 2024
Clar dul chun cinn P-TECH Rogha forchéimnithe a fhorbairt Céim threasach ar fail i Medn Fomhair R3-4
(comhphdirtiocht idir 3 do chéimithe na 2024 (2 bhliain BOO Chathair Bhaile Atha
roinn rialtais, 11 hardteistiméireachta 6 7 scoil sa Cliath, 2 bhliain NCI - comhlacht
chuideachta naisiunta / Larchathair Thuaidh atd pairteach bailiochtaithe QQl)
idirnaisiunta, 7 scoil i lar sa chlar P-TECH
na cathrach, Gné sa
phobal, Coldiste Naisiunta
na hEireann (NCI) agus
Qal)
lonadaiocht a dhéanamh Rannphairtiocht i struchtdir mar lonchur i bpleananna agus tionscnaimh a R1-4

ar Obair Oige ar struchtuir
agus foghrupai ardleibhéil
le raon pairtithe
leasmhara

NEIC, Bord Forfheidhmithe Ghort
na Silini, Grdpa Maoirseachta
Dharndal, CSLD agus tionscnaimh
ardleibhéil eile & foghrupai diobh
sin.

fhorbairt i gcomhar le priomhphdirtithe
leasmhara laistigh de struchtuir éagsula
atd ann faoi lathair agus ata ag teacht
chun cinn.

Dirithe ar Mhic Léinn agus
ar Chustaiméiri

Grupa Comhairleach

Cruinnit agus nuashonru an Ghrupa
Chomhairligh. Cuimsionn an Grupa
Combhairleach SUSI priomhphairtithe
leasmhara seachtracha agus buaileann
siad le chéile go bliantuil.

Cdras sparanachta 1916 agus
proisedil iarratais réidh don data
oscailte.
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Deasc Phairtithe Leasmhara

Sonrai Deasc Chabhrach na bPairtithe
Leasmhara

Qilidint a sholdthar do phriomhphairtithe
leasmhara

Cursai pdirtaimseartha réidh le
hiarratais ar dheontas a oscailt
2024/25.

Deasc Tacaiochta

Comhaontuithe Leibhéal Seirbhise le
solathrai na Deisce Tacaiochta

Comhlionadh na MoUanna.

RBATNE-SUSI ORG, SRG, Grupa
Oibre Teicniuil, an Bord
Achombhairc i leith Deontas Mac
Léinn (SGAB)

Solathar leantnach bliantuil oiliina do
phairtithe leasmhara do na Grupai Oibre
Teicnidla.

Seachadadh na nGrupai Oibre
Teicniula.

Caidreamh reatha a chothu le
priomhphairtithe sonrai na
Coimisinéiri loncaim, RCS, DIi
agus Cirt, Solas, Talmhaiocht, RO

Sonrai agus fothai cothrom le data

Caidreamh a fhorbairt ar bhonn
leantnach

Caidrimh a chothud don mheasunu
sparanachta 1916 (Institididi
Ardoideachais (HEI), an tUdaras
um Ard-Oideachas (UAO),
Cumann Ollscoileanna Eireann
(IUA), RBATNE)

Foireann Tionscadail 1916 agus
Ceardlanna leanunacha

Measunu déanta ar spardnachtai don
bhliain reatha measunaithe agus
ioctha

Tionscadail taighde POS agus Dul chun cinn an tionscadail R4
UAO
Grupa taighde earndla Dul chun cinn an tionscadail R4

Leas a Bhaint as Sonrai go
hEifeachtach

Comhphdirtithe comhroinnte
sonrai a chothabhail agus a
fhorbairt

Malartuithe sonrai fior-ama a fhorbairt
leis na Coimisinéiri loncaim, UAO i measc
grupai eile.

Tionscadal forbartha a chur ar bun leis
na Coimisinéiri loncaim chun APl a
sheachadadh.
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= | |dirchaidreamh le Cnuasaigh
Spardnachta 1916

= | Spardnacht 1916 Conair Il ariar in
2024.

Bunu an Athbhreithnithe Miosuil
Oibriochtai (MOR) & Grupa Stiurtha
Maoirseachta Straitéiseach - Cruinniu
Raithiuil Athbhreithnithe Gno (QBR) faoi

Mheabhrain Tuisceana Sparanachta 1916.

Seachadadh Céras larratas Sparanachta
1916 6 cheann go ceann

Dioltéir roghnaithe chun réiteach
teicneolaiochta Sparanachta Conair I
1916 a sheachadadh.

Le haghaidh Sparanachta a bheith
oscailte in 2025

Réiteach teicneolaiochta iomlan a
fhorbairt agus a imscaradh chun
riarachdn iomlan Sparanacht Conair Il
1916 a cheadu.

Le haghaidh Spardnachta a bheith
oscailte in 2025

Measunu & iocaiochtai proiseadilte
d’iarrataséiri Sparanachta 1916.

Le haghaidh Sparanachta a bheith
oscailte in 2025

= Cur leis an gcaidreamh ata
ag pairtithe leasmhara
faoi lathair

= | Rannphairtiocht i ngrupai oibre
naisiinta BOOE a mhéadu

Eolas feabhsaithe ar réimse an
chomhoibrithe

Leanuint le comhroinnt saineolais ar
fud earnail an BOO agus cumas chun
freagairt d’athruithe sa reachtaiocht
noé do riachtanais bhreise don earnail
le linn 2024

Collin 2 - Sprioc
Straitéiseach 1

Infheistiocht a dhéanamh i bhforbairt foirne chun cumas gairmitil a fhorbairt agus cultar

eagraiochtuil dearfach a chothti in BOO Chathair Bhaile Atha Cliath

= Ag nascadh le Sprioc
Straitéiseach 1.5, leanuint
ar aghaidh ag freagairt do
riachtanais ata ag teacht
chun cinn i measc ar
bhfoirne.

= | Leanuint ar aghaidh ag tacu le
deiseanna inmhedanacha agus
seachtracha, na baill foirne &
ndirid ar an da cheann. Suirbhé a
dhéanamh ar riachtanais ar
bhfoireann scoile dara leibhéal,
chun réimsi comdéntachta maidir
le riachtanais PLD a fhdil amach

Méadu ar lion na mball foirne a ghlacann
pairt i PLD inmhednach agus seachtrach.
Torthai an tsuirbhé a chur i bhfeidhm,
lena chinntit go bhfreastalaimid ar na
riachtanais PLD atd ag teacht chun cinn
dar mbaill foirne

R2
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Seirbhis Siceolaiochta chun
oilidint Garchabhrach
Meabhairshldinte na nOg
(YMHFA) a chur ar fail do bhaill
foirne i scoileanna. Chomh maith
leis sin, éascofar QOilidint um
Chomhaontu Gniomhach chomh
maith le tionscnaimh ata
bunaithe ar Thrdma

Lion na mball foirne oilte san YMHFA a
mhéadu agus iniuchadh a dhéanamh ar
oilidint a chur ar bhaill foirne eile i
nGarchabhair Mheabhairshlainte.

R4

Eascoidh an tSeirbhis
Siceolaiochta oilidint agus PLN le
muinteoiri 6 sheomrai ranga a
mbionn Uathachas. Oibriu freisin
leis an bhfoireann i réimse
gineardlta na néar-éagsulachta.

Gach scoil a bhfuil seomra ranga
Uathachais acu, le bheith rannphdirteach

R3

An féilire PLD
eagraiochtuil a chuir le
chéile agus a chuir i
bhfeidhm

Imeachtai sonracha a thairiscint
d’fhoireann BOO Chathair Bhaile
Atha Cliath, deiseanna
seachtracha a chur chun cinn,
imeachtai sonracha 6 sheirbhisi
tacaiochta BOO a chur chun cinn

Féilire bliantuil curtha le chéile agus
scaipthe ar gach ball foirne

R1-R4

Sainoilitdint a eagru do
chohdirt foirne
inaitheanta chun freagairt
do riachtanais ata ag
teacht chun cinn, dea-
chleachtas idirndisiunta
agus chun tacu le
feabhsuithe san
fhoghlaim, sa teagasc
agus sa mheasunu

Oilidint foirne don fhoireann
riarachain, Clar ceannaireachta
atd ag teacht chun cinn agus
uaillmhianach, ionduchtu foirne
nua, larratais shonracha 6 ionaid,
seirbhisi tacaiochta né ceannoifig,
Toilit gniomhach, Garchabhair
mheabhairshlainte.

Bileoga meastdéireachta imeachtai, ratai
tinrimh,

R1-R4
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Deiseanna PLD a
sholathari
bpriomhthéamai mar
fhreagra ar thosaiochtai
eagraiochtula, tosaiochtai
naisiunta agus dea-
chleachtas idirndisiunta

Tacu le meabhairshlainte agus
folldine na bhfoghlaimeoiri,
Luachanna BOO Chathair Bhaile
Atha Cliath a chur in iul, Forbairt
ceannaireachta, Teagasc,
Foghlaim agus Measunu agus
Feabhsu agus Dearbhu Cailiochta,
Sldine Acaduil, Forbairt
Measunaithe, UDL agus cuimsiq,
Turnitin in, IS, tagairt Harvard

priomhthéamai ar tugadh aghaidh orthu
ar an bhféilire PLD. ratai tinrimh/amharic
ar thaifeadtai

R1-R4

Bearnai scileanna, eolais
agus inniulachta i BOO
Chathair Bhaile Atha
Cliath a shainaithint

Anailis ar riachtanais oiliina a
choimisiunu le haghaidh
ceannairi eagraiochtula, liosta a
thairgeadh de na riachtanais
scileanna sa todhchai d’fhoireann
BOO Chathair Bhaile Atha Cliath
bunaithe ar an munla seirbhise
amhain agus na forbairti tuartha
a thiocfaidh de bharr na n-
éileamh athraitheach 6 phairtithe
leasmhara

Tuarascail anailise riachtanas curtha ar
fail

R4

Acmbhainni PLD a thiomsu
agus a scaipeadh chun
freagairt do riachtanais
atd ag teacht chun cinn,
pleananna Feabhsuchain
Céiliochta (QIP) d’ionaid
BOO agus réimsi
forbartha arna sainaithint
ag ionaid

Acmbhainni a aimsid chun tacu le
réimsi tosaiochta PLD agus iad a
uaslédail chuig ardain CDU

Rochtain a fhail ar fhigidiri rata rochtana,
an ranndg acmhainni agus iarratais ar
ionaid a ailiniu

R4
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Deiseanna a sholdthar Anailis agus plean ar riachtanais Plean ailitina a chur i bhfeidhm R1-4
don fhoireann a bheith oiliina don bhliain 2024
rannphdirteach in oilidint
a oireann da riachtanais
Deiseanna a sholdthar Seisildin forbartha foirne & Bionn la/laethanta pleanala/forbartha ag R1-4
don fhoireann machnamh machnaimh ag pointi éagsula le gach foireann agus éascaitear seisidin
a dhéanamh ar chleachtas linn na bliana mhachnaimh chun foghlaim 6 chleachtas
& a gcur chuige gairmiula a fheabhsu.
a fhorbairt
Cultdr beoga agus dea- Luachanna SUSI a leabu ar fud na Infheictheacht Luachanna i dTeach Shiol R1
shainithe heagraiochta Bhroin. Neartu luachanna in oilidint agus
ionduchtu.
Cuimsiu agus éagsulacht a Plean EDI (Comhionannas, Eagsulacht R1
dhéanamh larnach agus Cuimsiu) a chrutht i gcomhar le
Dualgas na hEarnala Poibli
Plean Gniomhaiochta Dualgas na An t-aschur a bhaint as an La Forbartha R1

hEarnala Poibli

Foirne don Sprioc Chultur

Dearadh eagraiochta is
fearr

Munla scileanna

Rinneadh mapdil mhunla scileanna trasna
na foirne

Cur tus leis an tionscadal i R2

Usaid LinkedIn Learning
ceangailte le hAnailis ar
Riachtanais Qiliuna (TNA)

Leas a bhaint as gnéithe den TNA ata
déanta cheana féin agus nasc a
dhéanambh le cursai ata ar fail ar LinkedIn
Learning

Leanunach, cuireadh tus le
hathbhreithnid ar TNA agus tathar ag
suil le tuilleadh forbartha tar éis an
mhéadaithe

Togail inniulachta Straitéis Foghlama agus Forbartha (L&D) a R4
fhorbairt
lonad Oibre a Mhunlu Gradam Platanaim i Sarmhaitheas Faireachas IniGchta ag an Udards um R3

Tri Dhaoine a bhaint amach

Chaighdedin Naisitinta na hEireann (NSAI)

Forbairt foirne (Seirbhisi
Corparaideacha)

Clair réimse-shonracha a aithint
ata dirithe ar eolas agus scileanna
na foirne sa rannég a fheabhsu.

Scileanna méadaithe a bhaineann le rél
gach ball foirne

Clair dbhartha a shainaithint. Go
leanunach

Clair oiliuna a chur i gcrich. Go
leanunach
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Uasoilitint foirne
(Acmhainni Daonna)

Qilidint FGL d’fhoireann
neamhacaduil/teagaisc

Glacadh le FGL ag foireann SC.

FGL curtha ar fail do 30-50% den
fhoireann SC R1 go R4

Dul i dteagmhail le AFC chun
oilidint FGL chui a aimsiu.

Scileanna feabhsaithe

Go leanunach

SharePoint a fhorbairt
chun S&S agus Arachas a
chlidach

Dul i mbun oibre le TF le forbairt
agus le cur i bhfeidhm

Cumarsaid agus rannphairtiocht nios fearr

R2 2024

Forbairt Foirne (Sldinte &
Sabhailteacht)

Solathar spriocdhirithe
tionscnamh oilitna slainte agus
sabhdilteachta a fhorbairt do
Phriomhoidi/Cinn lonaid (Slainte
& Sabhailteacht)

Clair oiliuna struchturtha forbartha

Cuirfear Oilidint Sldinte &
Sabhailteachta ar fail do gach ball
foirne ionaid dbhartha lena n-diritear
Priomhoidi/Priomhoidi
Tanaisteacha/Ceannairi lonad de réir
mar is ga i rith 2024

Qilidint a rolladh amach sna

réimsi seo a leanas:

- Laimhsiu Sabhailte agus
Daoine a Bhogadh - foireann
RSO

- Cosc agus Bainistiu Foréigeain
agus lonsaithe i leith na
foirne RSO.

- An Chéad Fhreagréir (Cursa
Athnuachana)

- Qilidint Rothai Scrabacha -
foireann chothabhala

Oibleagaidi dlithiula a chomhlionadh
maidir le riachtanais an Udardis Slainte
agus Sdbhailteachta. lonchuimsitheacht
foirne. Slainte agus Sabhailteacht a Chur
Chun Cinn san lonad QOibre

Le tosu i R1

Forbairt leantnach foirne

Solathar spriocdhirithe
tionscnamh foghlama agus
forbartha a aithint chun eolas
agus scileanna na foirne
Airgeadais agus Solathair a
fheabhsu agus a fhorbairt

Scileanna méadaithe a bhaineann le rdéil
agus freagrachtai.

Clair oiliina spriocdhirithe curtha i
gcrich ag an bhfoireann lena n-diritear
LinkedIn Learning agus Google
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Rannphdirtiocht leantnach na
foirne sna clair oiliina faoi stiuir
AD/AFC lena n-airitear teastais
LinkedIn Learning agus Google

Rannphairtiocht na foirne in aon
seimineair agus comhdhdlacha
gaolmhara

Scileanna feabhsaithe

Go leanunach

Collin 2 - Sprioc
Straitéiseach 2

Leas a bhaint as guth an mhic léinn/fhoghlaimeora agus guth na foirne i dtreoir straitéiseach agus i
gceannaireacht BOO Chathair Bhaile Atha Cliath agus glacadh leo

" Deiseanna do Ghuth agus | ® | Féram Bliantuil a fhorbairt do = | T4 Comhairle na nDaltai atd gniomhach, R2
rannphdirtiocht an Mhic Chombhairli na nDaltai laistigh de oilte agus tacaithe ag gach scoil.
Léinn a leabu agus a BOO Chathair Bhaile Atha Cliath Tuarascalacha Cigireachta chun
leathnu inar scoileanna chun bualadh le chéile, pleanail l[dithreacht Comhairli Daltai gniomhacha
agus laistigh de BOO agus traendil le chéile. A bheith agus guth na mac léinn a thabhairt faoi
Chathair Bhaile Atha ag obair i gcomhar le ADIE ar seo deara laistigh dar scoileanna agus
Cliath tacaiocht BOO Chathair Bhaile Atha Cliath
laistigh den réimse seo
= Suirbhé Bliantuil ar = | Ceisteanna bonnline a Usdid chun | ® | Rinneadh athbhreithniu ar shonrai an R2
Fhoghlaimeoiri BOO treochtai a rianu bliain ar bhliain tsuirbhé, rinneadh anailis orthu agus
chomh maith le tionchar na tiomsaiodh tuairisc agus scaipeadh i ar
bhfeabhsuithe a tugadh isteach. fhoghlaimeoiri agus ar bhaill foirne agus
Ceisteanna téamacha a Usaid foilsiodh iad ar an suiomh Gréasain in am,
chun aghaidh a thabhairt ar ionas go mbeidh siad dbhartha
thosaiochtai straitéiseacha d’fhoghlaimeoiri reatha sula dtéann siad
ar aghaidh 6nar solathar.
= Rannphdirtiocht BOO in = | “Seaimpini SCC” BOO a bhunui = | Rannphairtiocht mhéadaithe BOO i SC le R2

imeachtai SCC a mhéadu

ngach lonad BOO agus tacu le
gniomhaiochtai cur chun cinn SCC
a dhéantar.

tacaiocht 6 dhuine aitheanta i ngach
ionad
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Grupai Fécais Féram bliantuil foghlaimeoiri a Féram/Ceardlann ar fhreastail ionadaithe R2
Foghlaimeoiri BOO bhund chun torthai suirbhé a foghlaimeoiri 6 ionaid agus 6n
scaipeadh agus chun mbainistiocht shinsearach agus
gniomhartha sa todhchai a mheas sainaithniodh gniomhartha tosaiochta
mar bhealach chun an ldb
aiseolais a dhinadh
Modhanna cailiochtula, e.g. Fdcasghrupai éascaithe le foghlaimeoiri in R2-3
fécasghrupai a Usaid chun 2 ionad ESP agus 2 ionad Seirbhisi
|éargais nios doimhne a lorg ar Oideachas Aosaigh (AES) ar a laghad
eispéiris na bhfoghlaimeoiri i
gcldir san oideachas aosach agus
sa tseirbhis oideachais do
phriosuin
Ceannaireacht Cur chuige comhsheasmhach a Tacar agus treoirlinte a fhorbairt do R3-4
Foghlaimeora fhorbairt maidir le chombhairli/féraim mac léinn lena n-
combhairli/féraim na mac léinn tri airitear réil shoiléire, freagrachtai, oilitdint
na corais atd ann cheana féin sa d’ionadaithe comhairle agus ceannairi
BOO a mhapadil agus samhlacha foirne
eile a fhiosru
Oilivint agus tacaiocht a chur ar Oilidint forbartha agus rollta amach R3-4
fail d’fhoghlaimeoiri agus do d’ionadaithe foghlaimeoiri
chéimithe BOO a ghlacann pairt
ar ghrupai rialachais, ar bhoird
chldir né mar ionadaithe ar
ghrapai oibre né ar fhéraim
réigiinacha nd ndisilunta etc
lonadaithe foghlaimeoiri Foghlaimeoiri a earcu agus a lonadaithe foghlaimeora le bheith ina sui R1-R4

ar bhoird chlair agus ar
ghrudpai rialachais QA

oilidint chun sui ar phainéil Clair
chun clair BOO Chathair Bhaile
Atha Cliath a bhailiochtt / a
athbhailiochtd agus chun pairt a
ghlacadh i ngrupai forbartha
feabhsaithe cailiochta BOO ar
abhair a bhaineann le foghlaim,
teagasc agus measunu

ar na painéil athbhailiochta go léir in 2024

- ionadaithe foghlaimeoiri le dul
isteach sa Ghrupa Forbartha um
Dhearbhu Cailiochta (QADG)
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= T4 gUTH na ndaoine 6ga = | Seiminedr/imeacht Bhi suas le 200 duine dg i lathair ag an R1
san aireamh i ngach gné comhchainteanna do dhaoine éga imeacht.
d’fhorbairti straitéiseacha
maidir le hobair dige
" | Bunu Painéal Comhairleach Oige ,F’-)\g.uslaT(I::’alnﬁa.I Ibunz:tge, b|e|dh a?] | R3 agus R4
le haghaidh seirbhisi oibre Sige i E',r?lea g:‘ a'rde,ach, 'g,‘?l € teacht e
gCathair Bhaile Atha Cliath chelle arbhonn demniosul
= Straitéis SUSI 23-28 a = | Rannphairtiocht foirne sa phlean Aschur a bhaint as ceardlanna L3 R1
leabu tuilleadh gniomhaiochta Forbartha Foirne chun cur leis an bplean
® | Féram Nudlaiochta Féram Nudlaiochta SUSI a bhunu R3

= | Féram Foirne

Teagmhail leantnach leis an bhféram
Foirne

Go leanunach

® | Meon an chustaiméara a leanuint

Scoér Sastacht na gCustaiméiri (CSAT)-
suirbhé a dhéanamh ar chustaiméiri SUSI
ag pointi éagsula de thuras an
chustaiméara chun a sastacht leis an
tseirbhis ag an bpointe airithe sin da
dturas a thomhas.

Suirbhéanna agus torthai CSAT R2
agus R3

= Dirithe ar mhic léinn agus
ar chustaiméiri

= | Dearcadh an Phobail

Staidéar ar Dhearcadh an Phobail -
staidéar taighde margaidh a chuidionn le
feasacht agus braistint branda a aithint.

Staidéar Dearcadh an Phobail R4

Collin 2 - Sprioc
Straitéiseach 3

Forbairt ghairmiuil a chur chun cinn agus a éascu, tri chomhoibrit foirne, lena n-airitear bealai nua

oibre agus seachadta

31



Leanuint ar aghaidh ag
déanamh taighde agus ag
tabhairt isteach cérais
nualacha nua-aimseartha,
a théann chun sochair na
scoileanna agus a gcuid
foghlaimeoiri

Leanuint ar aghaidh ag obair chun
proiseas earcaiochta
sofhreagrach, sruthlinithe a
chinntiu dar scoileanna, go
hairithe i measc an ghanntanas
muinteoiri

Fégraiocht, agallaimh agus earcaiocht
déanta ag na scoileanna ar bhealach
trathuil, éifeachtach. Proiseas
ionduchtaithe sruthlinithe chun tacu le
pearsanra nua

R3

Tacu le deiseanna PLD a chuidionn le BOO
Chathair Bhaile Atha Cliath a dhéanamh
mar it tharraingteach le bheith ag obair

Go leanunach

Grupai Limistéir
Trasearnala a leabu

Foirne ceantair le bualadh le
chéile uair amhain sa raithe ar a
laghad

Cruinniu foirne ceantair le redchtdil gach
raithe

R1-R4

Taighde BOO a chur chun
cinn agus tacu leis

Grupa Comhairleach Sonrai agus
Taighde BOO (DRAG) a bhunu
agus tacu leis.

Tacaiocht a sholdthar don
fhoireann ata ag déanamh
taighde.

Imeachtai comhroinnte taighde a
Ostail.

Taighde agus Usaid sonrai a chur
chun cinn chun tacu le
cinnteoireacht atd bunaithe ar
fhianaise i BOO Chathair Bhaile
Atha Cliath.

Bunaiodh Grupa Comhairleach Sonrai
agus Taighde BOO agus tacaiodh leis agus
cuireadh chun cinn é lena n-diritear
imeachtai a 6stail

R3

Faomhadh an QQl do
Sheachadadh Cumaisc -
Seachadadh sioncronach
naisilunta

Uirlis nua
féinmheasunaithe/anailis
bhearnai foghlama cumaisc an
QQl a chriochnu agus aghaidh a
thabhairt ar aon fhadhbanna a
aithnitear

larratas ar chumasc ndisiunta ullmhaithe
agus curtha isteach

R2-3
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] Dha imeacht
ceannaireachta tras-BOO
a 6stail chun comhoibriu
nios fearr a spreagadh ar
fud an tsolathair BOO sa
Chathair agus chun tacu
leis na feabhsuithe
feidhmiuchain ata ar siul

Dha imeacht ceannaireachta BOO
a 6stail (100 ball foirne 6 5 réimse
seirbhise)

Tinreamh, clair oibre, bileoga aiseolais
meastdireachta on bhfoireann

R1 agus R3/R4

= Cur chuige nua forbartha
a rolladh amach

Cuirfidh baill foirne atd bunaithe
ar cheantair ar raon cur chuige
forbraiochta i bhfeidhm chun
tacu le hobair dige agus chun
cleachtas a roinnt ag leibhéal
foirne agus eagraiochtuil

Cur chuige forbartha nua pléite ag
leibhéal na foirne agus ag leibhéal na
heagraiochta

R1-R4

. lonad Oibre a Mhanlud Féram/Mol Nualaiochta Féram Nudlaiochta a bhunt chun deis a Téarmai Tagartha R1. R2 a shocru
thabhairt don fhoireann smaointe a
roinnt
Pleanail feidhmiochta a Aontu ar chur chuige uile-SUSI maidir le R3
chaighdeanu pleandil feidhmiochta
Munla oibre hibrideach Leanuint ar aghaidh le hobair hibrideach Go leanunach
= Dearadh eagraiochta is Comhoibriu trasfheidhmeach e.g. Leanuint ar aghaidh le cruinnithe Go leanunach - cruinnithe gach coicis
fearr Cruinniu G7 trasfheidhmeacha

Timpeallacht a chruthu a
spreagann nudlaiocht

Féram Nudlaiochta a ligeann don
fhoireann smaointe a chur le chéile

R3

Collin 2 - Sprioc
Straitéiseach 4

Cultur nualaiochta agus cruthaitheachta a chothu a thacaionn le fas agus folldine phearsanta, a
chuireann iad chun cinn agus a ardaionn mianta na foirne, na mac léinn agus na bhfoghlaimeoiri go
léir
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Leanuint le cultur Ar nOifigeach Forbartha a Uséid Tionscnaimh nua agus PLNanna forbartha R3
nualaiochta, chun an obair seo a chothu agus a mar chuid de fhreagairt straitéiseach ar
cruthaitheachta agus dhiriu laistigh de Bhord thorthai suirbhé
combhoibrithe a chothu Oideachais agus Qiliina Chathair
Bhaile Atha Cliath. Leanuint ar
aghaidh ag tacu lendr raon
PLNanna agus ag cur leo
Seirbhis Siceolaiochta chun Ceannairi scoile agus baill foirne le bheith R4
tacaiocht chomhairleach agus ag plé leis na tacaiochtai a chuireann an
Seirbhis ‘Ar Glao-dhualgas’ a chur tSeirbhis Siceolaiochta ar fail
ar fail do cheannairi agus
d’fhoireann na scoile
Cursai EDI, Cholaiste na Comhordu ar shuaitheantas Méadu ar lion na foirne a ghlacann pairt i R1-R4

Triondide (TCD) a neartu

Dearadh Uilioch don Fhoghlaim
(UDL).

Tacu le UDL ag leibhéal aitiuil.
Acmhainni a fhorbairt, a aimsiu
agus a chur chun cinn chun tacu
le UDL agus inrochtaineacht.
Tacu le teastas agus Diopléma
iarchéime Cholaiste na Triondide
agus iad a chur chun cinn.

Tacu le himeachtai arna n-eagru
ag an bhfoireann tacaiochta
foghlaimeora agus
rannphdirtiochta agus an t-
oifigeach rochtana agus iad a
chur chun cinn.

PLD a sholdthar in Usaid
teicneolaiochtai cunta.

Prdiseas measunachta tionchair a
fhorbairt chun an tionchar ar UDL
agus cleachtais chuimsitheacha ar
TLA agus ar thaithi an
fhoghlaimeora i BOO Chathair
Bhaile Atha Cliath a mheas.

ngniomhaiochtai UDL i gcomparaid le
2023

34



An féilire PLD Imeachtai sonracha a thairiscint Féilire PLD curtha le chéile agus curtha R1-R4
eagraiochtuil a chuir le d’fhoireann BOO Chathair Bhaile chun cinn
chéile agus a chuir i Atha Cliath.
bhfeidhm Deiseanna seachtracha a chur
chun cinn. Imeachtai sonracha 6
sheirbhisi tacaiochta BOO a chur
chun cinn.
Coitsedil, Meantdireacht Deiseanna coitseala a fhorbairt Deiseanna Qilitina, Meantdireachta agus R1-R4
agus Ceannaireacht agus a chur chun cinn do chohdirt Ceannaireachta aitheanta agus curtha
foirne éagsula chun cinn.
lonad Oibre a Mhunlu Féram/Mol Nualaiochta Féram Nualaiochta a bhunt chun deis a R3

thabhairt don fhoireann smaointe a
roinnt

Leas a bhaint as ardan LinkedIn
Learning chun clar forbartha
Ceannaireachta a chur chun cinn
agus chun tacu leis an TNA

Ceannairi SUSI a fhorbairt chun foireann
cheannaireachta thacuil a chinntiu

Go leanunach. Fécas tosaigh ar
mhednbhainisteoiri in 2024

Digiteach de réir
Réamhshocraithe

Tuilleadh forbartha ar uirlisi IS

Glacadh le modheolaiocht agus uirlisi
DevOps do gach clar SDLC SUSI.

Go leanunach

Claochlu ar ualai oibre laimhe airithe tri
Uathoibrit Prdisis Robatach

Go leanunach

Tacu le léiriu
cruthaitheach Daoine Oga

Oilivint, ceardlanna agus
tacaiocht a sholathar thar
éagsulacht foirmeacha ealaine
d’oibrithe dige a bhionn i
dteagmhail go direach le daoine
oga

Ceardlanna/oilitint curtha ar fail
d’oibrithe dige & oibrithe deonachai
bhfoirmeacha éagsula ealaion

R1-R4
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Tacaiocht dhireach 6 Cheannaire
Tionscadal Ealaion Oige tri
cheardlanna a sholathar do
dhaoine 6ga sna
hamharcealaiona lena n-diritear
cur chuige téamach i.e. Naomh
Padraig, Oiche Shamhna, La
Idirnaisiunta na nOg etc.

Suas le 3 sheisiun in aghaidh na
seachtaine ag obair go direach le daoine
dga trasna an chur chuige téamach.

R1go Q4

Combhoibriu le priomhphairtithe
e.g. DCC Arts, Aras Nua-Ealaine
na hEireann (IMMA) etc.

Combhoibriu ar imeachtai agus ar chldir
chun deiseanna caidrimh agus
comhoibrithe a fheabhsu.

R1go Q4

Coltin 2 - Sprioc
Straitéiseach 5

Cumas ceannaireachta a fhorbairt laistigh den eagraiocht agus foirne ceannaireachta laidre
cumasacha a thégail

= Cumas ceannaireachta = | Leanuint le hathbhreithnit agus lonadaiocht a bheith ag gach scoil ar ar R2
agus ceannaireacht forbairt a dhéanambh ar ar gClair gclair cheannaireachta inmhednacha agus
dhaileach a fhorbairt Ceannairi atd ag Teacht Chun ar a laghad 7 rannphairti a bheith againn
tuilleadh ar fud ar Cinn agus Meancheannairi. ar Scoil Samhraidh Meancheannairi BOOE
scoileanna Rannphairtiocht i Scoil Samhraidh
Meancheannairi BOOE a leabu
tuilleadh
= | An Clar Meantdireachta Biodh 50% ar a laghad de Phriomhoidi R2
Priomhoidi Tanaisteacha a Tanaisteacha ag gabhail agus ag glacadh
fhorbairt tuilleadh, i gcomhar leis pairte le cohort eile ag bogadh i dtreo réil
an lonad um Cheannaireacht éascaitheora chun cumas a fhorbairt
Scoile
Forbairt Bainistiochta = | Clar Meantodireachta Priomhoidi Bileoga meastdireachta imeachtai, ratai R1-R4

Tanaisteacha. Clar
ceannaireachta atd ag teacht
chun cinn agus uaillmhianach

tinrimh,

36



= Pleananna dul chun cinn
gairme a fhorbairt don
fhoireann Airgeadais
meanleibhéil agus
shinsearach

= | Solathar spriocdhirithe de
thionscnaimh foghlama agus
forbartha a aithint chun cumas
ceannaireachta na foirne
Airgeadais agus Soldthair a
fheabhsu agus a fhorbairt

Plean Spriocdhirithe curtha i bhfeidhm

Léiriodh scileanna ceannaireachta
méadaithe

2024 go leanunach

= Straitéis forbartha na = | Rachaidh an fhoireann 4 sheisiun in 2024 R1-R4
Foirne Bainistiochta bainistiochta oibrituchain i mbun
Oibriuchain seisitn chun cur chuige a
fhorbairt a chinnteoidh go bhfuil
na bunluachanna soiléir indr
gcleachtas agus indr geultur.
= lonad Oibre a Mhunlud = | Clar forbartha ceannaireachta Scéip Tairiscinti LinkedIn Learning ar R2
meanbhainistiochta cheannaireacht a mheas agus oilitint
mhaoirseachta inmhednach reatha a
fhorbairt.
= | Leas a bhaint as clair Déan athbhreithniu agus ratail ar Go leanunach
cheannaireachta LinkedIn cheannaireacht ar chursai LinkedIn
Learning
= | Tacu le tinreamh ag Priomhimeachtai a scaipeadh don Go leanunach
priomhimeachtai fhoireann agus tacu le tinreamh agus an
fhoghlaim a roinnt.
= Grdid agus lion foirne cui = | Dul chun cinn a dhéanamh maidir Earcaiocht agus coinneail rathuil Lionadh na bhfolintas a uasmhéadu

a fhostu chun an tacaiocht
is fearr a chur ar fail don
scéim

le hearcu agus foluntais a
lionadh.

gach rdithe agus a chinntiu go bhfuil
painéil i bhfeidhm

Coluin 3 - Sprioc
Straitéiseach 1

Oideachas agus oilitint ar ardchaighdean a chur ar fail bunaithe ar dhea-chleachtas in oideolaiocht

agus aosoideolaiocht

= Foghlaim agus teagasc ar
ardchaighdedan a chur
chun cinn ar fud ar
scoileanna

= | Cinntiu go bhfuil Coiste Teagaisc
& Foghlama i ngach scoil.

Coiste gniomhach Teagaisc & Foghlama a
bheith ag gach scoil

R3
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= | Cruinniu Teagaisc Bliantuil a = | Rannphairtithe a bheith pdirteach sa R4
Fhorbairt do gach iar-bhunscoil Teach-Meet ag formhor na scoileanna
= Pleandil agus solathar = | Cinnteoireacht bunaithe ar = | Prdiseas Anailiseach agus Sonrai a R3
cursa BOO comhthdite shonrai agus ar fhianaise ar fhorbairt i gcoras feidhmchldr cirsa nua
comhoibrioch a chur i sholathar BOO
bhfeidhm ar fud BOO
Chathair Bhaile Atha
Cliath.
= Feabhas a chur ar = | sednna bdthair measunaithe, = | aiseolas 6 EAnna, aiseolas 6 R1-R4
chailiocht na measunuithe teimpléid maitris mheasunaithe, fhoghlaimeoiri, sonrai tagarmharcala QQl
i solathar BOO Bhord acmhainni chun tacu le forbairt
Oideachais agus Qilitna measunuithe, AlS in ionaid oilitina
Chathair Bhaile Atha a nuashonru
Cliath
= Tacu le forbairt = | Deiseanna a sholathar le = | Tionscnaimh tacaithe agus foghlaim ¢ R2 -Q4
tionscadal/seirbhisi oibre haghaidh tégail acmhainne chleachtas glactha
oige agus clubanna/grupai agus/na seisiuin oiliina ar bhonn
faoi stidir oibrithe téamach do ghruapai faoi stitir na
deonacha foirne agus oibrithe deonacha
Colu.n’? Sprioc Feasacht chulturtha a chothu agus an Ghaeilge a chur chun cinn
Straitéiseach 2
= An Ghaeilge a chur chun = | Seachtain na Gaeilge a chur chun | = R1
cinn laistigh dar cinn inar scoileanna go léir, agus Gach scoil le bheith rannphairteach go
scoileanna, mar abhar Usaid 4 baint as haischlib gniomhach agus ag taispeadint a gcuid
agus mar theanga bheo choiteann do chur chun cinn na gniomhaiochtai i Seachtain na Gaeilge.
medn soisialta
® | Gniomhaiochtai idir-scoileanna le | ® | Gniomhaiochtai le heagru trindr gCoiste R1

linn Sheachtain na Gaeilge

Spoirt & Cultuir, ina mbeidh ar a laghad 5
scoil pdirteach
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Féilire na Seirbhise Féilire balla ar théama EDI a An féilire a scaipeadh ar na hionaid. R1
Tacaiochta agus cheapadh agus a dhearadh ar Feasacht mhéadaithe chulturtha
Rannphairtiochta féidir leis an bhfoireann a Usaid
d’Fhoghlaimeoiri chun imeachtai agus
gniomhaiochtai curaclaim a
bhaineann le laethanta a
aithnitear go hidirndisiunta a
cheilidrann feasacht chulturtha
agus éagsulacht a chur iniul
La Idirnaisiinta na Leanuint le comértas “Roinn do Comortas seolta, agus buaiteoiri R1
Mathartheanga chuid focal” a redchtail roghnaithe. Alt ag ceilidradh
d’fhoghlaimeoiri chun éagsulacht
teanga agus chulturtha a
cheilidradh ar fud an BOO
Tionscnaimh a fhorbairt a Maoiniu faoin gCiste Tionscnaimh tacaithe agus foghlaim 6 R2 -Q4

chuireann feasacht
chulturtha chun cinn i
dtionscadail/seirbhisi dige
agus i gclubanna/grupai

Comhthathaithe le husaid chun
comhthathu agus feasacht
chulturtha a fheabhsu

chleachtas glactha

Cruthaitheacht, nudlaiocht agus éagsulacht cur chuige san fhoghlaim, sa teagasc agus san oilitint a
chur chun cinn, mar shampla tri uirlisi digiteacha a usaid

Coltin 3 - Sprioc
Straitéiseach 3




Nudlaiocht agus Deiseanna breise PLD a sholdthar Formhdr na scoileanna chun R4
éagsulacht a chur chun do mhuinteoiri agus do rannphdirtithe a bheith acu a bheidh
cinn i dTeagasc agus i cheannairi scoile, go hairithe i baint acu sa PLD seo. Beartas Digiteach
bhFoghlaim Feabhsaithe réimse na scileanna digiteacha agus Plean Foghlama Digiteach a bheith
Teicneolaiochta, le béim san oideachas. ag gach scoil. Ta an chuid is mé de na
ar leith ar inniulachtai scoileanna i mbun féinmheastdireachta ar
digiteacha aon dul leis an gCreat Foghlama
Digiteach. Foireann Foghlama Digiteach le
bheith bunaithe ag gach scoil faoi
dheireadh na bliana.
R4l agus scileanna ar gCeannairi PLN le forbairt dar gCeannairi Digiteacha R3
Digiteacha a fheabhsu tuilleadh dara leibhéal, le 6 scoil ar a laghad le
bheith rannphairteach
Tairseach larnach iarratais Sambhail oibre a fhorbairt d’oifig Sambhail forbartha R3
agus iontrdla do Chathair l[drnach iontrala lena n-diritear
Bhaile Atha Cliath feidhmchlair ar feadh na bliana a
adirionn socruithe larionaid agus
ionaid 4itiula, foinsiu agus
ionchur sonrai, riarachan agus
daileadh sonrai chuig agus ¢
chadrais bunachar sonrai éagstla
eile atd in Usaid.
Nuachtlitir na Seirbhise Leanuint le nuachtlitir Nuachtlitir foilsithe agus scaipthe ar an R1-4

Tacaiochta agus
Rannphairtiochta
d’Fhoghlaimeoiri

dhémbhiosuil a fhoilsiu a
chuireann cleachtais
chruthaitheacha agus nualacha
chun cinn indr n-ionaid a
bhaineann le cuimsiu, éagsulacht
agus rannphairtiocht
foghlaimeoiri

bhfoireann

40



. Riomhphunanna a
fhorbairt le husaid ar fud
BOO

= | Moladh agus plean
forfheidhmithe a chuir ar fail
maidir le husaid R-phunann ar fud
BOO don fhoireann agus
d’fhoghlaimeoiri araon

CANVAS le plean forfheidhmithe faofa ag
QASPC

R3

= Suiomh Foghlama
Digiteach SharePoint agus
suiomh Moodle CDU

* | Usaid a bhaint as an larionad
foghlama digiteach agus an
suiomh Moodle CDU chun
feabhas a chur ar rochtain na
foirne ar uirlisi digiteacha agus ar
an gcumas iad a Usdid go
héifeachtach le haghaidh
foghlama, teagaisc agus
measunaithe

Figitiri Usaide suimh agus suaitheantais
digiteacha faighte

R1-4

" Dearadh eagraiochta is
fearr

= | Straitéis Foghlama & Forbartha
chun nudlaiocht a chuimsiu sa
chur chuige maidir le seachadadh
oiliina

Straitéis Foghlama agus Forbartha (L&D)
a fhorbairt

R4

. Usaid SharePoint
inmheanach chun
inrochtaineacht
doiciméad a fheabhsu

® | Cruthaiodh SharePoint Seirbhisi
Oige Chathair Bhaile Atha Cliath
agus roinneadh é leis an
bhfoireann ar fad. Is féidir leis an
bhfoireann rochtain a fhail ar na
doiciméid go léir ar an lathair, ag
obair go cianda/lasmuigh den
[athair i dtionscadail. Is féidir le
roinnt ball foirne bheith ag obair
ar dhoiciméid ag aon am amhain,
a mhéadaionn tairgiulacht.

Déantar na doiciméid abhartha go léir a
uaslédail chuig SharePoint

R1-R4

Coluin 3 - Sprioc
Straitéiseach 4

Comhphairtiochtai idirnaisitinta maidir leis an bhfoghlaim, an teagasc agus an oilitiint a fhorbairt

agus tacu leo.
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= Iniichadh comhphairtithe | ® | Ar scoileanna a nascadh leis an = | Ar alaghad 2 scoil le tabhairt faoi R4
idirnaisiunta a spreagadh Deasc Idirndisiunta, ag cinntiu gur thionscadail né comhphairtiochtai
chun foghlaim agus féidir leo na deiseanna ata ar fail idirndisiunta
teagasc a chur chun cinn a fhiosru
= Cur le cumas BOO = | Deiseanna slégtha a mhéadu = | Rannphairtiocht na foirne tacaiochta BOO R2
Chathair Bhaile Atha chun foireann tacaiochta BOO a i soghluaisteacht idirnaisiunta.
Cliath pairt a ghlacadh i chuimsia.
dtionscadail idirndisiunta
agus foghlaim uathu
= Cur le cumas BOO = | lonaid BOO Idirndisiunta a bhfuil = | lonaid aitheanta agus cuairteanna R4
Chathair Bhaile Atha spriocanna forbartha soghluaisteachta eagraithe.
Cliath pairt a ghlacadh i straitéiseacha cosula acu le BOO
dtionscadail idirnaisiunta Chathair Bhaile Atha Cliath a
agus foghlaim uathu aithint agus cuairt a thabhairt
orthu.
= Teagmhail leantnach le ® | Deiseanna a ghlacadh chun = | Comhphdirti AE a 6stail timpeall ar chur R2 -R3

comhphairtithe an AE.

comhphairtithe AE a 6stail ar
théamai sonracha oibre don aos
6g amhail bailid sonrai, tomhas
torthai agus luach na hoibre dige.

chuige téamach agus deiseanna a
sholdthar le haghaidh cuairteanna ar
thionscadail

Colun 3 - Sprioc
Straitéiseach 5

Tuilleadh forbartha a dhéanamh ar sheirbhisi tacaiochta mac léinn ata an-éifeachtach, praiticiuil

agus a bhfuil tionchar acu ar leibhéil aitiula agus naisiunta

Cinntiu go bhfuil ar
bprdisis agus ar gcorais
tacaiochta do mhic Iéinn
éifeachtach agus go bhfuil
tionchar acu

Beidh rochtain ag gach scoil ar ar
Seirbhis Siceolaiochta ar bhonn
seachtainiuil, faoin tsamhail Do
Chach, Do Roinnt, Do Chupla

Laithreacht ghniomhach a bheith ag an
tSeirbhis Siceolaiochta i ngach scoil, mar
atd leagtha amach ina Plean Straitéiseach.

R2
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Cinntiu go bhfuil gniomhaiochtai Laithreacht ghniomhach a bheith ag an R3
an Phlean Straitéisigh leabaithe i tSeirbhis Siceolaiochta i ngach scoil, mar
gcleachtas atd leagtha amach ina Plean Straitéiseach
Freagraionn an tSeirbhis Cuirfidh an tSeirbhis Siceolaiochta oilidint R2
Siceolaiochta do Theagmbhais ar Fhoirne Teagmhais Chriticiula ar Scoil
Chriticitla i scoileanna de réir agus cuideoidh si le scoileanna Pleananna
mar a tharlaionn siad Bainistiochta Teagmhais Chriticiula a
fhorbairt
An tSeirbhis Tacaiochta do Athbhreithnit a dhéanamh ar Cruinniu athbhreithnithe le NLN, SLT agus R2
Dhaoine faoi Mhichumas fheidhmiu céimneach na Ceann Tacaiochta Foghlaimeora chun na
Seirbhise Tacaiochta torthai a mheas agus gniomhartha a
Cinnteoireachta (DSS), a aontu don bhliain acaduil 2024-25
sholdthraionn an NLN ag baint
Usdide as sonrai riarachdin,
freagrai suirbhé 6 Usaideoiri na
seirbhise agus grupai focais leis
an bhfoireann agus le
foghlaimeoiri
BOO/BOO a thacaionn le Leanuint ar aghaidh leis an Inidchtai céadfacha agus comhshaoil R2-3
hUathachas tionscnamh pioldtach le AslAm, déanta i 5 ionad BOO ar a laghad agus
lena n-airitear inidchtai cuireadh tuarascalacha agus moltai ar fail
comhshaoil agus céadfacha a d’fhoirne bainistiochta
dhéanamh in ionaid agus oilidint
a chur ar fail don fhoireann
Pairt a ghlacadh i ngrupa oibre Cruinnithe ar freastalaiodh orthu agus R1-4

naisidnta atd a bhunud ag AslAm
chun treoirlinte a fhorbairt maidir
le creidiunu ata
neamhdhiobhdlach don
uathachas do BOOanna

tuairisciodh torthai agus aschuir agus
roinneadh iad le comhghleacaithe
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Larionad Foghlaimeora

Mol/tairseach foghlaimeora ar
line a fhorbairt chun go
bhféadfaidh foghlaimeoiri
rochtain a fhail ar acmhainni agus
ar fhaisnéis

Mol/tairseach bunaithe agus cuimsithe i
bprdisis ionduchtaithe i Mean Fémhair
2024

R3

Dirithe ar mhic Iéinn agus
ar chustaiméiri

Focas ar mhunla measunaithe
deontas ata dirithe ar an mac
léinn

Na tréimhsi ama slanudchain d’iarratais
MFA comhlionta agus saraithe

Priomhthascairi Feidhmiochta
comhlionta faoi MFA RBATNE.

Timthriall deontas bliantuil
trathuil agus éifeachtach a
bhainistiu. An oscailt is luaithe
riamh do 2024

Oscailt go luath i mi an Mharta.

Priomhthascairi Feidhmiochta
combhlionta faoi MFA RBATNE.

Deontais tdilli agus cothabhala a
ioc

locaiochtai seachtainiula ag tosu i mi
Mhedn Fémhair don Scéim nua

Priomhthascairi Feidhmiochta ar %
ioctha comhlionta faoi MFA RBATNE.

Tar-rolladh bliantuil an chérais
iarratais ar dheontais

Codras iarratais ar line nuashonraithe agus
feabhsaithe réidh le hoscailt go luath.
Gach tastail UAT curtha i gcrich

larratais oscailte go luath i mi an
Mharta

Tar-rolladh bliantuil an chdrais
phroiseala deontais

Céras proiseala ar line nuashonraithe
agus feabhsaithe réidh le hoscailt go
luath. Gach tdastail UAT curtha i gcrich

larratais arna meas faoin Scéim nua

Feachtas Earcaiochta TCO

Earcaiodh 50+ TCO ar an amchlar
sceidealaithe

Earcéfar gach measundir nua a
rabhthas ag suil leis faoi dheireadh R2

Qilidint Scéime a fhorbairt agus a
sheachadadh do bhaill foirne le
taithi agus baill foirne nua

Téann 80+ ball foirne le taithi faoi oilidint
athnuachana. Téann 50+ ball foirne nua
faoi oilitint mheasunaithe.

G4 le breisoilitint a bheith ag gach
measunoir faoi dheireadh R2
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Qilidint Scéime a fhorbairt agus a
sheachadadh d’Fhoireann na
Deisce Tacaiochta

Téann foireann na deisce tacaiochta a
bhfuil taithi acu faoi oilitint athnuachana.
An riachtanas réamh-mheasta foirne chun
oilidint fostaithe nua a fhail ar an Scéim
SUSI, cérais, prdisis agus iocaiochtai.

Na gniomhairi deisce tacaiochta
riachtanacha go léir in situ R3

Cur i bhfeidhm feachtais
chumarsaide de réir datai tosaigh
agus spriocdhdtai tosaiochta

Sreabhadh iarratas. Cinedl na
dteagmhalaithe chuig an Deasc
Tacaiochta

Comhaontuithe Leibhéil Seirbhise
BOO Chathair Bhaile Atha Cliath/SUSI
— Solathrai Seirbhise Seachfhoinsithe

Athruithe agus inchailitheacht
iarratais ar dheontas a nuashonru
agus a scaipeadh bunaithe ar an
Scéim bhliantuil

Acmbhainni agus faisnéis nuashonraithe
do mhic léinn agus do chustaiméiri trid an
suiomh gréasdin, na meain shaisialta,
feachtais fégraiochta, ionad glaonna, na
meain.

Comhaontuithe Leibhéil Seirbhise
BOO Chathair Bhaile Atha Cliath/SUSI
— Solathrai Seirbhise Seachfhoinsithe

Athbhreithniu bliantuil ar an
raiteas DP. Athbhreithniu
Bliantuil ar SUSI Notai
Tabhachtacha d’larratasoiri
Deontais

Raiteas DP ar aon dul le prdiseail sonrai
pearsanta SUSI de réir na reachtaiochta.

Le criochnt roimh oscailt.

Athbhreithniu bliantuil ar an
raiteas DP. Athbhreithniu
Bliantuil ar SUSI Noétai
Tabhachtacha d’larratasdiri
Deontais

Raiteas DP ar aon dul le prdiseail sonrai
pearsanta SUSI de réir na reachtaiochta.

Le criochnt roimh oscailt.

Eagraiocht ata dirithe ar
mhic léinn agus ar
chustaiméiri

Feidhmeanna SUSI a leathnu

larratasdiri Sparanachta 1916 a
phréisedil agus a ioc. larratasoiri
Idirndisiunta a phréiseadil agus a ioc.
larrataséiri a phroisedil agus a ioc faoi
Spardnacht PLC do Dhaoine Easaitithe.

Priomhthascairi Feidhmiochta
combhlionta faoi MFA RBATNE.
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Athruithe Buiséid 2024 a
sheachadadh

Mic léinn pdirtaimseartha a phroiseail
agus a ioc nuair a fhaigheann siad an
Scéim dbhartha.

Criochnaiodh gach iarratais agus
eisiodh iocaiochtai de réir athruithe
buiséid.

Athruithe larbhliana ar an Scéim
Deontais 23/24 a sheachadadh

Bandai breise a chur i bhfeidhm
d’iarratais iarchéime. Luachanna
iocaiochta méadaithe a chur i bhfeidhm
d’iarratasdiri cothabhala.

Criochnaiodh gach iarratais agus
eisiodh iocaiochtai de réir athruithe
buiséid.

= Digiteach de réir
Réamhshocraithe

Forbairt Tairseach Spardnachta
1916

Réiteach teicneolaiochta iomlan a
fhorbairt agus a imscaradh chun
riarachan iomldn Sparanacht Conair Il
1916 a cheadu.

Dioltéir roghnaithe chun réiteach
teicneolaiochta Sparanachta Conair Il
1916 a sheachadadh.

= Eispéireas custaiméara
den scoth

Forbairt Tairseach Spardnachta
1916

Réiteach teicneolaiochta iomlan a
fhorbairt agus a imscaradh chun
riarachdn iomlan Sparanacht Conair Il
1916 a cheadu

Dioltdir roghnaithe chun réiteach
teicneolaiochta Sparanachta Conair Il
1916 a sheachadadh.

Colun 3 - Sprioc
Straitéiseach 6

Deiseanna a chur chun cinn agus leas a bhaint astu chun solathar seirbhisi oideachais agus oiliuna i
gcathair Bhaile Atha Cliath a leathnt agus a fheabhsu

= Leanuint lenar solathar ® | Tuilleadh deiseanna patrinachta | ® | Leanuint ar aghaidh le dldthchaidreamh a R4
seirbhisi oideachais agus agus athchumraithe a fhiosru ag bheith againn leis an RO agus Teach an
lion na bhfoghlaimeoiri a an mbunleibhéal Ard-Easpaig, lena chinntit go bhfuilimid
bhaineann leas as na réidh le haghaidh deiseanna
seirbhisi sin a leathnu athchumraithe
= | An préiseas patrunachta a = | Patrunacht le fégairt, agus Cathair Bhaile R1

fhorbairt don Scoil nua CHI

Atha Cliath mar phatran
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Pleanail le hoibriu tri na saincheisteanna R3
foirne a eascraionn as an scoil nua, agus is
€ an chéad tosaiocht nad ceapachdan an
phriomhoide.

Ardteastas i nDigiteach An clar a chur faoi bhraid an QQl Tosaionn an cursa i mi Mhean Fémhair R3-Q4

don Ghnd (P-TECH) a lena bhailiochtd. Maoiniu a fhail agus ta foghlaimeoiri agus socrichain

fhorbairt as a leanann BA chun intéirnigh ar an gclar a ‘ioc’. faighte

Ondracha i nDigiteach do Clar a thairiscint (3 13 sa

Ghno in NCI. An da chlar a tseachtain i BOO Chathair Bhaile

bheith bailiochtaithe ag Atha Cliath — 2 |4 sa tseachtain

an QQl mar chéim agus socruchdan 18 seachtaine i

Thrasanach. dtionscal idirndisiunta

Printiseacht a fhorbairt Clar a fhorbairt. Cuir isteach chuig Tuairisceoir clair agus doiciméid R3-Q4

maidir le Dionaddireacht an QQl lena bhailiochtu tacaiochta comhldnaithe agus faofa ag

agus Cumhdach cuibhreannas agus rialachas QA BOO

(printiseacht Chathair Bhaile Atha Cliath. Clar curtha

cheardaiochta leibhéal 6) isteach le haghaidh bailiochtaithe

Printiseacht altranais Athbhreithnit a dhéanamh ar Clar curtha isteach le haghaidh R4

fiacldireachta a fhorbairt chursai oiliina altranais bailiochtaithe

(Ardteastas leibhéal 6) fiacldireachta reatha agusia

thiontu go printiseacht de réir
aiseolas 6 na pairtithe leasmhara
Clar rince leibhéal 6 a Athbhreithnid a dhéanamh ar an Clar bailiochtaithe R2

athbhailiochtu

gclar i bhfianaise aiseolas 6
phairtithe leasmhara agus é a
chur faoi bhraid an QQl lena
athbhailiochtu
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= Oideachas Ceartais = | Rolladh amach SPA nua Leibhéal = | SPA nua Leibhéal 3 ‘Réamhrd ar Cheartas | = | R1-4
Aerdide - Leanuint de 3 ‘Réamhra ar Cheartas Aeraide’ Aerdide’ rolltha amach i ngach réimse
bheith mar ar fud na Seirbhise AES; Caibidil Nua ar Lamhleabhar
phriomhoideachasoir Aosoideachais; An chéad chaibidil Teagascéra CJE forbartha, foilsithe agus
poibli ar cheartas aerdide eile de lamhleabhar teagascora scaipthe go hinmhednach agus go
sa chathair. Oideachas Ceartas Aeraide (CJE) a naisiunta. Oilidint ndisiunta agus
chruthu; PLD teagascéra a inmheanach do theagascdiri oideachais
dhearadh agus a sheachadadh ar aosaigh agus pobail maidir le husaid
an gcaibidil nua acmhainne nua.
. Aiseolas ar thacaiocht a = | Aiseolasalorgé = | Suirbhéanna aiseolais curtha i gcrichagus | ® | R3 & R4
cuireadh ar fail don phriomhphairtithe leasmhara ar anailis ar na sonrai curtha ar fail.
earnail oibre dige. bhonn leanunach chun eolas a
thabhairt d’fhorbairt agus
d’fheabhsu an tsolathair oibre
6ige i gcathair Bhaile Atha Cliath

Coltin 3 - Sprioc
Straitéiseach 7

Tabhairt faoi bharr feabhais sa teagasc, san fhoghlaim agus i gcleachtais mheasunaithe ata dirithe
ar an bhfoghlaimeoir agus bunaithe ar fhianaise, agus tacu leis an mbarr feabhais sin.

= Sprioc na foghlama agus = | Cinntiu go bhfuil Coiste = | Coiste gniomhach Teagaisc & Foghlamaa | ® | R3
an teagaisc ar gniomhach Teagaisc & Foghlamai bheith ag gach scoil
ardchaighdedn a bhaint ngach scoil
amach ar fud ar
scoileanna
= | Athbhreithnid a dhéanamharan | ® | Formhdr na muinteoiri nua a bheith = | R3
gClar londuchtuchain do rannphdirteach sa chlar athbhreithnithe
Mhuinteoiri agus freagruil
= Méadu ar thairiscinti = | Cuir isteach ar bhailiochtu ® | Lion na nddmhachtaini a gndthaiodh, = | R14
cursai i réimsi atd ag difredlach le haghaidh agus na cursai a chuirtear ar fail sna
teacht chun cinn damhachtaini nua QQl réimsi sin

Coluin 4 - Sprioc
Straitéiseach 1

Timpeallachtai agus bonneagar foghlama dearbhaithe ar ardchaighdean a chruthu, a fhorbairt agus
a chothabhail chun eispéireas an fhoghlaimeora in BOO Chathair Bhaile Atha Cliath a fheabhsu
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Cinntiu go gcoinnitear Leanuint le bheith ag obair go Téitear i ngleic go réamhghniomhach le R4
timpeallachtai foghlama dlath leis an Stidrthoir TFE chun a fadhbanna a bhaineann le foirgnimh
ar ardchaighdean chinntit go gcomhliontar scoile
riachtanais ditribh agus
bonneagair scoileanna
Tiomantas leanunach do chruthu Leanuint ar aghaidh ag feabhsu na n- R3
ranganna speisialta, nuair is féidir diseanna dar 11 rang speisialta ag leibhéal
na hiar-bhunscoile
Tuairisc plean Tuairisc a dhéanamh ar dhul chun Tuarascail criochnaithe, tégtha tri ghrupai R2
gniomhaiochta an QA a cinn nd ar bhaint amach 80 rialachais QA agus curtha faoi bhraid an
chur faoi bhraid an QQl gniomh a gealladh faoin bplean Qal
gniomhaiochta um dhearbhu
cailiochta do Bhord Oideachais
agus Oiliina Chathair Bhaile Atha
Cliath
Larionad BOO agus Foilsiodh gach QIP Larionaid / Foilsiodh gach Plean Feabhstchain R2
Pleananna Feabhsaithe Seirbhise Cailiochta (QIP) Larionaid / Seirbhise ar
Cailiochta Réimse QA SharePoint
Seirbhise (QIP) a fhoilsiu
Gach QIP a thiomsu i Gach QIP curtha le chéile i Tuarascail BOO curtha ar fdil ag aithint R2
dtuarascail BOO ag aithint dtuarascail BOO ag aithint réimsi réimsi atd ag teacht chun cinn
réimsi atd ag teacht chun atd ag teacht chun cinn
cinn
QIP lonaid a usaid chun Pleananna oibre seirbhise a T4 pleananna oibre seirbhise tacaiochta R2
eolas a thabhairt do uasdatu (PLD, TEL, QA, LESE, EE) (PLD, TEL, QA, LESE, EE) ag freagairt do
phleananna oibre na réimsi tosaiochta QIP
seirbhise Tacaiochta (PLD,
TEL§8§S, QA, LESE, EE)
Scriobh chuig ionaid chun Gach ionad ag rannphdirteach sa Faigheann gach ionad litir a mhinionn R2

iad a chur ar an eolas
faoin gcaoi ar mhanlaigh a
bpleananna
gniomhaiochta na
seirbhise tacaiochta agus

phroiseas

conas a mhunlaigh a QIP na pleananna
gniomhaiochta seirbhise tacaiochta agus
an plean oibritdchain eagraiochtuil
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plean oibriochta na
heagraiochta

Cinntiu go gcoinnitear
timpeallachtai foghlama
ar ardchaighdean

Leanuint ar aghaidh ag obair le
Stiurthoir OSD chun a chinntit go
gcomhliontar riachtanais aitribh
an ionaid agus bonneagair

Garspriocanna tionscadail a aithint agus a
chomhlionadh

Go leanunach tri 2024

Forbairt Chaipitil;
Foirgnimh agus
bonneagar
ardchaighdeain a chur
chun cinn do gach ball

foirne agus foghlaimeoir.

Maoinithe ag SOLAS

Campas Chathal Brugha. Céim 2
Aistrit 6 Cholaiste Chill Easra,
Oibreacha larmharacha;
Suitedlacha ardaitheoiri nua agus
oibreacha eile ata fds le déanamh

Garspriocanna tionscadail a aithint agus a
chomhlionadh

Deireadh R2 2024

Campas Chathal Brugha. Criochnu
cas gno le haghaidh
priomhoibreacha ar Struchtur
Cosanta ST Chathal Brugha (cuid
6 na 1930i) SOLAS

Garspriocanna tionscadail a aithint agus a
chomhlionadh

Deireadh R2 2024 agus leantnach

Ciste Uasghradaithe Bonneagair
Straitéisigh (SIUF)

Colaiste Inse Choér: Eisiodh
Tairiscint do Dhisciplini Foirne
Deartha. - SOLAS

Garspriocanna tionscadail a aithint agus a
chomhlionadh

Foireann Dearaidh ceaptha ag
deireadh R1 2024

Ciste Uasghradaithe Bonneagair
Straitéisigh (SIUF)

Colaiste Bhaile Formaid (Bloc na
nEalaion): Tairiscint do Dhisciplini
Foirne Deartha ar Siul - SOLAS

Garspriocanna tionscadail a aithint agus a
chomhlionadh

Foireann Dearaidh ceaptha i R2 2024
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Caipiteal Cineachta Breise
Oibreacha Seachtracha (Carrchlds
- Pabhail) AT:

Coldiste Breisoideachais (CFE)
Bhaile Formaid (Priomh) agus CFE
Cholaiste Dhulaigh (Cuirt an
Bharraigh)- Caipiteal Cineachta
Breise SOLAS

Oibreacha Seachtracha (Carrchlés
- Pabhail) AT:

CFE Bhaile Formaid agus CFE
Choldiste Dhulaigh (Cuirt an
Bharraigh)- SOLAS

Garspriocanna tionscadail a aithint agus a
chomhlionadh

Ceapachan Foirne Dearaidh.
Caiteachas le bheith geallta faoi R1
2024

Colaiste Breisoideachais Dhulaigh
Suiteail ardaitheoir nua agus
oibreacha coimhdeacha rochtana
uilioch - SOLAS

Garspriocanna tionscadail a aithint agus a
chomhlionadh

Aththairiscint do Chonraitheoir
Oibreacha R1 2024

Colaiste Breisoideachais Inse Chor
Oibreacha din - SOLAS

Cdipéisiocht Tairisceana ar Siul. Ag
feitheamh ar thuarascail chostais
athbhreithnithe

R1 2024

Colaiste Dhulaigh CFE (An
Gleanntan Glas)

Oibreacha Athchoirithe Dion -
SOLAS

Garspriocanna tionscadail a aithint agus a
chomhlionadh

Tairiscint don Fhoireann Dearaidh R1
2024

Ogtheagmhdil na Cabrai - SOLAS

larratas ar Oibreacha Eigeandala chuig
SOLAS

R1 2024
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= | Seirbhisi PM = | Garspriocanna tionscadail a aithint agusa | ® | Seirbhis R1 2024 a aithint agus a

chomhlionadh rolladh amach
Forbairt Chaipitil; = | Codiriocht bhreise Colaiste Pobail = | Garspriocanna tionscadail a aithint agusa | ® | Céim 1. Eolas breise don RO tar éis
Foirgnimh agus na Toirbhearta, Tir an lUir chomhlionadh tuairimi na RO R1 2024

bonneagar
ardchaighdeain a chur
chun cinn do gach ball
foirne agus foghlaimeoir. -
Maoinithe ag an RO

® | Scéim na nOibreacha Samhraidh ® | Faomhadh na Roinne Oideachais chun dul | ® | R1 2024
(SWS) Colaiste na Coille Moire ar aghaidh chuig ceapachan conraitheora
(Seomra Eolaiochta) RO

= | Cdiriocht bhreise Colaiste Marino | ® | Faomhadh na Roinne Oideachais chun dul | * | R1 2024
(Seomra Eolaiochta agus ar aghaidh chuig ceapachan conraitheora
uasghradu coimhdeach) RO

® | Pobalscoil Speisialta An Cosan, = | Qibreacha conraitheora ar an lathair ag = | Tathar ag suil le seachadadh R1 2024
Baile Atha Cliath 7, Céim 1 RO dul ar aghaidh céim 1 agus leanunach
= | Coldiste Pobail na Cabrai. = | larratas le cur isteach chuig an RO = | R12024

Oibreacha Athchumraithe ROS-
Ar feitheamh faomhadh an
tionscadail shinte




Inbhuanaitheacht agus
Laghdud Fuinnimh

Leanuint ar aghaidh ag obair le
Stidrthoir OSD chun a chinntiu go
mbeidh Bord Oideachais agus
Oiliuna Chathair Bhaile Atha
Cliath in ann aghaidh a thabhairt
ar Dhushldin Ghniomhaiochta ar
son na hAeraide

Garspriocanna tionscadail a aithint agus a
chomhlionadh

Go leanunach tri 2024

Rannphairtiocht leanunach le
coras Monatdireachta agus
tuairiscithe an UFIE

Garspriocanna tionscadail a aithint agus a
chomhlionadh

Go leanunach tri 2024

Treochlar Gniomhaiochta Aerdide
BOO Chathair Bhaile Atha Cliath
curtha i gerich

Garspriocanna tionscadail a aithint agus a
chomhlionadh

R1 2024

Rannphdirtiocht i nGrupa um
Ghniomhu ar son na hAeraide
BOOE

Leanuint le hinbhuanaitheacht agus
Straitéis Gniomhaiochta ar son na
hAerdide a fhorbairt ar fud na hEarnala
BOO

Go leanunach tri 2024

Leanuint ar aghaidh le tionscadail a
shainaithint ar fud na hearnala tri
rannphairtiocht leis an UFIE agus an
Sainchomhairleoir Fuinnimh

Go leanunach tri 2024

Oilidint Feasachta Fuinnimh

Leanuint ar aghaidh le hoilidint feasachta
fuinnimh ar fud na n-ionad go léir

Go leanunach tri 2024
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Pairt a ghlacadh i rolladh amach
na scéime GRIANPHAINEAL
FOTAVOLTACH arna mhaoinii ag
RO thar scoileanna roghnaithe

Garspriocanna tionscadail a aithint agus a
chomhlionadh

R1 féidearthacht a shainaithint don
mhéid roghnaithe agus leanunach ar
feadh 2024

= MySUSI mar Ardan

Solathrai réitigh a fhail

Sinit Cas Gné

Go leanunach

Coluin 4 Sprioc
Straitéiseach 2

Tabhairt faoi nuachdiriu agus feabhsu céras, proiseas agus struchtur chun tacu le Scoileanna,

Colaisti agus lonaid maidir le hoideachas agus oilitint a chur ar fail

" Leanuint le forbairt coras | ® | Leanuint ar aghaidh ag obair ar = | Gach doiciméad le bheith ar fail ar R2
nua-aimseartha digitithe, chuichdirid an chodrais agus na SharePoint Earcaiochta
a chuireann tacaiochtai bproéiseas Earcaiochta
éifeachtula ar fail dar
scoileanna, dar gcoldisti
agus dar n-ionaid
= | Cinntit go mbionn rochtain = | Seirbhisi Comhroinnte Airgeadais R1
thrathuil, rialta ag scoileanna ar a leabaithe agus Usaidte i ngach scoil
gcuntais, rud a chinntionn
rialachas cui
= Anailis agus pleandil = | Réimse sonrai atd ar fail a » | Usdid na gcéras sonrai atd ar fail i R3
fheabhsaithe le haghaidh nascadh le bheith mar bhonn maoiniu
maoinithe. eolais do phleanail maoinithe an
chorais.
. Rianu nios cérasai ar = | Réimse sonrai ata ar fail a * | Usaid na gcdras sonrai atd ar fail i R2
fhoghlaimeoiri agus ar nascadh le bheith mar bhonn soldthar cursai
thorthai- Feabhsu ar eolais do sholathar agus do
chailiocht sonrai phleanail cursai.
= Eastat agus Acmhainni = | Straitéis eastait BOO = | Straitéis Eastait nuashonraithe bunaithe R4
BOO mhedntéarmach agus ar anailis sonrai ar éileamh reatha agus

fhadtéarmach a fhorbairt
bunaithe ar éileamh foghlaimeoiri

réamh-mheasta agus spriocanna
inbhuanaitheachta
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agus spriocanna
inbhuanaitheachta.

Sé ghrupa oibre QADG a Samhail oibriuchain a mholadh le Moltai a dhéanamh don chomhairle R1-R3
bhunud chun cur chuige ar haghaidh Aitheantais do acaduil agus don fhoireann

fud an BOO a mholadh Réamhfhoghlaim (RPL), idir Cheannaireachta Shinsearach de réir

chun cdiliocht an acaduil agus eispéireasach frama ama comhaontaithe inghndthaithe
tsolathair a fheabhsu agus

chun comhsheasmhacht

nios fearr a chinntiu ar fud

BOO

Beartas a fhorbairt chun Aighneachtai caighdeanaithe QBS Beartas cruthaithe R2
graid QBS a chur isteach ar fud na gcoldisti BOO

le hasdid ar fud na

gcolaisti BOO

Beartas um lonracas Feasacht ar ionracas acaduil a Beartas nuashonraithe R4
Acaduil agus nésanna mhéadu ar fud BOO

imeachta michleachtais a

nuashonru le hdsaid ar

fud BOO agus uirlisi,

acmhainni agus oilidint

chun tacu le hionracas

acaduil

Plean feidhmithe a Riomhphunanna leabaithe ar fud Plean cruthaithe R3
fhorbairt chun an tsoldthair BOO

riomhphunanna a Usaid ar

fud an tsolathair BOO

Soiléiriu a sholathar ar an Eirionn an fhoireann nios eolai ar Curtha san aireamh sa bheartas abhartha R2
difriocht idir socruithe UDL agus ar chdiriocht réasunta

réasunta agus UDL i

measunuithe BOO

Treoir ar choibhéis idir Forbraionn an fhoireann tuiscint Néta treorach cruthaithe R2

measunuithe traidisiinta
agus cur chuige UDL

nios doimhne ar mheasunu
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Tus a chur le deontas ar Deontais do chlubanna faoi stitir T4 an raon iomlan deontas club faoi stidir R1-R3
line & tairseach oibrithe deonacha a phrodiseadil ag oibrithe deonacha beo ar SUBMIT.COM
tuairiscithe baint Usaide as an gcoras ar line don bhliain 2023
(SUBMIT.COM) in 2024
Cuirtear oilivint ar fail Seisidin curtha ar fail R1
d’iarrataséiri clubanna faoi stidir
oibrithe deonacha tri sheisitdin
phearsanta
Cuirfear lamhleabhair agus fisedin Ldmhleabhar agus fisedin ar fail agus R1
chun teagasc céim ar chéim a inrochtana
sholathar ar fail tar éis na seisiun
oiliina
Tuarascdlacha ar dhul chun cinn Tuairiscit ar Dhul Chun Cinn i mi an R1 &R4
agus athnuachan bliantuil UBU le Mharta & athnuachan i mi na Samhna ar
proiseail ag baint Usaide as an line ar bhonn trialach
gcoras ar line in 2024 ar bhonn
trialach
Doiciméadu a chur faoi Tar éis dul i gcomhairle leis an Déantar doiciméadu a uaslédail agus R1-R4

bhraid RLCMLO go trathdil

rannég TF laistigh den RLCMLO,
aontaiodh go dtabharfai rochtain
do Bhainisteoir na nDeontas
Airgeadais ar thiomantan
RLCMLO chun na doiciméid
riachtanacha a uaslédail.

rochtain a fhail air go trathuil lena cheadu
ag an RLCMLO.
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Cur i bhfeidhm
Thionscadal
Comhdhludthaithe
Airgeadais BOO Chathair
Bhaile Atha Cliath -
Ceannach go hiocaiocht &
Uasghradu SUN

D’éirigh le roinn Airgeadais BOO
Chathair Bhaile Atha Cliath mar
aon le foireann tionscadail SCPAO
& dioltdiri cérais dul beo le coras
nua Ceannach go hiocaiocht (P2P)
& nuashonraithe FMS SUN V6.4 6
1 Eandir 2024. In 2024 beidh
pleanail, oilitint agus
athbhreithniu leandnach ar
phréisis inmhednacha chun na
corais a leabu go hiomlan ar fud
na heagraiochta iomlan.
Leanfaidh foireann Thionscadal
Airgeadais Chathair Bhaile Atha
Cliath ag tacu le hdsaideoiri corais
leis an athru suntasach seo ar
ordu agus ar thuairiscid do na
coldisti, na hionaid agus na ranna
Ceannoifige go léir. Aireoidh fo-
thionscadail bhreise feidhmiu an
mhoduil um bainistiu buiséid a
chabhradidh le scoileanna, colaisti
agus ionaid pleandil airgeadais i
bhfior-am.

Cur i bhfeidhm rathuil na gcdras, SUN
V6.4 agus Ceannach go hiocaiocht (P2P)

2024 go leanunach
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Cur i bhfeidhm Tionscadal
Comhdhluthaithe
Airgeadais BOO Chathair
Bhaile Atha Cliath -
moduil bhreise lonad
Oiliuna (SAP go SUN)

Rachaidh foireann Airgeadais
BOO Chathair Bhaile Atha Cliath i
dteagmhail le foireann tionscadail
ESBS & SOLAS mar chuid de chlar
chun Pointe Rochtana Seirbhise
(SAP) a athsholathar mar an
Céras Bainistiochta Airgeadais
(FMS) ata in Usaid sa da lonad
Oiliuna BOO i gCathair Bhaile
Atha Cliath. Is éard a bheidh i
gceist leis sin nd an céras P2P
agus SUN V6.4 a chur i bhfeidhm
d’fhoireann dabhartha an lonaid
Oiliuna. Déanfaidh sé seo
caighdednu ar an FMS agus ar an
gcoéras tuairiscithe atd in Usaid
don eagraiocht agus beidh sé mar
thoradh ar éifeachtulachtai a
chuideoidh le hacmhainni sna
hionaid agus sna rannéga
airgeadais.

Cur i bhfeidhm rathuil na gcdras, SUN
V6.4 agus Ceannach go hiocaiocht (P2P)

R2-R3 2024

Cosaint éifeachtach sonrai
a chinntiu

Tacaiocht cosanta sonrai a
sholdthar i solathar faisnéise agus
in oilidint

Saineolas méadaithe i measc na foirne
agus na bpairtithe leasmhara

Feasacht agus eolas méadaithe ar
chosaint sonrai le linn 2024

Préiseas mapala sonrai
criochnaithe

Prdiseas mapala sonrai criochnaithe

Prionsabail chosanta sonrai a leabu
leis an bhfoireann agus leis na
pairtithe leasmhara go Iéir le linn
2024

Bainistiocht Taifead
Fheabhsaithe/
Inrochtaineacht agus
storail comhad fisiciuil a
fheabhsu

Tuarascail agus athbhreithniu ar
na gniomhartha a rinneadh le linn
2023

Combhlionadh an bheartais Bainistiochta
Taifead agus na bprionsabal um Chosaint
Sonrai

Cur i bhfeidhm agus Usdid mhéadaithe
an Chdrais Bainistiochta Taifead Innill
Priobhaideachta R1 2024

Plean Bainistiochta Taifead a
nuashonru

Comhlionadh an bheartais Bainistiochta
Taifead agus na bprionsabal um Chosaint
Sonraf

Cur i bhfeidhm agus Usdid mhéadaithe
an Chérais Bainistiochta Taifead Innill
Priobhaideachta R1 2024
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Bainistiocht Riosca

Samhail Riosca IPB a leathnu a
forbraiodh go sonrach d’earniil
an BOO

Plean Bainistiochta Riosca a chur i
bhfeidhm ar fud na nlonad go |éir

Leanuint ar aghaidh le cuairteanna
suimh agus athbhreithnithe ar chlair
riosca atd ann cheana féin ag gach
leibhéal le linn 2024

Tacaiocht agus oilitint leandnach

Qilidint leandnach agus tacaiocht
leantach do Phriomhoidi, Leas-
Phriomhoidi agus Cinn lonaid

| rith 2024 de réir mar is ga

Tacaiocht a sholathar ar fud
lonaid BOO Chathair Bhaile Atha
Cliath go léir

Go leanunach

Ardan Earcaiochta Ar Line
(The Hire Lab) AD

Cuimsiu leanunach rdil bhreise le
cur san aireamh ar an ardan ar
line.

Gach rél le bheith beo faoi dheireadh na
bliana 2024.

R1-R4

Pinsean & Cuntas P4
Scéim Aonair AD

Teagmhail leantnach le SGCO
chun sonrai a aistriu chuig
comhchdras AD/Parolla (AD)

Taifid sonrai a choinneail chun tus a chur
le haistrit sonrai

R1-R4

Chun cloi leis an Tuairisciu
Airgeadais Dliteanas
Pinsin agus reachtaiocht
pinsin Acmhainni Daonna

Sonrai seirbhise inphinsin a chur
isteach i gcoras na Croi-Tairseach
do scéimeanna oidhreachta ionas
gur féidir meastachdin a ghinidint
chun na tuairiscedin riachtanacha
a chomhlanu

Sonrai curtha isteach don fhoireann ar fad

R1-R4

Inidchadh a dhéanamh ar
an bhféidearthacht siniu
isteach aonair a usaid le
haghaidh AD DCS (siniu
isteach Microsoft)

Idirchaidreamh a dhéanambh leis
an DCS agus ESBS maidir le
hinmharthanacht siniu isteach
aonair

Doiciméad scdipe le dréachtu

R2

Comhlionadh prionsabal
um Chosaint Sonrai

Taifead ar Ghniomhaiochtai
Proéisedla (TAGP) a churi
bhfeidhm a thuilleadh sa
Cheannoifig ar fad

Comhlionadh na gceanglas maidir le
Cosaint Sonrai

Taifead TAGP iomlan a bheith ag an
gCeannoifig i gcomhréir leis na
ceanglais maidir le Cosaint Sonrai

Inneall Priobhdideachais a
thabhairt isteach chun tacu le cur
i bhfeidhm an Bheartais agus na

Combhlionadh na gceanglas maidir le
Cosaint Sonrai

Cultur cosanta sonrai méadaithe san
eagraiocht
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Ndésanna Imeachta um Chosaint
Sonrai

R1 2024

Coluin 4 - Sprioc
Straitéiseach 3

Tabhairt faoi nuachdiriu agus feabhsu na gcoras, na bpraéiseas agus na struchtur chun tacu le SUSI
maidir le deontais do scolairi a phréiseail

Suiomh Foghlama = | Suiomh foghlama Digiteach = | Seoladh agus nuashonraiodh suiomh R1-R4
Digiteach SharePoint Sharepoint a chruthd agus a SharePoint chun PLD agus Foghlaim
nuashonru go leanudnach chun Dhigiteach a threoru.
tacu le teagasc agus foghlaim
Seoladh an tsuimh foghlama
digiteach SharePoint a dstail chun
feasacht a ardu i measc na foirne
ar an gcleachtas is fearr sa réimse
DL, acmhainni agus PLD ata ar fail
a léirid agus rochtain inrochtana
ar theicneolaiochtai nua ata ar
fail a chruthu
Acmhainni foghlama = | Na hacmhainni ata ar fail a = | Acmhainni nasctha le SharePoint R3
digiteacha a fhorbairt nascadh leis an suiomh foghlama
digiteacha SharePoint
= | DLT chuig an bhfoireann chun = | Bogadh Think link, Zoom, Nearpod, R4
bainistiocht a dhéanamh ar Padlet, Turnitin in, Kahoot, Inneall
phriomhcheadunais foghlama Priobhdideachta, Ceadunais foghlama
bogearrai LinkedIn chuig Rialt DLT
= | Zoom & Turnitin a chomhdhluthua i R3
gceadunais aonair Chathair Bhaile Atha
Cliath
MySUSI mar Ardan = | Solathrai a sholathar le haghaidh | = | Tairiscint SUSI foilsithe do sholathrai nua. R4

réiteach nua
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Leas a Bhaint as Sonrai go
hEifeachtach

Caighdedin slandala TF na
hearnala poibli

SUSI a ullmhu chun caighdedin Bhunline
Slanddla NIST agus ISO 20027 a
chomhlionadh

Pas a fhail i gcibear-inidchadh IAU i R2
2024

Go leor prdiseas measunaithe

SUSI a ullmht chun caighdeain Bhunline
Slandala NIST agus ISO 20027 a
chomhlionadh

Pas a fhail i gcibear-inidchadh IAU i R2
2024

Digiteach de réir
réamhshocraithe

Tacu go slan le haitheantais agus
gléasanna Usdideora hibrideacha
agus cianda

Imscaradh Réiteach Bainistiochta
Criochphointe Néalbhunaithe

Gniomhaiochtai leanunacha agus
leantacha

Dearadh eagraiochta is
fearr

Munla le bheith ullamh agus TOM
le haghaidh réiteach nua

= | Mdunla scileanna le tosu chun an riar R4
scileanna reatha ar fud na heagraiochta a
thuiscint

= | Straitéis L&D curtha i gcrich R4

Sprioc Straitéiseach 4

Cultdr cruthaitheachta agus nudlaiochta a chotht agus tacu leis ina gcuimsitear oiriinu agus athru
ar chuinsi agus ar chomhthéacsanna nua

Leanuint de chleachtais
éifeachtacha agus
nualacha a aithint, a
fhorbairt agus tacu leo

Leanuint le bheith freagruil do
riachtanais na scoileanna atd ag
teacht chun cinn, arna éascu ag
ar nOifigeach Forbartha nuair is
féidir

Leanuint ar aghaidh ag cur le deiseanna
PLD agus PLN, ag spreagadh ar bhfoirne le
bheith cruthaitheach agus nualaioch.
Cultdr de ghairmiudlacht chomhoibrioch a
chothu chun cleachtas a roinnt agus a
fheabhsu

Leanunach go R4

Leanuint de chleachtais = | Tacu le tionscnaimh BOO nua ® | Tacaiodh le smaointe nua lena n-airitear R3
éifeachtacha agus agus nualaiocha lena n-airitear leithdhdileadh maoinithe nudlaiochta.

nudlacha a aithint, a Usaid a bhaint as maoiniu

fhorbairt agus tacu leo Nudlaiochta

Tacu le cruthaitheacht = | Deontais aonuaire & deiseanna = | Faigheann tionscadail/seirbhisi & R1 & R2

agus nualaiocht laistigh
den earnail i mBaile Atha
Cliath

maoinithe eile a chur chun cinn

clubanna oibre dige deontais chun
seachadadh seirbhise a fheabhsu.
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. lonad Qibre a Mhunlu

Cruinnithe tras-aonad a Usaid
chun dea-chleachtas a léiriu

Ag leibhéal G7 & APO faoi lathair

Go leanuinach - gach coicis

= | Cruthd an Fhéraim Nudlaiochta = | Féram nualaiochta cruthaithe agus aschur | ® | R2
leanunach.
® | Focas ar éagsulacht, cuimsiu & = | Plean gniomhaiochta EDI. = | R1

inrochtaineacht (plean
gniomhaiochta dualgas na
hEarnala Poibli)

Coltin 4 - Sprioc
Straitéiseach 5

Rialachas agus usdid éifeachtach agus éifeachtuil na n-acmhainni (daonna agus fisiciula) a bhaint
amach chun solathar na seirbhisi oideachais, oilitina agus tacaiochta a fheabhsu.

= Dea-chleachtas i ndea-
rialachas a fhorbairt, a
chur chun cinn agus tacu
leis i scoileanna

Qilidint leanunach dar
bPriomhoidi agus dar dTeachtai
Dala i ndea-chleachtais rialachais,
le béim ar Chosaint Leanai

Glacfaidh gach scoil pairt

Leanunach go R4

Oilitiint BOOE a sheachadadh dar
Boird Bhainistiochta maidir le rail
agus freagrachtai, go hairithe sna
réimsi a bhaineann le Cosaint
Leanai agus Frithbhulaiochta

lonadaiocht le déanamh ag gach Bord
Bainistiochta (nuair a bheidh an
[dmhleabhar dara leibhéal ceadaithe)

Le tosuiR1

Seicliosta Rialachais le comhlanu
ag scoileanna agus le hanailisiu le
haghaidh gniomhartha

Gach scoil chun freagra a thabhairt

Leanunach go R4

= Tacu le grapai rialachais
QAE (Feabhsu Cailiochta)

Tacu le cruinnithe PMDG,
iarratais a chur i gcrich 6n PMDG
maidir le bainistiocht agus
forbairt clar

Tacaiocht lena n-airitear Clar Oibre,
miontuairisci, doiciméid tacaiochta agus
bainistiu filltedn Teams

R1-R4
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Athbhreithniu Déantar aonad rannphairtiochta Athbhreithnit a dhéanamh ar réil aonad R3
straitéiseach agus fostdiri a athstruchtdrd agus a EE agus aontu ar athstruchturd oibre a
athchumrt ar an aonad chur chun cinn d’fhostairi. chuimsionn leibhéil mhéadaithe foirne.
Rannphdirtiochta Fostéra
Tacaiocht a thabhairt do Tugtar lantacaiocht do QADG i Tacaiocht lena n-airitear Clar Oibre, R1-R4
chruinnithe QADG, rith na bliana miontuairisci, doiciméid tacaiochta agus
iarratais 6n QADG a chur i bainistiu filltedn Teams
gcrich maidir le foghlaim,
teagasc agus measunu a
fheabhsu
Tacaiocht a thabhairt do Faoin gCreat Feidhmiochta agus 47 samhail loighce athbhreithnithe agus R1-R4
FO chun ceanglais Maoirseachta Rannphairtiochta, aontaithe & 47 tionscadal gafa le 3
rialachais a bhaineann leis monatéireacht a dhéanamh ar chruinnit PPRM in aghaidh na bliana
an scéim UBU a dhul chun cinn agus ar bhuiséid
chomhlionadh lena n- de réir rialacha na scéime
diritear téarmai an CLS
Athbhreithnithe Airgeadais agus Suas le 5 Athbhreithniu Airgeadais & R1-R4
Rialachais déanta ar roinnt Rialachais déanta
tionscadal arna maoiniu faoin
scéim UBU
Dearbhuithe a sholathar Athbhreithnithe Airgeadais agus Suas le 5 Athbhreithniu Airgeadais & R1-R4

do dheontdiri maidir le
scéimeanna maoinithe
éagsula a riartar

Rialachais déanta ar roinnt
tionscadal arna maoiniu faoin
DPU

Rialachais déanta faoin scéim DPU

Dearadh eagraiochta is
fearr

Proisis agus ndsanna imeachta
[didre comhlionta

Framai ama reachtula

Go leanunach

Aonad comhlionta oilte agus
inbhuanaithe

Uas-scilit leanunach ar reachtaiocht
abhartha don aonad comhlionta

| rith 2024 de réir maris ga
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Eagraiocht Seirbhise Poibli
eiseamlaireach

Cdd Caitheachais Phoibli

Seasadh le caighdedin an chdid 2019

Go leanunach

Cur i bhfeidhm leaninach MFA
BOO RBATNE-Cathair Bhaile Atha
Cliath

Spriocanna laistigh de MFA maidir le
measunu, iocaiochtai, larionad glaonna
comhlionta né saraithe

Go leanunach

Ag obair i dtreo chomhlionadh na
reachtaiochta agus na n-
oibleagaidi dbhartha go léir

Freastal ar iarratais um Shaordil Faisnéise
agus SAR, agus ceanglais tuairiscithe DP
laistigh den fhrama ama reachtuil.

Go leanunach

Freastal ar iarratais Ombudsman, moltai a
chur i bhfeidhm.

Go leanunach

Rannphairtiocht leanunach sa treoir
maidir le cibearshlandail

| rith 2024 de réir mar is ga

Maoirseacht bhainistiochta ar
Bhuiséad agus iocaiochtai

Bainistiocht acmhainni — caiteachas
oibriochtuil/deontais

Framai ama reachtula

Rialachas éifeachtach
agus éifeachtuil ar fud an
BOO

Cur i bhFeidhm lomlan Imlitir
0002/2019 Rialachas
Corparaideach na Roinne
Oideachais agus Scileanna

Rialachas Eifeachtach i gcomhréir leis an
gCod

Cur i bhfeidhm iomlan in 2024

Dualgas Comhionannais agus
Cearta Daonna na hEarnala Poibli
a chur i bhfeidhm

Spriocanna laistigh den phlean
gniomhaiochta um Dhualgas Earnadla
Poibli comhlionta né sdraithe

Go leanunach

Toghadh agus ceapachain Bhord Toghchadin agus ceapachadin curtha i gcrich R3
Oideachais agus Qilitina Chathair de réir riachtanais reachtula
Bhaile Atha Cliath

Slandail TF Ballai Déitedin a Uasghradu Leibhéil slandala ar an lionra a mhéadu. R1-2 2024
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Cibearshlandail TF/CS

Straitéis cibearshlanddla a
fhorbairt le linte cumarsaide,
freagrachta agus cuntasachta atd
sainithe go soiléir do chéras
oiriunach bainistiochta um
shlandail faisnéise (ISMS) a
chinnteoidh go bhfuil BOO
Chathair Bhaile Atha Cliath sasta
aon ionsai cibearshlandala a
shainaithint, a chosaint, a bhrath,
a freagairt agus a aisghabhail 6
aon ionsai cibearshlandala

T4 BOO Chathair Bhaile Atha Cliath i
mbun straitéise cibearshlanddla a churi
bhfeidhm a chinnteoidh go
gcomhlionfaidh BOO Chathair Bhaile Atha
Cliath na Caighdedin Bhunline
Chibearshlandala a foilsiodh mar chuid de
Straitéis Ndisiunta Cibearshlandala an
Rialtais 2019-2024 chun cabhru le
hathléimneacht agus slandail chorais TFC
na hearnala poibli a fheabhsu chun sonrai
agus na seirbhisi a bhfuil ar ndaoine ag
brath orthu a chosaint nios fearr

Garspriocanna éagsula ata le criochnu
roimh 2026:

R1 2024 Foireann Forfheidhmithe
ISMS a Leabu

R2 2024 Iniuchadh tosaigh chun
athbhreithnid a dhéanamh ar
rannphairtiocht ar leibhéal
corpardideach

R3/R4 2024 Measunuithe riosca
leanunacha agus bunus doiciméadach
le haghaidh comhlionta

Athbhreithniu ar Phlean
Solathair Chorparaidigh
BOO Chathair Bhaile Atha
Cliath agus nuashonru ar
Phlean Solathair
IIbhliantuil

Plean Solathair Chorparaidigh
2023 agus MAPP 2024- 2026 a
chur i gcrich

PSC 2024 agus plean solathair ilbhliantuil
3 bliana (2024-2026) curtha isteach

Cur i bhfeidhm KPlanna tar-rollta in CPP
2023

R4 2024 (de réir Sceideal BOOE)

2024 go leanunach
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4. Tuarascalacha Airgeadais

Bord Oideachais agus Oiliina Chathair Bhaile Atha Cliath
Tuarascail Airgeadais - Faltais agus Caiteachais Réamh-mheasta 2024

Dréacht-réamh- *Dréacht-
mheastachan larbhir
An bhliain dar An bhliain dar
chrioch chrioch
314 Nollaig
314 Nollaig 2024 2023
FALTAIS €'000 €'000
Deontais i leith larbhunscoileanna agus na Ceannoifige 48,810 48,942
Deontais do Bhunscoileanna 340 348
Deontais Bhreisoideachais agus Qilitna 146,000 137,349
Deontais i leith Seirbhisi Tacaiochta do Mhic
Léinn 367,160 297,682
Deontais i leith Seirbhisi Oige 20,340 20,823
Tionscadail Fhéinmhaoinitheacha agus
Gniomhaireachtai 8,880 9,667
Caipiteal 6,700 6,380
598,230 521,191
[OCAIOCHTAI
larbhunscoileanna agus an Cheannoifig 48,810 48,325
Bunscoileanna 340 301
Breisoideachas agus Oilitint 146,000 143,852
Seirbhisi Tacaiochta do Mhic Léinn 366,960 297,496
Seirbhisi don Aos Og 21,440 20,472
Tionscadail Fhéinmhaoinitheacha agus
Gniomhaireachtai 9,790 11,508
Caipiteal 10,900 11,741
604,240 533,695
Barrachas/(Easnamh) Airgid i leith na Tréimhse (6,010) (12,504)

*Dréachtfhigitiri amhdain. Neamhinitchta



