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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

1 .        Cúlra agus Faisnéis Staitistiúil CDETB 

Bunaíodh Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile Átha Cliath (CDETB) ar an 1 Iúil 2013 faoin Acht 
um Boird Oideachais agus Oiliúna, 2013 agus is é an t-údarás stáit oideachais agus oiliúna do chathair 
Bhaile Átha Cliath é. Freastalaíonn CDETB ar an gceantar atá clúdaithe ag Comhairle Cathrach Bhaile 
Átha Cliath, a shíneann ó Fhionnghlas agus an Chúlóg (ó thuaisceart agus oirthuaisceart na cathrach) go 
dtí Ringsend agus Baile Formaid (ó dheisceart agus oirdheisceart na cathrach). Feidhmíonn CDETB 24 
scoil agus coláiste, 9 nIonad Ógtheagmhála, dhá Ionad Oiliúna, agus Seirbhís Oideachais Aosaigh ag 
feidhmiú i gcúig cheantar ar leith ar fud na cathrach. Cuireann sé seirbhís oideachais ar fáil freisin i 
seacht bPríosún agus maoiníonn sé raon d’Ionaid Oiliúna Pobail agus Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla. 

Soláthraíonn breis is 3,200 ball foirne an soláthar seo do suas le 30,000 foghlaimeoir (12,000 
lánaimseartha agus 17,500 páirtaimseartha) agus tá tacaíocht á fáil aige ó sheirbhísí a chuimsíonn 
oideachas iar-bhunscoile, breisoideachas agus oiliúint agus seirbhísí óige. Áiríonn sé freisin seirbhís 
síceolaíochta scoile, aonad forbartha curaclaim, aonad cothabhála foirgneamh agus foireann riaracháin 
i gCeannoifig CDETB i nDroichead na Dothra. Tá CDETB freagrach freisin as an údarás dámhachtana 
náisiúnta do dheontais mac léinn in Éirinn, Tacaíocht Chomhchoiteann do Mhic Léinn in Éirinn (TCMLE) 
agus tá freagracht reachtúil air as soláthar Seirbhísí Óige i gcathair Bhaile Átha Cliath. 

Mic Léinn Iar-bhunscoile agus Foghlaimeoirí Iar-Ardteistiméireachta 
Líon na mac léinn lánaimseartha 
(Seisiúin Acadúla 2020/2021) 

Seirbhís  

 Scoileanna agus Coláistí Dara Leibhéal 

 Iar-Ardteistiméireacht (IA) 

3,396 

6,253 

Foghlaimeoirí Eile   Líon Tairbhithe                     Lúnasa go Nollaig 2021 
(don bhliain féilire 2021) - Tosaitheoirí 

Grúpaí Litearthachta d’Aosaigh 

Oiliúint Printíseachta  

Oiliúint Idirlinne agus Bunús 

Grúpaí BTEI 

Oideachas Pobail  

Ionaid Oiliúna Pobail 

ESOL 

Traenáil Tráthnóna 

Seirbhís Oideachais do Phríosúin  

ITABE 

3710 

1,315 

30 

1692 

669 

7 

688 

2399 

89 

1615 

5271 

482 

1315 

288 

7,122 

228 

34 

111 

131 

440 

525 

130 

199 

7 

530 

272 

124 

13 

44 

50 

65 

101 

49 

96 

0 

Ceardlann Ceartais 

Tionscnaimh Oiliúna Áitiúla 

Scileanna chun Oibre 
Scileanna chun Cinn 

Soláthraithe Oiliúna Speisialaithe 

Oiliúint i Scileanna Sonracha 

Traenáil Socrúchán Oibre 

Teagasc Litearthactha Deonach  

VTOS Cúram 217 

696 

46 

352 Ógtheagmháil  
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

*Sainmhíníonn SOLAS tairbhithe mar aon duine a ghlac páirt in aon chúrsa le linn na bliana acadúla 

2 . Ráiteas Straitéise CDETB 2021-2025 

Déanann Ráiteas Straitéise BOO Chathair Bhaile Átha Cliath cur síos ar a mhisean, a fhís agus a 
ghealltanais mar atá leagtha amach ina dhoiciméad straitéise ‘Ráiteas Straitéise 2021-2025’. 

Misean 
Is é an misean atá againn ná seirbhísí gairmiúla oideachais agus oiliúna ar ardchaighdeán a sholáthar 
do dhaoine i gcathair Bhaile Átha Cliath a chuireann le forbairt phearsanta an duine aonair chomh 
maith le forbairt shóisialta, eacnamaíoch agus chultúrtha na cathrach ar an iomlán - ag cabhrú leat 
foghlaim, ag cabhrú leat fás, ag cabhrú leat a fhorbairt. 

Fís 
Is í ár bhfís ná: 

Chun tacú leis an duine a acmhainneacht a bhaint amach is gá dúinne mar sholáthraí seirbhíse a 
bheith: 
Cuimsitheach: táimid oscailte do gach foghlaimeoir ar féidir leo leas a bhaint as na cúrsaí a chuirimid 

ar fáil agus a thagann faoi raon feidhme reachtaíochta ár seirbhísí. 
Ómósach: tá meas againn ar an gceart chun córa comhionainne do gach duine a bhaineann leas 

as ár seirbhísí, agus meas againn ar chearta an duine lena n-áirítear meas ar an duine 
agus ar a gceart chun príobháideachta. 

Sofhreagrach: 

Cumasú: 

táimid freagrúil do riachtanais athraitheacha daoine agus na sochaí go háirithe 
riachtanais daoine atá faoi mhíbhuntáiste sóisialta agus/nó dífhostaithe. 
cuirimid deiseanna ar fáil le daoine a gcumas Oideachais agus Oiliúna a bhaint amach. 

Lch 4 de 51 

Údarás dámhachtana náisiúnta dea-bhainistithe, éifeachtach agus lánfhreagrach a fhorbairt le 
haghaidh deontas mac léinn. 

Is é ár gcreideamh lárnach go bhfuil an ceart ag gach duine rochtain a fháil ar dheiseanna 
Oideachais agus Oiliúna a chuirfidh ar a gcumas a lánacmhainneacht a bhaint amach. 

Creideamh 

• 
• 

A bheith i gceannas ar fhorbairt agus ar sheachadadh an tsoláthair oideachais i gCathair Bhaile 
Átha Cliath. 

Oideachas agus Oiliúint atá cuimsitheach, gairmiúil, ardchaighdeáin a sholáthar go gníomhach i 
gCathair Bhaile Átha Cliath. 

Freagairt don riachtanas atá ag forbairt agus ag teacht chun cinn do sholáthar oideachais i 
gCathair Bhaile Átha Cliath. 

Cláir a sheachadadh a sholáthraíonn cáilíochtaí oiriúnacha do chúrsaí ardoideachais, cláir oiliúna 
agus fostaíochta, agus bealaí conair go dtí sin. 

Seirbhís chuimsitheach Óige a fhorbairt i gCathair Bhaile Átha Cliath. 

• 
 
• 
 
• 
 
• 



  
  

Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

3 . Tosaíochtai  CDETB do 2022 
Leagann an plean seo amach tosaíochtaí CDETB do 2022. Aithníodh na tosaíochtaí atá liostaithe 
de réir na straitéise ceithre philéar atá leagtha amach i bPlean Straitéiseach CDETB 2021-2025 
agus de réir na bPríomhtháscairí Feidhmíochta (PFanna) a comhaontaíodh leis an Roinn 
Oideachais do 2022 

Próifíl Daoine  Oideolaíocht Próisis 

− 
− 

Féiniúlacht − Cultúr − Múineadh, 
Foghlaim  agus 
Measúnú 

− Córais riaracháin, 
eagrúcháin agus 
tacaíochta 

eagraíochtúil Fís eagraíochtúil 
− Foireann 

− 
 
− 

Tacaíochtaí do mhic 
léinn 

Aosoideolaíocht 

− Cumarsáid 
− Foghlaimeoirí 

− Dearbhú 
Cáilíochta 

− Guth Foirne/Mac 
Léinn/Foghlaimeo
ra − Rialachas 

− 
 
Forbairt Foirne 

Tá tosaíochtaí CDETB do 2022 leagtha amach thíos agus úsáid á baint as an gcódú datha seo a leanas: 

• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 

CDETB/PFanna 2022 

Bunscoileanna agus Scoileanna Dara Leibhéal 

Brisoideachais agus Oiliúint (BO) 

Seirbhísí Óige 

Tacaíocht Chomhchoiteann do Mhic Léinn in Éirinn (TCMLE) 

OSD 

Airgeadas/Soláthar 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. Cuspóir     Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

CDETB/PFa
nna 

Eispéireas Mac Léinn/ 
Foghlaimeora a 
bharrfheabhsú 

• Eispéireas foghlama 
dearfach a sholáthar do 
gach foghlaimeoir, lena n-
áirítear foghlaimeoirí ó 
ghrúpaí imeallaithe 

• 

• 

Leanúint le cur chuige 
foghlaimeoir-lárnach i 
leith an tseachadta  

• 

• 

Cúrsaí a chríochnú go 
rathúil ag mic léinn 

• 

• 

Rátaí coinneála i scoileanna dara 
leibhéal de 95% nó níos airde 

Tá Comhairle Mac Léinn 
gníomhach ag gach Scoil Forbair Guth an Mhic Léinn 

lena chinntiú go bhfuil 
eispéireas an 
fhoghlaimeora ag teacht 
lena riachtanais 

Comhairlí Mac Léinn ag feidhmiú 
sna 11 scoil dara leibhéal 

• 

• 

Ag an 2ú Leibhéal - 
leanúint ar aghaidh ag 
soláthar raon iomlán na 
gclár faofa ag an Roinn. 

• 

• 

Críoch rathúil ag mic 
léinn na gclár a cuireadh 
ar fáil d'fhonn staidéar 
breise a dhéanamh nó 
cabhrú le fostaíocht a 
fháil. 

• Cláir staidéir a chríochnú go 
rathúil 

• 

• 

Méadú ar líon na mac léinn 

Bíonn baint ag gach scoil le 
féinmheastóireacht scoile 
agus/nó plean DEIS. 

Leanúint le soláthar clár 
atá deartha chun freastal 
ar ghrúpaí imeallaithe 
laistigh den chathair. 
. 

Raon clár: • Rochtain rathúil ag grúpaí 
imeallaithe ar an raon clár atá á 
thairiscint 

- An tSeirbhís Óige agus 
Oideachais do 
Dhídeanaithe agus 
Imircigh 
 

 

- 
- 

 
- 

 
Tionscadal Pathways  
An Chúirt Chóireála 
Drugaí  
Tionscadal Foundations  Ag leibhéal BO:  

• 

• 

 
Críoch rathúil ag mic 
léinn na gclár a cuireadh 
ar fáil d'fhonn staidéar 
breise a dhéanamh nó 
cabhrú le fostaíocht a 
fháil.  
 

• 

• 

Raon méadaithe cúrsaí BO agus clár 
Printíseachta 

Cur i bhfeidhm leanúnach rathúil 
clár dearbhaithe cáilíochta 

• 

• 

• 

leanúint de chúrsaí 
faofa BO an CCE a 
sholáthar 

cúrsaí BO nua a 
fhorbairt 

Cláir phrintíseachta a 
fhorbairt Córas RC leabaithe thar 

gach clár CDETB 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

 Colún Uimh. Cuspóir Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

CDETB/PFa
nna 

Eispéireas Mac Léinn/ 
Foghlaimeora a 
bharrfheabhsú 

• Eispéireas foghlama 
dearfach a sholáthar do 
gach foghlaimeoir, lena n-
áirítear foghlaimeoirí ó 
ghrúpaí imeallaithe 

• Leanúint le forbairt 
polasaithe agus nósanna 
imeachta um dhearbhú 
cáilíochta chun cur leo 
siúd atá i bhfeidhm 
cheana féin 

• 

• 

Acmhainn Droichead a 
mhéadú agus a fheabhsú 
i ngach scoil 

Féach thuas 

Nósanna imeachta RC 
comhtháite thar gach 
réimse seirbhíse (ar lean.) (ar lean.) (ar lean.) • Próiseas promhaidh an 

Phríomhoide, an Leas-
phríomhoide agus na 
múinteoirí déanta ar fud 
na scoileanna go léir 
chomh maith le Cláir um 
Dhearbhú Cáilíochta 
NIPT 

• Mionoibreacha tógála a 
chur i bhfeidhm (m.sh. 
clár péintéireachta) de 
réir mar is gá 

• Feabhas ar thimpeallacht 
fhisiciúil/aeistéitiúil na 
foghlama 

• Timpeallacht fhisiciúil na n-ionad 
foghlama a fheabhsú 

CDETB/ 
PFanna 

Eispéireas Mac Léinn/ 
Foghlaimeora a 
bharrfheabhsú 

• Tacú le mic 
léinn/foghlaimeoirí atá 
i mbaol míbhuntáiste 
oideachais de réir an 
bheartais náisiúnta 
reatha 

• Gach tacaíocht atá ar fáil 
a lorg chun tacaíocht 
bhreise a sholáthar 
d'fhoghlaimeoirí atá i 
mbaol 

• 

• 

• 

Saineolas méadaithe ar 
sholáthar an oideachais 
speisialta• 

A bheith ina “saineolaithe” i 
seachadadh sholáthar DEIS 

(ar lean.) (ar lean.) 

Tinreamh in aghaidh na 
scoile a mhéadú ó 60%-
65% ag an iar-bhunscoil• 

• 

• 

• 

 

 

Déanann gach scoil agus scoil 
speisialta DEIS soláthar Iúil agus 
clár samhraidh a sheachadadh • 

• 

Soláthraíonn gach scoil 
DEIS cláir samhraidh de 
réir an bheartais 
náisiúnta 

Gach clár píolótach le 
bheith ag feidhmiú 

Rannpháirtíocht le 20 scoil ar a 
laghad in 2022 

Cuirfidh Music 
Generation Cathair Bhaile 
Átha Cliath cláir for-
rochtana ceoil ar fáil do 
scoileanna píolótacha 
CDETB 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

 Colún Uimh. Cuspóir Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

CDETB/PFa
nna 

Eispéireas Mac Léinn/ 
Foghlaimeora a 
bharrfheabhsú 

• Tacú le mic 
léinn/foghlaimeoirí atá 
i mbaol míbhuntáiste 
oideachais de réir an 
bheartais náisiúnta 
reatha 

• Gach acmhainn treorach 
agus comhairleoireachta a 
leithdháileadh ar fud na 
scéime 

• Seirbhísí treorach agus 
comhairleoireachta a 
bheith ar fáil do mhic léinn 
ar fud na scéime 

• Seachadadh treorach agus 
comhairleoireachta do mhic 
léinn/fhoghlaimeoirí de réir mar is gá 

(ar lean.) (ar lean.) 
• 

• 

Plean le haghaidh 
athrú déimeagrafaic 

• 

• 

Samhail BOO bunscoile 
agus iar-bhunscoile a 
leathnú 

• Líon méadaithe scoileanna, agus é 
mar aidhm bunscoileanna eile a chur 
le pátrúnacht CDETB laistigh de 2022 (ar lean.) 

Comhpháirtíocht pátrúin a 
chur chun cinn i roinnt 
scoileanna 

Iomaíocht a dhéanamh i 
gcomórtais pátrúnachta i 
gCathair Bhaile Átha 
Cliath 

• Méadú ar an líon rollaithe le sprioc de 
mhéadú 7.5%.• 

Tuilleadh forbartha ar 
shamhlacha d’fheachtais 
pátrúnachta a léiríonn 
Straitéis Athchumraithe na 
Roinne 

• Deiseanna dífheistíochta a thagann 
chun cinn mar chuid den chlár 
píolótach athchumraithe a d’fhógair 
an tAire i gcomhaontú leis an IEC do 
scoileanna faoi phátrúnacht 
Ardeaspag Bhaile Átha Cliath, nó le 
pátrúin eile, a fhiosrú agus é mar 
aidhm shainráite dhá CNS nua a 
chur le pátrúnacht CDETB i na 3 
bliana seo chugainn• 

 

Scoileanna a téigh i 
dteagmháil le chláir 
Náisiúnta m.sh. Scoileanna 
Digiteacha Sármhaitheasa, 
Eolaí Óg BT, Scoileanna 
Cruthaitheacha 

• 

• 

Níos mó ionad ag 
tairiscint ábhair STEM 
agus STEAM 

• 

• 

Líon méadaithe na mac léinn i 
réimse STEM agus STEAM 

Tacaíocht CDETB don 
Chreat Straitéise Digití Ár scoileanna le bheith ar 

thús cadhnaíochta sa 
Straitéis Dhigiteach nua 
atá le fógairt ag an Roinn 
Oideachais 

Gach scoil ag cloí leis an gCreat 
Straitéise Digití 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

 Colún Uimh. Cuspóir Tosaíocht
  

Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

CDETB/PFa
nna 

Eispéireas Mac Léinn/ 
Foghlaimeora a 
bharrfheabhsú 

• Tacú le mic 
léinn/foghlaimeoirí atá i 
mbaol míbhuntáiste 
oideachais de réir an 
bheartais náisiúnta reatha 
 

• 

• 

Timpeallacht foghlama 
ardchaighdeáin a chur 
chun cinn i ngach 
scoil/coláiste/ionad 

• Léiríonn timpeallacht 
foghlama obair agus 
gnóthachtálacha na mac 
léinn/foghlaimeora 

• Is timpeallachtaí foghlama 
ardchaighdeáin iad áiseanna 
CDETB dá 
scoláirí/foghlaimeoirí 

(ar lean.) (ar lean.) Leanúint ar aghaidh le 
tacaíocht FGL láraithe 
do Threoraithe 
Digiteacha 

(ar lean.) • 

• 

Gach scoil gafa le 
tacaíochtaí 
Cianfhoghlama 

• 

• 

Cumas éascaithe FGL a fhorbairt i 
ngach scoil trí Seaimpíní Digiteacha 

• 

• 

• 

Dul i ngleic go 
héifeachtach le fostóirí 

Fostóirí i dteagmháil leis 
an gclár 

Líon méadaithe na n-oiliúnaithe 

Gairmoiliúint a chur 
chun cinn 

Cláir oiliúna agus 
printíseachta a 
sholáthar agus a 
fhorbairt 

• Cuireadh tús le cláir 
nua 

• Rannpháirtíocht mhéadaithe 
i gcláir phrintíseachta 

• 

• 

Leanúint ar aghaidh ag 
forbairt Tacaíochtaí FFT 
(Feabhsaítear an 
Fhoghlaim le 
Teicneolaíocht). 

• 

• 

Bíonn níos mó ionad i 
dteagmháil le TEL 

• 

• 

Úsáid mhéadaithe na meán 
digiteach 

• A chinntiú go bhfuil gach 
beart riachtanach um 
chosaint leanaí i bhfeidhm 
de réir Nósanna Imeachta 
um Chaomhnú Leanaí do 
Bhunscoileanna agus 
d’Iar-Bhunscoileanna 
2017 

Bunú Seicliosta 
Rialachais nua 

A chinntiú go bhfuil gach 
beart cosanta leanaí 
riachtanach i bhfeidhm 

Seicliosta rialachais le comhlánú ag 
gach scoil ag cur béime ar aon 
réimsí eile le forbairt 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

 
 Colún Uimh. Cuspóir Tosaíocht

  
Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

CDETB/PFa
nna 

Eispéireas Mac Léinn/ 
Foghlaimeora a 
bharrfheabhsú 

• 

• 

A chinntiú go gcloítear go 
hiomlán leis na Nósanna 
Imeachta um Chaomhnú 
Leanaí do 
Bhunscoileanna agus 
d’Iar-Bhunscoileanna 
2017 

• Measúnú a dhéanamh ar 
gach scoil/coláiste/ionad 
lena chinntiú go bhfuil 
siad lán-chomhlíontach 
maidir le Saincheisteanna 
um Chosaint Leanaí. 

• 

• 

A chinntiú go bhfuil gach 
scoil de réir nósanna 
imeachta CP 

• 

• 

Comhlíonadh na n-oibleagáidí go 
léir a bhaineann le Cosaint 
Leanaí 

Dhá chruinniú in aghaidh na 
bliana den Ghrúpa um 
Chomhlíonadh 

(ar lean.) (ar lean.) 

Cláir Chosanta Cabhrú leis an RO, de 
réir mar is gá, chun 
freastal ar na 
riachtanais a eascraíonn 
as Clár Cosanta Teifeach 
na hÉireann agus 
soláthar d’iarratasóirí ar 
chosaint idirnáisiúnta. 

• Leanúint ar aghaidh le 
hoibriú na gclár solúbtha 
atá ann cheana féin agus 
na cláir nua solúbtha chun 
tacú leis an RO i soláthar 
clár oideachais 
spriocdhírithe 

Feidhmiú clár a 
bhaineann le 
riachtanais 

• Tacaítear le gach dalta a 
bhfuil riachtanais acu. 

Rialachas • Freastal ar chruinnithe 
boird 

• Déanfaidh Bord 
CDETB athbhéim ar an 
riachtanas maidir le 
freastal ar gach 
cruinniú boird de réir 
an Chóid Chleachtais 
um Rialachas 
BOOanna. 

• Féachaint le tinreamh 
100% ar Chruinniú 
Boird 

Leanúnach 

• 

• 

• 

Taifead tinrimh a 
choinneáil 

Athbhreithniú leis an 
gCathaoirleach 

Cuir sa Tuarascáil 
Bhliantúil 

Ag gach cruinniú 

Leanúnach 

Go bliantúil 

• Féinmheasúnaithe an 
Bhoird 

• Déanfaidh CDETB 
féinmheasúnuithe, ag 
baint úsáide as an 
gceistneoir atá sa Chód 
Cleachtais chun réimsí a 
aithint ina bhfuil gá le 
feabhsúcháin 

• 

• 

Go bliantúil ag an 
gCathaoirleach 

• 

• 

• 

Cruinniú boird ainmnithe 

Cruinniú boird ainmnithe 
Áirigh ar Chlár an 
Bhoird Féinmheasúnú críochnaithe ag 

an mBord 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

 Colún Uimh. Cuspóir Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

CDETB/PFa
nna 

Rialachas • Saineolas airgeadais ar 
choistí iniúchóireachta 
agus airgeadais 

• 

• 

• 

Is é Bord an CDETB i 
gcomhairle le cathaoirligh 
na gcoistí a dhéanfaidh 
ceapacháin ar choistí 
iniúchóireachta agus 
airgeadais.• 

• 

• 

Go leor saineolais 
airgeadais agus rialachais 
ar choistí iniúchóireachta 
agus airgeadais 

• Ar aghaidh le hathbhreithniú 
rialta 

(ar lean.) (ar lean.) 

Ba cheart do chomhaltaí 
seachtracha coistí na 
scileanna iniúchóireachta 
agus airgeadais 
riachtanacha agus an 
taithí a thabhairt don ról 

Athbhreithniú bliantúil 
ar thacar scileanna agus 
féinmheasúnú gach 
coiste 

• 

• 

Cruinniú boird ainmnithe 

• Breithmheas Boird ar an 
obair a rinne na Coistí 
Airgeadais agus Iniúchta 
& Riosca 

Cinnteoidh 
cathaoirleach bhord 
CDETB go gcuirfear 
tuarascálacha scríofa ar 
fáil do chomhaltaí boird 
ar an obair a dhéanann 
na coistí airgeadais agus 
iniúchta agus riosca de 
réir mar a cheanglaítear 
faoin gCód Cleachtais 
um Rialachas BOOanna. 

Taifeadadh i miontuairiscí 
an Bhoird go bhfuil an 
breithmheas críochnaithe 

Comhlíonadh na n-oibleagáidí faoin 
gCód Cleachtais maidir le rialachas 
BOOanna 

• Féinmheasúnú ag an 
gCoistí Airgeadais agus 
Iniúchta & Riosca 

• Cinnteoidh cathaoirleach 
an choiste iniúchta & 
riosca agus an choiste 
airgeadais araon go 
gcuirfear cleachtadh 
féinmheasúnaithe i gcrích 
go bliantúil mar a 
cheanglaítear faoin gCód 
Cleachtais um Rialachas 
BOOanna. 

Fianaise go bhfuil an 
fhéinmheasúnú 
críochnaithe 

• 

• 

Go bliantúil ag cruinniú coiste 
ainmnithe 

Féinmheasúnú críochnaithe ag 
Coistí 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

 Colún Uimh. Cuspóir Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

CDETB/PFa
nna 

Rialachas • Forbairt Foirne* • 

• 

Cinnteoidh an 
príomhfheidhmeannach go 
gceapfar comhalta foirne 
mar bhainisteoir oiliúna 

• 

• 

Bainisteoir Oiliúna 
ceaptha 

• 

• 

Bainisteoir Oiliúna ceaptha 

(ar lean.) (ar lean.) 

Cuirtear sonraí forbartha 
foirne eile ar fáil ag: 

Cuirtear sonraí 
forbartha foirne eile ar 
fáil ag: 

Cuirtear sonraí forbartha foirne 
eile ar fáil ag: 

Colún 2 – Sprioc 1 
Colún 2 – Sprioc 3 
Colún 2 – Sprioc 5 
Colún 3 – Sprioc 7 
Colún 4 – Sprioc 4 

Colún 2 – Sprioc 1 
Colún 2 – Sprioc 3 
Colún 2 – Sprioc 5 
Colún 3 – Sprioc 7 
Colún 4 – Sprioc 4 

Colún 2 – Sprioc 1 
Colún 2 – Sprioc 3 
Colún 2 – Sprioc 5 
Colún 3 – Sprioc 7 
Colún 4 – Sprioc 4 

• Riachtanais na foirne a 
bhunú maidir le 
hoiliúint/forbairt 
ghairmiúil leanúnach thar 
gach catagóir foirne 

• 

• 

Cláir oiliúna a 
sheachadadh chun 
freastal ar riachtanais 
aitheanta na foirne 

• Cumas méadaithe na foirne chun 
cláir CDETB a sheachadadh/tacú le 
seachadadh 

• Grúpa ionadaíoch múinteoirí ó gach  
 scoil rannpháirteach Tionscnaimh 

chuimsitheacha 
ceannaireachta ó na 
scoileanna 
rannpháirteacha go léir 
léirithe sa tuairisciú 

• 

• 

• 

• 

Clár Ceannaireachta 
Múinteoirí a fhorbairt 
tuilleadh 

• Foireann CDETB ag éascú     
 agus ag cur i láthair ag seisiúin 

Clár nua do Cheannairí 
na nUaillmhianta a 
fhorbairt 

• 

• 

• 

Rannpháirtíocht 
mhéadaithe le FGL 
 

• Ceannaireacht  chomhordaithe  
ghairmiúil ar fud na heagraíochta 

Leanúint le FGL a chur 
chun cinn do gach 
ceannaire 

Comh-éascaíocht a 
dhéanamh ar oiliúint 
Bord Bainistíochta 

• Príomhoidí a oiliúint chun oiliúint 

áitiúil a sholáthar dá gcuid 
boird Forbairt na gclár oiliúnóirí 

Feasacht mhéadaithe trí 
úsáid a bhaint as suíomh 
Gréasáin agus idirlíon na 
foirne 

• Ráithe 2 – Ráithe 4 2022 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. Cuspóir Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

CDETB/PFa
nna 

Rialachas • Forbairt Foirne* • Na Ráitis Sábháilteachta agus 

Coimhdeacha do CDETB a 

nuashonrú chun athbhreithniú 

a chur san áireamh ar an gcaoi 

a gcuirtear saincheisteanna 

agus oibleagáidí sláinte agus 

sábháilteachta in iúl don 

fhoireann 

• 

• 

Meon agus táirgiúlacht 
feabhsaithe 

• Leanúnach 

Feabhas ar fholláine 
agus ar choinneáil 
foirne 

(ar lean.) (ar lean.) (ar lean.) 

• 

• 

Spriocdhátaí tuairiscithe 
rannach 

• 

• 

Cloí leis na spriocdhátaí 
tuairiscithe atá socraithe 
ag an Roinn 

• Cloífear le spriocdhátaí 
uile na Roinne agus 
rianófar iad i rith na 
bliana chun comhlíonadh 
a chinntiú 

• Déanta de réir gach spriocdháta 
aonair 

Beartas 
Bainistíochta Riosca 

Cinnteoidh bord CDETB 
go mbeidh próiseas 
leanúnach ann atá 
deartha chun rioscaí 
suntasacha a aithint agus 
aghaidh a thabhairt orthu 
a bhaineann le torthaí 
aonáin a bhaint amach. 

• 

• 

Athbhreithniú leanúnach 
ar an gClár Riosca chun 
míreanna ardriosca a 
aithint agus aghaidh a 
thabhairt orthu 

• 

• 

• 

Saincheisteanna ardriosca a aithint 
agus a mhaolú 

Soláthar seirbhíse níos éifeachtaí 

Ráiteas inghlacthachta 
riosca CDETB a fhorbairt Márta 2022 

Márta 2022 • 

• 

Tacóidh an coiste iniúchta 
agus riosca leis an mbord 
sa ról seo. 

• 
• 

• 

Cláir riosca 
athbhreithnithe a chur 
i bhfeidhm 

• Rialuithe 
Inmheánacha 

Áiritheoidh bord CDETB go 
bhfaighidh sé dearbhú 
imleor go bhfuil rialuithe 
sonraithe ag feidhmiú mar 
a bhí beartaithe 

Úsáid éifeachtach 
acmhainní airgeadais 
agus foirne a uasmhéadú 
ar fud na scéime 

• Oibleagáidí reachtacha agus 
rialála a chomhlíonadh 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 

1 

Cuspóir Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

Aidhm Straitéiseach 1 • A chinntiú go bhfuil pobail ar 
fud Bhaile Átha Cliath 
feasach ar sholáthar 
oideachais CDETB. 

• Leanúint ar aghaidh ag 
forbairt agus ag cur i 
bhfeidhm straitéis 
cumarsáide éifeachtach, a 
chuireann obair agus 
gnóthachtálacha 
scoileanna CDETB chun 
cinn. 

• Gach scoil ag baint úsáide 
as na meáin shóisialta agus 
as suíomh ghréasáin go 
héifeachtach agus á 
nuashonrú go rialta. 

• 

• 

Gach ceann de na 11 scoil dara 
leibhéal a bheith gníomhach ar na 
meáin shóisialta agus ar an suíomh 
gréasáin 

Fís eagraíochtúil agus 
féiniúlacht CDETB a chur 
chun cinn mar an soláthraí is 
rogha le haghaidh 
seachadadh seirbhísí 
oideachais agus oiliúna ar 
ardchaighdeán agus mar 
éascaitheoir seirbhísí óige, i 
gcathair Bhaile Átha Cliath 

• Naisc le grúpaí agus 
eagraíochtaí áitiúla 
curtha chun cinn, ionas 
go mbeidh an pobal i 
gcoitinne ar an eolas faoi 
CDETB. 

Tacaíocht agus deiseanna oiliúna a 
sholáthar do scoileanna chun ceangal a 
dhéanamh leis an bpobal i gcoitinne 

• Cumarsáid 
fheabhsaithe 

• Ár n-ardáin 
chumarsáide/suíomh 
ghréasáin/meán sóisialta 
a fheabhsú chun cur le 
próifíl phoiblí mhéadaithe 
ar fud na n-earnálacha 
óige agus oideachais. 

• 

• 

• 

Monatóireacht a dhéanamh 

ar líon na dteagmhálacha 

• Ráithe 1 to 4 

Aiseolas a fháil ó 

gheallsealbhóirí 

Tráchtanna a rianú trí úsáid 

a bhaint as anailísíocht 

chun díriú ar fheabhsuithe 

1 Aidhm Straitéiseach 2 
Próifíl CDETB a ardú go 
háitiúil, go réigiúnach agus 
go náisiúnta agus cur le 
múnlú agus seachadadh 
polasaí náisiúnta oideachais 
agus oiliúna 

• Próifíl CDETB a ardú, go 
háirithe le hionadaíocht ar 
choistí BOOE. 

• 

• 

A chinntiú go bhfuil 
ionadaíocht ag CDETB ar 
choistí áitiúla, réigiúnacha 
agus náisiúnta éagsúla. 

• Rannpháirtíocht a bheith 
ag Stiúrthóir na Scoileanna 
ar choiste áitiúil amháin, 
ar choiste réigiúnach 
amháin agus ar choiste 
náisiúnta amháin ar a 
laghad, agus ar an gcaoi 
sin rannchuideoidh sé le 
beartas agus próisis 
náisiúnta a mhúnlú 

• Stiúrthóir Scoileanna le hionadaíocht a 
dhéanamh do CDETB ar choiste amháin 
ar a laghad. 

• Stiúrthóir Scoileanna le bheith 
gníomhach ar Choiste an Chláir 
Mheáncheannaireacht Leanúint ar aghaidh ag plé 

le coistí BOOE chun a 
chinntiú go ndéantar 
ionadaíocht agus go 
gcloistear guth CDETB 

• Feabhas a chur ar 
chumarsáid agus ar 
rannpháirtíocht le 
geallsealbhóirí. Ardaigh 
próifíl BOO agus CDETB 

• Seolfaidh CDETB straitéis 
chumarsáide oifigiúil 

• Beartas cumarsáide 
deartha agus aontaithe. 

• Ráithe 1 

• Ráithe 2 • Beartas nua seolta. 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 

1 

Cuspóir Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

Aidhm Straitéiseach 3 
Croíluachanna CDETB a 
fhorbairt agus a fheabhsú 
agus na luachanna seo a 
leabú i ngnáthaimh agus 
cleachtais laethúla maidir le 
seirbhís agus tacaíochtaí an-
éifeachtach a sholáthar do 
gach mac léinn, foghlaimeoir 
agus páirtithe leasmhara. 

• Leanúint ar aghaidh ag 
glacadh le fócas athnuaite 
ar Éiteas, trí obair áitiúil 
agus BOOE ar Chreat ár 
bPátrún 

• 

• 

Leanúint le ról gníomhach 
a ghlacadh i bhforbairt 
Creat ár bPátrún. 

• Scoileanna píolótacha go 
hiomlán ar an eolas faoin 
obair a bhaineann le Creat 
an Phátrúin. 

 

• Múinteoir Ceannais Éiteas a bheith 
ag gach scoil 

   • Stiúrthóir Scoileanna le bheith ina 
bhall gníomhach de Chreat-Choiste an 
Phátrúin. 

Ról ceannaireachta a 
ghlacadh i bhforbairt 
Ghearrchúrsa ár bPátrún. 

• Múinteoir Ceannais Éiteas 

a bheith ag gach scoil 

• Tá an Stiúrthóir 
Scoileanna ina 
rannpháirtí gníomhach i 
bpróiseas an Chreata 
Pátrúin 

• 

• 

Déan píolótach ar an 
nGearrchúrsa i scoil 
CDETB. 
A chinntiú go bhfuil an 
obair seo leabaithe i 
scoileanna, trí obair an 
Chomhordaitheora Éiteas 
agus an Ceannaire Éiteas 
áitiúil 

• Seachadadh seirbhíse 
níos éifeachtaí agus níos 
éifeachtúla a sholáthar. 
Feabhsuithe bunaithe ar 
thaithí na bpáirtithe 
leasmhara go dtí seo 

• An próiseas/doiciméad 
féinmheastóireachta a 
chríochnú mar chuid den 
tionscnaimh athbhreithniú. 

• Próifíl an tsoláthraí 
críochnaithe, agus 
tuairisc 
fhéinmheastóireachta 
curtha isteach 

• Ráithe 1 

• Plean feabhsú cáilíochta • Dul i ngleic le cuairteanna 
tionscnaimh foirne 
athbhreithnithe. 

• 

• 

• 

Ráithe 2 

Ráithe 3 

Ráithe 4 

a chruthú bunaithe ar 
thorthaí na cuairte 
tionscnaimh 
athbhreithnithe agus na 
féinmheastóireachta 
cáilíochta. 

• Freagra ar athbhreithniú 
tionscnaimh críochnaithe 

• Plean feabhsú cáilíochta 
bunaithe ar thorthaí na 
féinmheastóireachta 
agus na cuairte curtha i 
gcrích. 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 

1 

Cuspóir Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta 
 

Sprioc 

Aidhm Straitéiseach 3 
Croíluachanna CDETB a 
fhorbairt agus a fheabhsú 
agus na luachanna seo a 
leabú i ngnáthaimh agus 
cleachtais laethúla maidir le 
seirbhís agus tacaíochtaí 
an-éifeachtach a sholáthar 
do gach mac léinn, 
foghlaimeoir agus páirtithe 
leasmhara. 

• Bunluachanna a neadú 
laistigh de struchtúr 
eagraíochtúil BSOCBAC 

• A chinntiú go léirítear 
croíluachanna CDETB in 
oibríochtaí laethúla ár gcuid 
oibre agus inár 
rannpháirtíocht ag gach 
leibhéal i réimse na hoibre 
óige agus leis na 
geallsealbhóirí ábhartha go 
léir 

• Cur i bhfeidhm na 
moltaí a aithníodh sa 
phróiseas éascaithe 
seachtrach. 

Próiseas an phlean 
straitéisigh curtha i 
gcrích 

Plean Oibriúcháin nua 
agus próisis eile i 
bhfeidhm 
Fuarthas aiseolas ó 
gheallsealbhóirí 

(ar lean.) 

• 

• 

(ar lean.) 

• 

Ráithe 1 go 4 

• Feabhas leanúnach agus 
samhail measúnaithe 
deontas mac léinn-lárnach 

• Pleanáil le hoscailt níos 
luaithe ná blianta roimhe 
seo chun an líon foirne a 
bharrfheabhsú chun an líon 
níos mó iarratasóirí a 
bhfuiltear ag súil leo a 
athmheasúnú 

• Amlínte 
Feidhmchláir/Próisis 

• Méadracht Feidhmíochta RBATNE-
CDETB 

• Próiseas um Dhearbhú Cáilíochta • Tuairisciú méid 

• Scór Fiúntas 

•   Aiseolas ón 
bhfoireann 

 

• 

 

• 

Timthriall bliantúil deontas 
éifeachtach agus tráthúil a 
bhainistiú 

• Comhaontuithe Seirbhíse CDETB/TCMLE - 
Soláthraí Seirbhíse Seachfhoinsithe 

•  Déan athbhreithniú ar an 
dáta íocaíochta reatha. 
Togra chun bogadh go dtí 
lá seachtaine níos luaithe 
chun moill a mhaolú  

• Leibhéil seirbhíse 
comhlíonta / 
sáraithe 

Íocaíocht thráthúil 
agus chruinn deontas 
táillí agus cothabhála • Monatóireacht ar 

ghearáin ó chustaiméirí 

1 Aidhm Straitéiseach 4 • Go n-oibreoidh an 
Stiúrthóireacht Oideachais 
agus an Fhoireann 
Shinsearach Cheannaireachta 
go comhoibríoch agus go 
cuiditheach thar réimsí 
éagsúla. 

• Comhoibriú ar bheartais 
agus ar phróisis a bhfuil 
sainchúram trasearnála acu. 

• Forbairt beartais arna 
seoladh ag beirt 
Stiúrthóirí nó níos mó i 
gcomhar 

• Stiúrthóir Scoileanna le bheith 
páirteach i gcomhoibriú ar bheartais 
agus ar phróisis uile-CDETB. 

Cumarsáid agus 
comhoibriú an-éifeachtach 
a chothú laistigh agus 
lasmuigh den eagraíocht 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
 

1 

Cuspóir Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta 
 

Sprioc 

Aidhm Straitéiseach 4 • Tuilleadh caidrimh agus 
comhpháirtíochtaí táirgiúla 
agus straitéiseacha a fhorbairt 
le príomhpháirtithe 
geallsealbhóirí, go náisiúnta 
agus go réigiúnach. 

• 

• 

Caidreamh a chothú agus a 
dhoimhniú le grúpaí 
pobail, ag cinntiú go bhfuil 
ár scoileanna i gceartlár a 
bpobail. 

• Caidreamh/tionscadal 
feidhmeach a bheith ag 
gach scoil le 
gníomhaireacht 
sheachtrach. 

• Trí scoil ar a laghad a bheith 
páirteach i gcomhoibriú le 
gníomhaireachtaí seachtracha. 

Cumarsáid agus 
comhoibriú an-éifeachtach 
a chothú laistigh agus 
lasmuigh den eagraíocht 
 

• Seirbhís Shíceolaíoch le seirbhís 
fhreagrach a fhorbairt i gcomhar le 
gníomhaireachtaí eile. (ar lean.) (ar lean.) • Jigsaw agus an ONCF á n-

úsáid ag ár Seirbhís 
Síceolaíochta chun 
seirbhís fhreagrach a 
sholáthar dár scoil 
(fianaise ar an obair seo 
sna scoileanna) 

Caidreamh bríoch a 
fhorbairt tuilleadh idir ár 
Seirbhís Síceolaíochta agus 
seirbhísí ar nós Jigsaw & 
An Oifig Náisiúnta um 
Fhéinmharú a Chosc 

• Feabhas a chur ar 
chumarsáid, ar bhrandáil 
agus ar fhaisnéis atá ar fáil 
don phobal le rochtain 
mhéadaithe d’úsáideoirí 
ionchasacha seirbhíse 

• Tacóidh feachtais 
phleanáilte do 2022 le 
feasacht agus le 
hearcaíocht do PLC, 
Ógtheagmháil, iAT, BOO, 
Laethanta Oscailte agus 
feachtais náisiúnta BOO 
eile de réir comhairle 
SOLAS/BOOE. Buiséad 
margaíochta 2022 a 
mhéadú 

• Cuirfear anailís ráithiúil 
ar fáil do SLT 

. Seirbhís Shíceolaíoch le seirbhís 
fhreagrach a fhorbairt i gcomhar le 
gníomhaireachtaí eile. 

. Feasacht a ardú i measc 
foghlaimeoirí ionchasacha agus 
páirtithe geallsealbhóirí eile a 
dhéanann atreoruithe. Deireadh 
Ráithe 2 

• Comhoibriú méadaithe le 
geallsealbhóirí 

• 
 
• Freastal agus teagmháil 

le líonraí ceantair 

• Ráithe 1 go 4 Ár rannpháirtíocht le baill 
foirne ábhartha éagsúla 
CDETB a mhéadú trí líonrú 
agus comhoibriú ar 
thionscnaimh éagsúla 

. Príomhtheachtaireach
taí a gabhadh, a roinnt 
agus a úsáidtear chun 
seirbhísí a fheabhsú 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
 

1 

Cuspóir Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta 
 

Sprioc 

Féach Thuas Aidhm Straitéiseach 4 • Comhoibriú méadaithe le 
geallsealbhóirí 

• Príomhchaidrimh a 
chothabháil agus a 
fhorbairt le raon páirtithe 
geallsealbhóirí lena n-
áirítear ranna rialtais, 
gníomhaireachtaí 
reachtúla, eagraíochtaí 
maoinithe 

• 

• 

Cruinnithe pleanála 
agus athbhreithnithe 
ráithiúla inmheánacha 

Cumarsáid agus 
comhoibriú an-éifeachtach 
a chothú laistigh agus 
lasmuigh den eagraíocht 
 

(ar lean.) Forbairtí agus 
idirghníomhaíochtaí 
nua a dhoiciméadú 
agus a thaifeadadh 

(ar lean.) (ar lean.) 

• Cruinnithe comhoibrithe 
oibre óige a éascú 

• Éascaíodh cruinnithe 
ar líne in Earnáil na 
hOibre Óige go mór i 
láthair 

• Cumarsáid agus 
comhoibriú an-éifeachtach 
a chothú laistigh agus 
lasmuigh den eagraíocht 

• Suíomh Gréasáin SUSI • Imeacht For-rochtana 
nua TCMLE a sheoladh 

• 

• 

Méid na dteagmhálaithe chuig an 
deasc tacaíochta 

• 

• 

Imeachtaí for-rochtana 
• 

• 

Suíomh Gréasáin nua 
TCMLE a sheoladh 

Méid na dteagmhálaithe 
chuig deasc chabhrach na 
ngeallsealbhóirí 

Feachtais Chumarsáide 
Dhírigh Úsáid leanúnach na n-

acmhainní agus an eolais 
atá ar fáil d’úsáideoirí 
seirbhíse tríd an suíomh 
Gréasáin, na meáin 
shóisialta, feachtais 
fógraíochta, lárionad 
glaonna, na meáin. 

• 

• 

• 

• 

• 

Spriocghrúpa bainte amach 

Trácht suíomh gréasáin 

• Comhlíonadh Acht 
na Gaeilge 

• 

        
• 

Comhlíonadh 
Inrochtaineachta 

Inlíon nua foirne SUSI 

Dearcadh an lucht éisteachta 

Amlínte na n-aighneachtaí 

Aiseolas ón bhfoireann 

• 

• 

• 

Tógáil ar chomhlíonadh 
Acht na Gaeilge faoi 
láthair. 

• Seoladh thairseach Microsoft 
SharePoint do shuíomh inlín na 
foirne 

Athbhreithniú agus 
tógáil ar chomhlíonadh 
Inrochtaineachta 

Tionscnamh tairsí 
faisnéise foirne TCMLE 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
 

1 

Cuspóir Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta 
 

Sprioc 

Aidhm Straitéiseach 4 Cumarsáid inmheánach 
agus sheachtrach a 
fheabhsú 

• Suíomh Gréasáin nua a 
sheachadadh le 
feidhmiúlacht mhéadaithe 

• Measúnú ar thairiscintí a 
thabhairt chun críche - 
Eanáir 2022 

• Bronnadh na tairisceana i mí 
Feabhra 2022 le Ráithe 2 - ‘dul beo’ 
den suíomh gréasáin nua 

Cumarsáid agus 
comhoibriú an-éifeachtach 
a chothú laistigh agus 
lasmuigh den eagraíocht 
 

• 

• 

Meastóireacht ar 
thairiscintí 

• 

• 

Inlíon foirne nua a 
sheachadadh trí 
Sharepoint 

• 

• 

• 

• 

Athbhreithniú iomlán ar an togra i 
Ráithe 1 

(ar lean.) (ar lean.) Athbhreithniú ar 
shuíomh Sharepoint 
molta ag SLT 

Feasacht mhéadaithe ar 
fhreagrachtaí maidir le 
saincheisteanna 
rialachais agus 
comhlíonta 

Cur i bhfeidhm rolladh amach 
pleanáilte an tsuímh - Ráithe 2 
 • 

• 

Plean a cheapadh do 
dhaonra agus rolladh 
amach shuíomh nua 
Sharepoint 

Feachtais faisnéise i ngach ráithe 
de 2022 

• 

• 

Cultúr cosanta sonraí 
feabhsaithe san 
eagraíocht 

Feachtais faisnéise nua a 
cheapadh i réimsí 
freagrachta (m.sh. réimsí 
SF/PS agus 
Rialachas/Géilliúlachta) 

Próifíl agus feasacht branda CDETB 
a ardú go háitiúil agus go náisiúnta 

Méadracht agus 
tomhais meán digiteach 

• 

• 

Traenáil ar líne PS athnuaite 
a thionscnamh ar fud na 
scéime 

Réimse feachtas breise 
margaíochta/ 
feasachta agus meán 
cumarsáide nua a 
thabhairt isteach lena 
n-áirítear Aip agus 
Podchraoladh CDETB• 

. Athrú méide ar 
chuairteoirí agus 
idirghníomhaíocht ar 
ardán digiteach 
CDETB 

• Rolluithe méadaithe 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
 

1 

Cuspóir Tosaíocht 

Cumarsáid éifeachtach 
trasna na scéime chun 
cur i bhfeidhm dea-
chleachtais san 
Airgeadas a chur chun 
cinn 

Gníomh Táscaire Feidhmíochta 
 

Sprioc 

Aidhm Straitéiseach 4 • • Forbairt leanúnach ar 
thionscnaimh oiliúna 
spriocdhírithe do 
Phríomhoidí/Ceann Ionaid 
agus foireann riaracháin 
na n-ionad. 

• Cláir oiliúna 
struchtúrtha a 
fhorbairt 

• Cláir oiliúna spriocdhírithe a 
sholáthar i 2022. Cumarsáid agus 

comhoibriú an-éifeachtach 
a chothú laistigh agus 
lasmuigh den eagraíocht 
 

(ar lean.) (ar lean.) 

• Cumarsáid éifeachtach 
trasna na scéime chun 
feidhmiú an dea-
chleachtais soláthair a chur 
chun cinn 

• Dea-chumarsáid a 
choinneáil leis an 
bhfoireann ábhartha in 
aonaid agus ionaid ghnó 
chun dea-chleachtais 
soláthair a chothú. 

• Nuashonruithe 
faisnéise a 
tháirgeadh do 
Scoileanna agus 
Ionaid chun 
comhlíonadh a chur 
chun cinn. 

• Leanúnach 2022 

• Cur chuige córasach a 
fhorbairt i leith na 
cumarsáide chun 
ardleibhéal 
comhlíonta a chinntiú 
ar fud CDETB 

Colún Uimh.  

1 

Cuspóir Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta 
 

Sprioc 

Aidhm Straitéiseach 5 • Forbairt Foghlama 
Gairmiúla (FFG) bríoch 
agus freagrúil a eagrú agus 
a éascú 

• • Sceideal athnuaite 
d’Fhorbairt Foghlama 
Gairmiúla le cruthú 

• 10% ar a laghad de mhúinteoirí 
dara leibhéal a bheith páirteach i 
bhForbairt Foghlama Gairmiúla 
CDETB. 

Dul i dteagmháil lenár 
bhfoireann um Fhorbairt 
Foghlama Gairmiúla (FFG) 
chun a chinntiú go 
dtairgtear FFG cuí 
freagartha d’fhoireann 
CDETB i scoileanna. 

Líonraí agus 
comhpháirtíochtaí 
straitéiseacha gníomhacha 
freagrúla a chur chun cinn le 
príomhpháirtithe 
geallsealbhóirí i gcomhthéacs 
geilleagair agus sochaí atá ag 
athrú 

• Líon na mball foirne dara 
leibhéal a ghlacann páirt 
i bhForbairt Foghlama 
Gairmiúla CDETB a 
mhéadú. 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
 

1 

                   Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 5 
Líonraí agus 
comhpháirtíochtaí 
straitéiseacha gníomhacha 
freagrúla a chur chun cinn le 
príomhpháirtithe 
geallsealbhóirí i gcomhthéacs 
geilleagair agus sochaí atá ag 
athrú 

 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta 
 

Sprioc 

• Forbairt Foghlama 
Gairmiúla (FFG) bríoch 
agus freagrúil a eagrú agus 
a éascú 
 

• • Dearadh Uilíoch don 
Fhoghlaim a thabhairt 
isteach sa dara 
leibhéal. 

• Dearadh Uilíoch don Fhoghlaim a 
thriail i scoil amháin 

Dul i dteagmháil lenár 
bhfoireann um Fhorbairt 
Foghlama Gairmiúla (FFG) 
chun a chinntiú go 
dtairgtear FFG cuí 
freagartha d’fhoireann 
CDETB i scoileanna. 
 

(ar lean.) 

(ar lean.) 

(ar lean.) (ar lean.) 

• Úsáid a bhaint as eolas 
agus taithí atá ann cheana 
chun seirbhísí a fheabhsú 
agus feasacht a mhéadú. 
Páirt a ghlacadh ag 
leibhéal náisiúnta agus 
áitiúil chun roinnt agus 
foghlaim le chéile 

• Ócáid rannpháirtíochta 
fostóirí. 

• Ráithe 1 • Imeachtaí a eagrú chun 
teagmháil a dhéanamh 
le fostóirí. 

•  TEL: Grúpaí fócais a gabháil 
chun aiseolas a fháil ón 
bhfoireann, ó 
fhoghlaimeoirí agus ó 
phríomhpháirtithe 
geallsealbhóirí agus a 
dtuairimí a lorg ar conas is 
féidir le CDETB feabhas 
leanúnach a chur ar 
theagasc, ar fhoghlaim 
agus ar mheasúnú tríd an 
teicneolaíocht. 

• FeedbackTuarascáil 
Aiseolais ó ghrúpaí fócais 
(ionchorpraithe sa 
Cháipéis Athbhreithnithe 
Tionscnaimh) 

• Ráithe 2 

• 

• 

• A chinntiú go bhfuil 
ionadaíocht ag CDETB ar 
CFPÁ, CSLDO, ITT agus 
struchtúir eile. 

• 

• 

Páirtithe Geallsealbhóirí – leanúnach 

Ráithe 1 to 4 

Leanúint ar aghaidh ag 
teagmháil le struchtúir 
áitiúla 

• Freagairt do cheisteanna 
tosaíochta atá ag teacht 
chun cinn 

Príomhpháirtithe a aithint le 

bheith rannpháirteach i 

bpríomhlíonraí straitéiseacha 

mar a bhaineann siad lenár 

bpríomhthosaíochtaí 

eagraíochtúla. 

• Forbairtí agus 
idirghníomhaíochtaí nua a 
dhoiciméadú, a thaifeadadh 
agus a chur in ord tosaíochta 
i gcomhréir le polasaí obair 
óige agus plean CDETB 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
 

1 

Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 5 
Líonraí agus 
comhpháirtíochtaí 
straitéiseacha gníomhacha 
freagrúla a chur chun cinn le 
príomhpháirtithe 
geallsealbhóirí i gcomhthéacs 
geilleagair agus sochaí atá ag 
athrú 

 

                 Tosaíocht 

• Tógáil ar chaidreamh reatha 
na bpáirtithe geallsealbhóirí 

Gníomh Táscaire Feidhmíochta 
 

Sprioc 

• Nuashonrú bliantúil le 
Grúpa Comhairleach 
TCMLE. 

• Cruinniú bliantúil an 
Ghrúpa Chomhairligh 

• Creat-Chomhaontú Bainistíochta 
RBATNE-CDETB 

(ar lean.) 

• Ionchur éifeachtach agus 
tacaíocht a sholáthar do 
chruinnithe leathbhliantúil 
Ghrúpa Athbhreithnithe 
Oibríochtaí (GAO) TCMLE-
RBATNE agus don Ghrúpa 
Athbhreithnithe Gnó (GAG). 

• Cruinniú leathbhliantúil GAO 

• Cruinniú bliantúil GAG 

• Cruinniú bliantúil an Ghrúpa 
Oibre Theicniúil 

• Spriocdháta Freagartha PQ 

(ar lean.) 

• Cineál na dteagmhálacha 
chuig deasc tacaíochta na 
bpáirtithe geallsealbhóirí 

• 

• 

Leanúint ar aghaidh le 
cruinniú bliantúil an Ghrúpa 
Oibre Theicniúil. • 

• 

Cinntí BADML 
Leanúint ar aghaidh le 
cruinnithe le RBATNE, an 
Bord Achomhairc um 
Dheontais Mac Léinn 
(BADML) agus pearsanra 
tacaíochta riaracháin 
BADML. • Tógáil ar chaidreamh 

reatha na bpáirtithe 
geallsealbhóirí 

• Rannpháirtíocht i ngrúpaí 
oibre náisiúnta BOOE a 
mhéadú 

Eolas feabhsaithe ar an 
réimse comhoibrithe 

• Leanúint ar aghaidh le 
comhroinnt saineolais ar fud na 
hearnála BOO 

2 Sprioc Straitéiseach 1 
Infheistíocht a dhéanamh i 
bhforbairt foirne chun cumas 
gairmiúil a thógáil agus cultúr 
eagraíochtúil dearfach a 
chothú i CDETB 

• Próiseas agus córais a 
fhorbairt chun a chinntiú 
go bhfuil guth an dalta i 
láthair i ngach scoil. 

• A chinntiú go bhfuil 
Comhairle Mac Léinn 
ghníomhach agus bunaithe i 
gceart ag gach ceann dár 
scoileanna 

• Tá Comhairle Mac Léinn 
gníomhach ag gach scoil 

• Comhairle Mac Léinn lán-
bhunaithe agus gníomhach a 
bheith ag gach scoil . Cuirtear obair 

Chomhairle na Mac 
Léinn chun cinn. 

. Tuairiscí Cigireachta le 
tabhairt faoi deara go 
bhfuil guth an dalta i 
láthair sa scoil. 

• 
Fóram Bliantúil a fhorbairt 
do Chomhairlí Mac Léinn 
laistigh de CDETB chun 
teacht le chéile agus 
pleanáil le chéile. 

• Fóram Bliantúil do Chomhairlí Mac 
Léinn CDETB a éascú. 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

 
Colún Uimh. 

2 

Cuspóir 

Sprioc Straitéiseach 1 
Infheistíocht a dhéanamh i 
bhforbairt foirne chun cumas 
gairmiúil a thógáil agus cultúr 
eagraíochtúil dearfach a 
chothú i CDETB 
 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta 

• Fostóirí 

Sprioc 

• Ord tosaíochta a thabhairt 
d’fhorbairt ghairmiúil 
leanúnach chun tacú leis an 
bhfoireann ina róil agus a 
ngairmeacha beatha agus 
feabhas a chur ar an 
gcumas seirbhísí 
ardchaighdeáin a sholáthar 

• Leanúint ag tacú le cláir 
oiliúna náisiúnta BOO 
e.g. TEL, athrú. 

• Leanúnach 

(ar lean.) • Athbhreithniú ar an 
Dioplóma um Chuimsiú 
agus Éagsúlacht. 35 ball 
foirne CDETB a chlárú ar 
an dioplóma 

• 
 
• 

35 ball foirne nua ar an 
gcúrsa. 

Céim tionscnaimh ranga 

• Ráithe 3 

• Ráithe 2 

(ar lean.) 
• 

• 

Beartas glactha. 
• 

• 

Beartas PLD a 
thabhairt chun críche 

• Ráithe 1 

Foireann tacaíochta a 
leithdháileadh ar na 
PCanna 

Pobail Chleachtais (PCanna) 
a chur chun cinn ar fud an 
tsoláthair BOO. 

• Ráithe 3 

• Forbairt Ghairmiúil 
Leanúnach 

. Anailís ar riachtanais 
oiliúna a nuashonrú agus a 
athbhreithniú 

• Cur i bhfeidhm 
leanúnach an phlean 
oiliúna foirne 
comhaontaithe 

• Ráithe 1 go 4 

. Am a chur ar fáil le 
haghaidh machnaimh agus 
plé chun fís agus cultúr 
comhroinnte a iniúchadh 

• Am sceidealta agus 
rannpháirtíocht ag 
cruinnithe ráithiúla 

• Tacaíocht a thabhairt do 
bhaill foirne ar tugadh ardú 
céime dóibh mar thoradh 
ar smachtbhanna breise 
foirne RBATNE 

• Leanúint le rolladh 
amach na cóitseála 
maoirseachta intí. 

• 

• 

Aiseolas ón 
bhfoireann 

• 

• 

Rannpháirtíocht foirne 
méadaithe 

Glacadh le cúrsaí 
ábhartha agus molta 

Oiliúint shainaitheanta intí agus 
sheachtrach bunaithe ar dháta an 
TNA a rolladh amach 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
2 

Cuspóir 

Sprioc Straitéiseach 1 
Infheistíocht a dhéanamh i 
bhforbairt foirne chun cumas 
gairmiúil a thógáil agus cultúr 
eagraíochtúil dearfach a 
chothú i CDETB 
 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta 
 

Sprioc 

• 

• 

• 

• 

Tionscnamh Oiliúna agus 
Forbartha Foireann Reatha 

• 

• 

Foireann a rothlú trí Eol 
chun comhroinnt eolais 
agus pleanáil comharbais 
a chinntiú. 

• Sraith trácht agus 
rannpháirtíocht 

• 

• 

An bonn eolais a mhéadú 

Rannpháirtíocht iomlán na foirne a 
mhéadú Athbhreithniú agus 

nuashonrú a dhéanamh ar 
ionduchtú TCMLE reatha 

• 

• 

Foireann a choinneáil 
(ar lean.) 

Riachtanais oiliúna ar 
fud na heagraíochta a 
aithint ón Anailís ar 
Riachtanais Oiliúna 

Bainistíocht acmhainní 
Tógáil ar mhúnla 
cianoiliúint foirne reatha 

(ar lean.) Leanúint ar aghaidh ag 
cur i bhfeidhm oiliúint 
Cibearshlándáil agus PS • Cur ar chumas na foirne 

saincheisteanna a aithint 
agus cur le réitigh le fócas 
ar leith ar chianobair. 

• Clár forbartha foirne a 
fhorbairt (CS) 

• Cláir shainréimse a 
aithint atá dírithe ar 
eolas agus tacair 
scileanna na foirne sa 
rannóg a fheabhsú. (CS) 

• Sraith scileanna 
méadaithe a bhaineann 
le ról gach ball foirne 

• Cláir ábhartha a 
shainaithint 

• 

• 

Cláir oiliúna a chríochnú 
• 
 

• 

Glacadh FGL ag an 
bhfoireann 

Scileanna feabhsaithe 

FGL curtha ar fáil do 30-50% den 
fhoireann Ráithe 1 go Ráithe 4 • 

• 

Uasoiliúint na Foirne (AD) 

Forbairt foirne 

• 

• 

Oiliúint FGL do bhaill 
foirne 
neamhacadúla/treoracha - 
Dul i dteagmháil leis an 
AFC chun oiliúint chuí FGL 
a aimsiú. 

Soláthar spriocdhírithe de 
thionscnaimh oiliúna 
sláinte agus sábháilteachta 
a fhorbairt do 
Phríomhoidí/Ceannairí 
Ionad (S&S). 

• Cláir oiliúna 
struchtúrtha a 
fhorbairt 

• Cuirfear Oiliúint Bainistíochta 
Teagmhas Criticiúil ar fáil do gach 
Príomhoide/Leas-phríomhoide nua. 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 

2 

Cuspóir 

Sprioc Straitéiseach 1 
Infheistíocht a dhéanamh i 
bhforbairt foirne chun cumas 
gairmiúil a thógáil agus cultúr 
eagraíochtúil dearfach a 
chothú i CDETB 
 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta 
 

Sprioc 

• Forbairt foirne • Soláthar spriocdhírithe 
thionscnaimh oiliúna 
maidir le sláinte agus 
sábháilteacht a fhorbairt 
don fhoireann ar fad in 
Ionaid CDETB (S&S). 

• Cláir oiliúna struchtúrtha 
a fhorbairt 

• 

• 

Cuirfear oiliúint Maor Dóiteáin ar fáil 
ar bhonn ráithiúil don fhoireann ar fad 
chun a chinntiú go bhfuil ar a laghad 
beirt bhall foirne oilte i ngach Ionad (ar lean.) 

(ar lean.) 
Tairgfear oiliúint Chéad Fhreagróra 
CCÉRO maidir le deimhniú agus 
athdeimhniú de réir mar is gá 

(ar lean.) 

• 

• 

Tairgfear Láimhsiú Sábháilte do gach 
ball foirne cothabhála in 2022 

Cuirfear oiliúint ar líne i 
bhFeasacht Eirgeanamaíochta ar 
fáil don fhoireann ar fad in 2022 

• Forbairt leanúnach foirne          •  • Cláir oiliúna spriocdhírithe a 
thabhairt chun críche ag an 
bhfoireann 

• Scileanna méadaithe a 
bhaineann le róil agus 
freagrachtaí 

Soláthar spriocdhírithe 
tionscnamh foghlama agus 
forbartha a aithint chun 
eolas agus tacar scileanna 
na foirne Airgeadais agus 
Soláthair a fheabhsú agus a 
fhorbairt 

• Ceannaire Soláthair agus Grád 6 chun 
Deimhniú an Fhorais um Sholáthar 
Poiblí a chomhlánú 

• Scileanna feabhsaithe 

• Rannpháirtíocht Leanúnach 
na foirne sna cláir oiliúna 
faoi stiúir AD/AFC. 

• Cláir oiliúna a thabhairt chun críche in 
2022 

Lch 25 de 51 



  
  

Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

 

Colún Uimh. 

2 

Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 2 
Bain leas as agus glac le guth 
an mhic léinn/foghlaimeora 
agus as guth na foirne i 
dtreo straitéiseach agus i 
gceannaireacht an BOOCBÁC 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Cuir feabhas ar an 
gcumarsáid 
agus ar an rannpháirtíocht 
chun 
an muintearas agus an 
luach a chothú 
 

• Bain úsáid as an aiseolas 

ón bhféinmheastóireacht 

agus ón Athbhreithniú 

Tosaigh d'fhonn 

rannpháirtíocht an 

fhoghlaimeora a 

fheabhsú 

•  Déan an Straitéis a 

fhorbairt d'fhonn feabhas 

a chur ar Ghuth an 

Fhoghlaimeora/an 

rannpháirtíocht atá 

bunaithe ar thoradh an 

Athbhreithnithe Thosaigh 

• Ráithe 3 

• 

 

• Feabhas a chur ar chórais 
teicneolaíochta chun an 
seachadadh a fheabhsú 

• Iniúchadh a dhéanamh ar na 

héifeachtúlachtaí trí úsáid a 

bhaint as teicneolaíocht 

agus modhanna eile chun 

bealaí feabhsaithe na 

hoibre a chur chun cinn 

• Gnáis nua na hoibre a 
chur i bhfeidhm trí leas 
a bhaint as 
teicneolaíocht atá 
cothrom le dáta 

Ráithí 1 agus 4 

2 Aidhm Straitéiseach 3 
Forbairt ghairmiúil a chur 
chun cinn agus a éascú trí 
chomhoibriú na fhoirne, 
lena n-áirítear bealaí nua 
oibre agus seachadta 

• Cultúr na folláine a chur 
chun cinn i measc 
pobail ár gcuid 
scoileanna. 

• PLN ar fholláine le 
foireann na scoile a 
éascú ag ár Seirbhís 
Síceolaíochta. 

•  Tinreamh maith ar an PLN 
le 7 scoil ar a laghad i 
láthair. 

• 

• 

• 

• 

Tinreamh maith ar an PLN le 7 
scoil ar a laghad i láthair. 

. Coiste Folláine i ngach scoil. Coiste Folláine i ngach scoil. 
•  An gaol idir ár Seirbhís Síc 

agus na h eagraíochtaí a 
thacaíonn le tionscnaimh 
mheabhairshláinte  a 
leathnú. 

• 

. 75% ar a laghad de na 
scoileanna, ionaid agus 
coláistí ag  glacadh páirt  i 
Seachtain Folláine an 
BOOCBÁC. 

• 75% ar a laghad de na scoileanna, 
ionaid agus coláistí ag  glacadh páirt  i 
Seachtain Folláine an BOOCBÁC. . Seachtain na Folláine 

an BOOCBÁC a 
fhorbairt i ngach 
scoil/ionad. 

• • Athbhreithniú agus 
meastóireacht a dhéanamh 
ar chur i bhfeidhm agus 
éifeachtacht Straitéis an 
TEL. 

• An t-athbhreithniú ar 
straitéis an TEL a thabhairt 
chun críche 

• Ráithe 4  Seachadadh agus 
rochtain na seirbhíse a 
fheabhsú 
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Aidhm Straitéiseach 3 
Forbairt ghairmiúil a chur 
chun cinn agus a éascú trí 
chomhoibriú na fhoirne, 
lena n-áirítear bealaí nua 
oibre agus seachadta 
(ar lean.) 

 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta 

•  Rolladh amach na Ranga    
Hibride. 

Sprioc 

• Seachadadh agus rochtain 

na seirbhíse a fheabhsú 
   (ar lean.) 
 

• 

• Seachadadh Ranga 
Hibrideacha nua 
d'fhonn bealaí nua 
an tseachadta  a 
éascú 

• Ráithe 1 
 
 
• Ráithe 4 

 

(ar lean.)   •  Oiliúint na ranga 
hibrideacha a sheachadadh 

. An chumarsáid laistigh 
den timpeallacht AD a 
nuachóiriú 

 

• Na doiciméid dáilte trí 
SharePoint. 

• Cur i bhfeidhm R1 2022 
 

•  SharePoint AD a thabhairt 
isteach chun cumarsáid a 
dhéanamh le 
Príomhoidí/Ceannairí na 
n-Ionad 

•  Cuntais chineálacha an 
rPhoist a thabhairt isteach 

• 

 • Leanúnachas na 
seirbhíse trí úsáid a 
bhaint as cuntais 
chineálacha an 
rPhoist 

• Cur i bhfeidhm R2 2022 

 

• Pleananna áitiúla i 
bhfeidhm ar fud an 
BOOCBÁC 

•  Gairm-phleananna 
forbartha aonair 
leanúnacha a fhorbairt 
agus a chothabháil i 
ngach ionad 

•  Logaí oiliúna i bhfeidhm i 
ngach ionad 

 
 

•  Loga lárnach a fhorbairt 
agus a chothabháil maidir 
leis an oiliúint ar fad a 
chuirtear ar fáil don 
fhoireann (CS) 

Aidhm Straitéiseach 4 
Cultúr na nuálaíochta agus na 
cruthaitheachta a chothú a 
chuireann chun cinn agus a 
thacaíonn leis an bhfás pearsanta 
agus leis an bhfolláine agus a 
ardaíonn ardmhianta na foirne, na 
mac léinn agus na bhfoghlaimeoirí 
uile 
 

• Cumas na ceannaireachta a 
fhorbairt i measc ár 
bhfoireann bunscoile agus 
dara leibhéil. 

• Clár athnuaite na 
Meáncheannaireachta 
a éascú. 

• Cláir na 
Meáncheannaireachta 
agus na gCeannairí 
Uaillmhianacha a reáchtáil 
san Earrach. 
 

• 

• 

Ionadaí ó gach scoil i gCláir na 
Ceannaireachta. 

 

• Clár do Cheannairí 
Uaillmhianacha a 
fhorbairt agus a éascú. 

Clár Meantóireachta le tosú, le 
trí scoil ar a laghad ag glacadh 
páirte ann. •  Ionadaíocht ag gach 

scoil ar na cláir seo. 
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Strategic Goal 4 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Cumas na 
ceannaireachta a 
fhorbairt i measc ár 
bhfoireann bunscoile 
agus dara leibhéil. 
(ar lean) 
 

• Naisc a fhorbairt le clár 
náisiúnta nua an ETBI um 
Cheannairí 
Uaillmhianacha. 

• Clár na Meantóireachta 
le tosú, le trí scoil ar a 
laghad ag glacadh páirte 
ann. 

• Clár na Meantóireachta le tosú, 
le trí scoil ar a laghad ag glacadh 
páirte ann. 

Aidhm Straitéiseach 4 
Cultúr na nuálaíochta agus 
na cruthaitheachta a chothú 
a chuireann chun cinn agus a 
thacaíonn leis an bhfás 
pearsanta agus leis an 
bhfolláine agus a ardaíonn 
ardmhianta na foirne, na 
mac léinn agus na 
bhfoghlaimeoirí uile 
(ar lean) 
 

 
(ar lean) 

• Clár na Meantóireachta a 

fhorbairt do 

Phríomhoidí/Leas-

Phríomhoidí nua agus dóibh 

siúd atá ag maoirsiú an 

athruithe ina gcuid 

scoileanna 

 
 

• 

• 

Léargas níos leithne agus 
deiseanna feabhsaithe a 
chur ar fáil do mhic léinn 
FET. 

• 

• 

 Úsáid a bhaint as eolas ó 
fhéinmheastóireacht 
athbhreithnithe an 
tionscnaimh d'fhonn réimsí 
na tosaíochta a aithint 
 

• Plean feabhsú na 
cáilíochta a chur le 
cheile. 

• Ráithe 3 

Ionchur sa 
phríomhchinnteoireacht 
agus i gcursaí tosaíochta 

Tionscnaimh idirnáisiúnta 
a n-úsáid chun an t-athrú a 
thiomáint agus chun an 
nuálaíocht agus an 
deachleachtas a bhrú chun 
cinn ar fud an BOO. 

• De réir mar a thagann 
deireadh le gach tionscadal 
idirnáisiúnta, tionscadail 
nua a chruthú chun á gcur 

ina n-ait de réir straitéis 
FET an BOOCBÁC. 
 

• 

• 

Ar siúl faoi láthair 

• Forbairt ghairmiúil 
na foirne 

 

•  Déanfaidh cur i bhfeidhm 

próisis éagsúla na pleanála 
straitéisí na forálacha um 
fhás pearsanta feabhsaithe, 
um chothú na 
cruthaitheacht agus um 
fhorbairt fheabhsaithe na 
foghlama. 

 

• Na próisis a críochnú agus 
a dhoiciméadú, fianaise 
ar chur i bhfeidhm próisis 
na chruthaitheacha 

 Ráithí 1 go 4 

. Cuirfidh rannpháirtíocht na 
foirne chun cleachtais nua 
na  cruthaitheacha a threorú 
agus a fhorbairt a gcuid fás 
pearsanta agus a gcuid 
folláine chun cinn. 
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Aidhm Straitéiseach 5 
Cumas na ceannaireachta a 
fhorbairt laistigh den 
eagraíocht agus foirne láidre 
cumasacha na ceannaireachta 
a chur le chéile 

 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Teagasc agus foghlaim ar 
ardchaighdeáin a chur chun 
cinn ar fud scoileanna an 
BOOCBÁC. 

• 

• 

• 

Coiste Teagaisc agus 
Foghlama a bhunú i 
ngach scoil. 
 

• Faigh amach an bhfuil 
Coiste Teagaisc agus 
Foghlama bunaithe ag 
gach scoil faoi dheireadh 
mí Mheán Fómhair na 
bliana 2022. 

• Gach scoil go mbeadh Teagasc agus 
Coiste Foghlama don bhliain acadúil 
2022-23. 

Clár an Ionduchtúcháin 
do Mhúinteoirí Nua a 
athnuachan. 

•  Ionadaíocht ag gach scoil agus coláiste 

ar Chlár Ionduchtú na Múinteoirí 

 
• Ionadaíocht ag gach scoil 

agus coláiste ar Chlár 
Ionduchtú na Múinteoirí 

Rochtain ar thacaíochtaí an 

CPD a chur chun cinn, rud a 

chuireann an deachleachtas 

chun cinn sa Theagasc agus 

Foghlaim. 

 

• 

• 

Foireann leis na cáilíochtaí agus 

an taithí chuí acu a earcú agus 

tacaíocht leanúnach a thairiscint 

tríd an CPD 

• Oiliúint chuimsitheach na 
meánbhainistíochta a 
chur ar fáil d'fhoireann 
seachadadh an oideachas 

•  An traenáil sa 
mheánbhainistíocht a 
fhógairt. 

• 

• 

Ráithe 1 - forbairt na gceannairí 
uaillmhianacha agus an chumas 
i ngach ionad a chur i bhfeidhm 

Forbairt ghairmiúil 
na foirne 

• Plean leanúnach na 
forbartha gairmiúla a chur i 
bhfeidhm atá bunaithe ar 
anailís ar riachtanais na 
hoiliúna agus ar an gcur 
chuige comhoibríoch 
 

• Líon deiseanna na 
hoiliúna a chuirtear ar 
fáil 

Ráithí 2 agus 3 
 

• 

• 

Taifead na gnóthachtála 

Na baill foirne ag glacadh 
deiseanna nua na 
ceannaireachta • Na deiseanna a aithint le 

haghaidh róil ionchasacha 
na ceannaireachta 

• Na gráid oiriúnacha agus 
líon na bhfoirne a fhostú 
chun an tacaíocht is fearr a 
chur ar fáil don scéim 

• Earcaíocht agus líonadh 

príomhfholúntais na foirne 

sinsearacha agus folúntais 

na foirne ar leibhéal na 

hiontrála a chur chun cinn 

• Earcaíocht rathúil agus á 
coinneáil 

• 

• 

Na folúntais shinsearacha á líonadh 
faoi Ráithe 2  

An tarraingt siar ó rolla Grád 4 ag 
leanúint ar aghaidh. 
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Aidhm Straitéiseach 5 
Cumas na ceannaireachta a 
fhorbairt laistigh den 
eagraíocht agus foirne láidre 
cumasacha na ceannaireachta 
a chur le chéile 
(ar lean) 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Líon agus gráid oiriúnacha 
na bhfoirne a fhostú chun 
an tacaíocht is fearr a chur 
ar fáil don scéim 

• Earcaíocht agus líonadh 
na bhfolúntas a chur 
chun cinn. 

• 

• 

Earcaíocht agus 
coinneáil rathúil i 
bhfeidhm 

• 

• 

Gach folúntas a líonadh gach ráithe 
agus a chinntiú go bhfuil na painéil i 
bhfeidhm. 

(ar lean) 

 

3 Aidhm Straitéiseach 1 
Oideachas agus oiliúint ar 
ardchaighdeáin a 
sheachadadh atá bunaithe 
ar dheachleachtas na 
oideolaíochta agus na 
handraigineachta 
 

• 

• 

Seachadadh Cláir an FET a 
fheabhsú 

• 

• 

Athbhreithniú a 
dhéanamh ar an 15 
Chomhphobal an 
Chleachtais a Bunaíodh 
sa bhliain 2021 

Athbhreithniú a dhéanamh 

ar Chomhphobail Chleachtais 

an FET d'fhonn moladh a 

dhéanamh ar a tuilleadh 

riachtanais na 

forbartha/tacaíochta. 

Ráithe 2 

 

Foireann an CPD a 
hearcú 

 

3 Aidhm Straitéiseach 2 
An fheasacht chultúrtha a 
chothú agus an Ghaeilge a 
chur chun cinn 
 

Seachadadh feabhsaithe 
na Gaeilge a chur chun 
cinn inár gcuid 
scoileanna. 

• 

• 

Positively promote 
Seachtain na Gaeilge. 

• 

• 

Cur chun cinn dearfach 
a dhéanamh i leith 
Seachtain na Gaeilge. 

• 

• 

Réimse gníomhaíochtaí arna eagrú ag 
gach scoil i leith Sheachtain na 
Gaeilge. 

Crinniú leis an ngrúpa atá ag fiosrú 
Aonad a bhunú i mBaile Munna. 

Further explore the 
possibility of an Aonad in 
Ballymun. 

Tuilleadh iniúchta a 
dhéanamh ar an 
bhféidearthacht Aonad a 
bhunú i mBaile Munna. 

• Deiseanna agus rochtain 
níos fearr a chur ar fáil 
d'úsáideoirí siúd na 
seirbhíse ar mian leo 
teagmháil a dhéanamh trí 
Ghaeilge 

• 

• 

Athbhreithniú a 
dhéanamh ar sholáthar 
na Gaeilge san FET 

•  An t-Iniúchadh a 
dhéanamh 

•  Ráithe 3 
 

Iniúchadh a dhéanamh 
ar úsáid na Gaeilge i 
gcumarsáid de chuid an 
BOOCBÁC 
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Aidhm Straitéiseach 3 
Cruthaitheacht, nuálaíocht 
agus éagsúlacht de chuid cur 
chuige an fhoghlama, an 
teagaisc agus na hoiliúna a 
chur chun cinn,  m.sh. úsáid a 
bhaint as uirlisí digiteacha 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Leathnú na scileanna 
digiteacha a chur chun cinn i 
measc na múinteoirí de 
chuid an BOOCBÁC. 

• Tuilleadh oiliúna a chur ar 
fáil do scoileanna maidir 
le Teicneolaíocht 
Feabhsaithe na Foghlama. 
 

• 

• 

Oiliúint an TEL le cur ar fáil 
ag formhór na scoileanna. 

• 

• 

Oiliúint an TEL á cur ar fáil ag 
formhór na scoileanna. 
 

 Tuilleadh teagmhail an oiliúna á 
déanamh ag ár gcuid scoileanna 
1:1  le heagraíochtaí ar nós Apple 
agus Microsoft. 

t Tuilleadh teagmhail an 
oiliúna le déanamh ag 
ár gcuid scoileanna 
1:1  le heagraíochtaí ar 
nós Apple agus 
Microsoft. 

• 

• 

Scileanna agus eolas na 
múinteoirí sna scoileanna 
digiteacha 1:1 a mhéadú. • 

• 

Scoileanna 1:1 ag tabhairt cuairt ar a 
chéile d'fhonn iniúchadh a dhéanamh 
ar an deachleachtas Scoileanna eile a spreagadh 

agus a éascú lena bheith 
ina scoileanna digiteacha 
 

• Cuairt á thabhairt ag scoileanna 
1:1 ar a chéile d'fhonn iniúchadh 
a dhéanamh ar an deachleachtas. 

 

Scoil amháin eile ina scoil 1:1. 

• 

• 

Scoil amháin eile le 
bheith ina scoil 1:1. 

• 

• 

Príomhbhaill na foirne a 
oiliúint chun an foghlaim 
dhigiteach a sheachadadh 
agus chun tacú léi 

• PLD do 21 ball foirne ag 
dul i mbun an Dioplóma 
Gairmiúil i nDearadh na 
Foghlama Digiteacha 

Earcú Foireann Foghlama 
an FET 

• 20 Céimí ag deireadh Ráithe 1 
1 Céimí ag deireadh Ráithe 2 
 

Deiseanna nua a chruthú 
d’úsáideoirí na seirbhísí trí 
chomhoibriú leanúnach a 
dhéanamh le heagraíochtaí 
idirnáisiúnta 
 

• An chomhpháirtíocht a 
fhorbairt idir Youthreach 
de chuid an BOOCBÁC 
agus eagraíocht 
Oideachas an Dara Deis 
sa Fhrainc 
 
 

• Síniú an 
Chomhaontaithe le 
heagraíocht Oideachas 
an Dara Deis sa Fhrainc 

• Ráithe 1 

 

3 Aidhm Straitéiseach 4 
Comhpháirtíochtaí 
idirnáisiúnta san fhoghlaim, 
sa teagasc agus san oiliúint 
a fhorbairt agus tacaíocht a 
thabhairt dóibh. 
 

• A chinntiú go bhfuil ár 
bpróisis agus ár gcórais 
tacaíochta do na mic léinn 
éifeachtach agus le tionchar 
acu 
 

• 

• 

Rochtain ar fáil do gach 
scoil ar Sheirbhís 
Síceolaíochta ar bhonn 

seachtainiúil. 
 

• 

• 

Seirbhís chomhairleoireachta 

le bheith i láthair go 

gníomhach i ngach scoil agus 

ionad. 

• 

• 

Seirbhís chomhairleoireachta i 
láthair go gníomhach i ngach scoil 
agus ionad. 

 

Tuarascálacha na 
Cigireachta le deimhniú go 
bhfuil 400 uair an chloig ar 
fáil don Fholláine i gclár 
ama na scoile. 

Tuarascálacha na Cigireachta ag 
deimhniú go bhfuil 400 uair an chloig 
ar fáil don Fholláine i gclár ama na 
scoile. 

Sprioc 400 uair an chloig 
na Folláine ar an tráthchlár 
don bhliain 2022 bainte 
amach ag gach scoil. 
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Aidhm Straitéiseach 4 

Comhpháirtíochtaí 
idirnáisiúnta san fhoghlaim, sa 
teagasc agus san oiliúint a 
fhorbairt agus tacaíocht a 
thabhairt dóibh. 

(ar lean) 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• A chinntiú go bhuil ár 
bpróisis agus ár gcórais 
tacaíochta do mhic léinn 
éifeachtach agus le tionchar 
acu 
 

• Líonra a fhorbairt 
d'Eagraithe Riachtanais 
an Oideachais Ar Leith 

• Líonra Eagraithe 
Riachtanais an Oideachais 
Ar Leith le bunú agus le 
teacht le chéile 3 huaire 
sa bhliain. 

•  Líonra Eagraithe Riachtanais an 
Oideachais Ar Leith bunaithe agus 
ag teacht le chéile 3 huaire sa 
bhliain. 
 (ar lean) 

 

3 Aidhm Straitéiseach 5 
Na seirbhísí tacaíochta do 
mhic léinn atá thar a bheith 
éifeachtach, praiticiúil agus 
le tionchar acu a fhorbairt a 
thuilleadh ag leibhéil áitiúla 
agus náisiúnta 

 

• Leanúint ar aghaidh ag cur 
le líon rollaithe ár gcuid 
mac léinn. 

• Líon na mac léinn i 
scoileanna an dara leibhéal 
a mhéadú 

• Méadú 5% (thart ar 170 
mac léinn) ar rollú iomlán 
na mac léinn faoi mhí 
Dheireadh Fómhair na 
blianan 2022. 

• Méadú 5% (thart ar 170 mac léinn) ar 
rollú iomlán na mac léinn faoi mhí 
Dheireadh Fómhair na blianan 2022. 

 

• Méadú 10% ar líon na 
mac léinn sna scoileanna 
siúd le níos lú ná 200 mac 
léinn acu. 

• Méadú an rollú i 50% den cheithre 
scoil, le rollú faoi bhun 200 mac léinn 
acu,  go dtí os cionn 200 mac léinn. • An rollú a mhéadú i 50% 

den cheithre scoil, le rollú 
faoi bhun 200 mac léinn 
acu faoi láthair,  go dtí os 
cionn 200 mac léinn. 

• Deiseanna na Pátrúnachta 
agus an Dífheistithe  a 
fhiosrú ag an mbunleibhéal 
agus an dara leibhéal. 

• Cruinnithe dearfacha le 
comhlachtaí na 
pátrúnachta lena 
mbaineann maidir le 
deiseanna an dífheistithe 
a scrúdú. 

• Cruinnithe tionólta le comhlachtaí na 
pátrúnachta lena mbaineann maidir le 
deiseanna an dífheistithe a scrúdú. 

• Seachadadh na seirbhíse a 
fheabhsú tríd an aiseolas ó 
na geallsealbhóirí a mheas 

• Tacaíochtaí nua mac 
léinn a cheapadh 
d'fhoghlaimeoirí an 
FET agus tús a chur 
lena gcur i bhfeidhm. 

• 

• 

CEFanna a earcú le 
haghaidh tacaíocht a chur 
ar fáil do mhic léinn. 

• 

• 

Ráithe 1 

Ráithe 3  Plean gníomhaíochta a 

ghlacadh chun bhunathrú 

a dhéanamh ar an 

tacaíocht do na mic léinn. 
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Aidhm Straitéiseach 5 
Na seirbhísí tacaíochta do 
mhic léinn atá thar a bheith 
éifeachtach, praiticiúil agus 
le tionchar acu a fhorbairt a 
thuilleadh ag leibhéil áitiúla 
agus náisiúnta 
(ar lean) 

 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Seachadadh na seirbhíse a 
fheabhsú trí aiseolas ó 
gheallsealbhóirí a  mheas 

• Torthaí an chéad 
athbhreithnithe agus 
plean feabhsú na 
cáilíochta a meas 

• Plean feabhsaithe na 
cáilíochta a chur le 
chéile. 

• Ráithe 3 

 (ar lean) 

• 

• 

• 

Próiseáil na nDeontas  

Achomhairc na nDeontas 

• 

• 

• 

Athbhreithniú a dhéanamh ar 

phróisis an mheasúnaithe ar 

aon dul leis na hathruithe i 

mBuiséad 2021. 

• 

 

• 

• 

• 

An t-athbhreithniú ar 
phróiseas an achomhairc 
 
Cinntí an SGAB  
 

• 

• 

• 

Méadracht na Feidhmíochta de 
chuid an RBAOTNE-BOOCBÁC 

Próiseas agus Méadracht um 
Dhearbhú na Cáilíochta 

Comhaontú Creat na 
Bainistíochta de chuid RBAOTNE-
BOOCBÁC 

Deasc Tacaíochta an SUSI Athbhreithniú a dhéanamh ar 

threochtaí na gcinntí agus ar 

na nithe a mbaineann le bonn 

na n-achomharc. 

Scór na cáilíochta 

Iniúchtaí Iar-Mheasúnú 
na Cáilíochta 

Athbhreithniú a dhéanamh 

ar mhodheolaíocht na 

monatóireachta agus ar 
thuairisciú measúnú na 
cáilíochta. 

3 Aidhm Straitéiseach 6 
Cothú agus leas a bhaint as 
na deiseanna chun soláthar 
seirbhísí an oideachais agus 
na hoiliúna i gcathair Bhaile 
Átha Cliath a leathnú agus a 
fheabhsú 
 

• Deachleachtas an teagaisc 
agus na foghlama a 
iniúchadh agus a chur 
chun cinn, agus é dírithe 
ar keith ar chleachtais an 
mheasúnaithe inár 
scoileanna. 

• 

• 

Forbairt na Foghlama 
Gairmiúla ar theicnící 
agus ar chleachtais an 
mheasúnaithe a chur 
chun cinn agus a éascú. 

• 

• 

PForbairt na Foghlama 
Gairmiúla le tarlú i 
bhFómhar na bliana 
2022, lena n-áireofar 
25% ar a laghad dár 
scoileanna agus dár 
gcoláistí. 

• 

• 

Forbairt na Foghlama Gairmiúla 
tar éis tarlú i bhFómhar na bliana 
2022, lena n-áireofar 25% ar a 
laghad dár scoileanna agus dár 
gcoláistí. 

 

Teagmháil tras-scoile a 
eagrú trí fhóram a chur 
le chéile le haghaidh an 
dea-chleachtasi sa 
réimse seo a phlé agus 
a scaipeadh. 

An Fóram le héascú faoi 
dheireadh na bliana 
2022. 

An Fóram éascaithe faoi dheireadh 
na bliana 2022. 

Lch 33 de 51 



  
  

Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
 

3 

Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 6 

Cothú agus leas a bhaint as 
na deiseanna chun soláthar 
seirbhísí an oideachais agus 
na hoiliúna i gcathair Bhaile 
Átha Cliath a leathnú agus a 
fheabhsú 

(ar lean) 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Na bearnaí sa tsoláthar 
agus sna tosaíochtaí don 
todhchaí a aithint 

• 

• 

An Grúpa um Phleanáil 

na Mapála agus an 

tSoláthair Straitéisigh a 

chur le chéile 

• 

• 

Tuairisc an ghrúpa 
críochnaithe 

• 

• 

Ráithe 2 

Ráithe 4 (ar lean) An soláthar ar fud an 

BOOCBÁC a mhapáil, ag 

baint úsáide as uirlisí na 

sonraí agus na hanailíse; 

athbhreithniú a dhéanamh 

ar an soláthar agus moltaí a 

dhéanamh ina leith; patrúin 

na tábhachta maidir le 

pleanáil an tsoláthair a 

bhunú; agus athbhreithniú a 

dhéanamh ar an gcur chuige 

reatha maidir le soláthar na 

gcúrsaí a phleanáil 

Plean gníomhaíochta a 
chruthú atá bunaithe 
ar thorthaí an dá 
ghrúpa an 
athbhreithnithe 
straitéisigh. 

 

 

• Cur le scileanna seirbhísí 
an Óige agus na 
gClubanna Deonacha 

• Leas a bhaint as Scileanna an 

Dul Chun Cinn chun 

breisoiliúint a chur ar fáil do 

sheirbhísí na n-óige agus na 

Clubanna deonacha i gCathair 

Bhaile Átha Cliath 

• 

• 

Doiciméadú a dhéanamh 
ar an rannpháirtíocht agus 
tuairisc a thabhairt ar 
thorthaí na foghlama. 

• Ráithí 1 to 4 

Leibhéal na spéise agus 
an tinrimh a 
dtaifeadadh agus a 
meas 

• 

• 

Seimineáir an chleachtais 
agus ceardlanna a chur ar 
fáil de réir mar is gá 

Scéim sparánachtaí an 
oideachais a chur i 
bhfeidhm san earnáil 

• 
Méadú ar líon na 
ndaoine a fhaigheann 
sparánacht agus aon 
fhianaise ar an sochair a 
thainig as a thaifeadadh. 

• Ráithe 3 
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Cuspóir 
Aidhm Straitéiseach 6 
Cothú agus leas a bhaint as 
na deiseanna chun soláthar 
seirbhísí an oideachais agus 
na hoiliúna i gcathair Bhaile 
Átha Cliath a leathnú agus a 
fheabhsú 
(ar lean) 

 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

Deireadh mí Eanáir na 
bliana 2022 

• Cur le Straitéis Náisiúnta na 
nDrugaí trí mhaoiniú a riar 
do 25 Thionscadal 
Eatramhacha agus 
Riachtanais Nua na nDrugaí 

• An maoiniú a riar de réir 
Meabhrán na Tuisceana 

• 

• 

SLAanna i bhfeidhm le 
gach aonán an mhaoinithe 

• 

• Cur i bhfeidhm 
próiseas na 
comhlíontachta 

Ag tosú sa bhliain 2022 agus ar feadh 
na bliana (ar lean) 

3 Aidhm Straitéiseach 7 
An sármhaitheas i gcleachtas 
an teagasc, na foghlama agus 
an mheasúnaithe, atá dírithe ar 
an bhfoghlaimeoir agus atá 
bunaithe ar an bhfianaise, a 
leanúint agus a thacú 

• A chinntiú go bhfuil 
timpeallachtaí na 
foghlama á gcoimeád 
ar ardchaighdeán. 

• Leanúint ar aghaidh ag 
obair go dlúth le Stiúrthóir 
an OSD chun a chinntiú go 
bhfreastalaítear ar 
riachtanais áitreabh na 
scoile agus an 
bhonneagair. 

• Garsprioc comhaontaithe 

an tionscadail a bhaint 

amach 

• Cóiríocht shealadach i bhfeidhm do CC 
Chluain Toirc – Ráithí 3 go 4. 
 

. Na hoibreacha le 
haghaidh ranganna 
speisialta a bheith 
réidh sa Chabrach, i 
gColáiste Dhulaigh, i 
Margaret Aylward 
agus i Scoil na 
Toirbhearta. 

• Na hoibreacha le haghaidh ranganna 
speisialta réidh sa Chabrach, i 
gColáiste Dhulaigh, i Margaret 
Aylward agus i gColáiste na 
Toirbhearta. • 

• 

Ranganna speisialta nua a 
chruthú ar fud scoileanna 
an BOOCBÁC. • 4 rang speisialta nua ar a 

laghad le cur le cheile. 

• 

• 

4 rang speisialta nua ar a laghad curtha 
le cheile. 

• Soláthar agus rochtain na 
seirbhíse a fheabhsú 

Úsáid a bhaint as an eolas 

ó réamhathbhreithniú 

féinmheastóireacht  an 

tionscnaimh d'fhonn réimsí 

na tosaíochta a aithint. 

• Plean um fheabhsú na 
cáilíochta a chur le 
chéile. 

Ráithe 3 

• Cláir a chur chun cinn a 
thacaíonn le cleachtais 
an teagaisc atá dírithe ar 
an bhfoghlaimeoir agus 
atá bunaithe ar an 
bhfianaise. 

• Foireann teagaisc a chur 
chun cinn agus a earcú le 
tabhairt faoin PLD sa UDL, 
faoin gCeannaireacht 
teagascach agus faoi Chláir 
an Chuimsithe agus na 
hÉagsúlachta. 

• Ráithí 2 agus 3 
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Aidhm Straitéiseach 
1Timpeallachtaí agus 
bonneagar na foghlama atá 
dearbhaithe ar 
ardchaighdeáin a chruthú, a 
fhorbairt agus a chothabháil 
chun taithí an 
fhoghlaimeora san 
BOOCBÁC a fheabhsú 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Leanúint ar aghaidh le 
córais dhigitithe  nua-
aimseartha a fhorbairt, a 
gcuireann tacaíochtaí 
éifeachtacha ar fáil dár 
scoileanna, dár gcoláistí 
agus dár n-ionaid. 

• 

• 

Próiseas na hearcaíochta 
a chuíchóiriú, lena 
chinntiú go bhfuil an 
córas éifeachtach, 
soláimhsithe, ach lán-
comhlíontach fós. 

• Gach scoil le bheith ag úsáid 

www.etbvacancies.ie le 

haghaidh na hearcaíochta 

don bhliain scoile 2022-23. 

• Gach scoil ag úsáid 
www.etbvacancies.ie le haghaidh 
na hearcaíochta don bhliain scoile 
2022-23. 

• 

• 

Córas an pháipéarachais le 
cuíchóiriú. 

• 

• 

Córas cuíchóirithe an 
pháipéarachais. 

A chinntiú go bhfuil 
rochtain rialta agus 
tráthúil ag na scoileanna 
ar a gcuid cuntas agus, ar 
an gcaoi sin, rialachas cuí 
na buiséide a chinntiú. 

Iniúchadh a dhéanamh ar 

fhéidearthacht córais 

éifeachtaigh chun ligean do na 

scoileanna rochtain thráthúil a 

bheith acu ar a gcuid cuntas. 

Iniúchadh déanta ar 
fhéidearthacht córais éifeachtaigh 
chun ligean do na scoileanna 
rochtain thráthúil a bheith acu ar 
a gcuid cuntas. 

• 

• 

Cláir um dearbhú na 
cáilíochta atá bunaithe ar 
an gcomhairliúchán agus 
ar an rannpháirtíocht leis 
na geallsealbhóirí 

• Na torthaí ó 

fhéinmheastóireacht an 

BOOCBÁC agus na tirtha ón 

bhfoireann athbhreithniú an 

tionscnaimh ina dhiaidh sin a 

meas 

• An Plean um 
Feabhsú na 
Cáilíochta a chur le 
chéile 

• Ráithe 3 

Foirgnimh agus bonneagar 
ar ardchaighdeáin a chur 
chun cinn don fhoireann 
agus do na foghlaimeoirí ar 
fad (Caipiteal). 

• 

• 

Scéim Oibreacha an 
tSamhraidh – Tionscadal 
Athsholáthair  na 
bhFuinneog i gColáiste BO 
Dhulaigh – céim 2 

• 
 
• 

An conraitheoir tar éis 
ceaptha. 
Na garspriocanna a 
sheachadadh ar aon dul 
le clár comhaontaithe na 
tógála 

• 

• 

Críochnú an tionscadail i Ráithe 3 na 
bliana 2022 
 
 
 
Críochnú an tionscadail i Ráithe 3 na 
bliana 2022 Coláiste Marino – 

Uasghrádú an tSeomra 
Eolaíochta 

• Na garspriocanna a 
sheachadadh ar aon dul 
le clár comhaontaithe na 
tógála. 
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Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 1 

Timpeallachtaí agus 
bonneagar na foghlama atá 
dearbhaithe ar 
ardchaighdeáin a chruthú, a 
fhorbairt agus a chothabháil 
chun taithí an fhoghlaimeora 
san BOOCBÁC a fheabhsú 

(ar lean) 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Slándáil na 
bhfoirgneamh a 
chinntiú (Caipitil) 

• Scéim Oibreacha an 
tSamhraidh – Coláiste na 
Coille Móire – 
Athsholáthar an fháil ag 
teorainn na maoine 

• 

• 

Ceapadh foireann an 
deartha, ceapadh an 
chonraitheora. 

• 

• 

Críochnú an tionscadail i Ráithe 3 na 
bliana 2022 

Na garspriocanna a 
sheachadadh ar aon dul 
le clár comhaontaithe na  
tógála 

(ar lean) 

• 

• 

Foirgnimh agus bonneagar 
ar ardchaighdeáin a chur 
chun cinn don fhoireann 
agus do na foghlaimeoirí go 
léir (Capitil) 

• 

• 

Coláiste Inse Chór – 
Athchóiriú an Díon 

• 

• 

Na garspriocanna a 
sheachadadh ar aon dul 
le clár comhaontaithe na  
tógála 

Críochnú an tionscadail i Ráithe 3 na 
bliana 2022 

Coláiste Dhulaigh – 
Rochtain Mhíchumais - 
Suiteáil an ardaitheora 

Cóiríocht a chur ar fáil do 
líon méadaithe na 
bhfoghlaimeoirí  (Caipitil) 

• PC na Toirbhearta – 
Cóiríocht Bhreise – 2 
Chéim 

Garspriocanna Céim 1 a 
sheachadadh ar aon dul 
le clár comhaontaithe 
na tógála 

• 

• 

Ráithe 3 na bliana 2022 

• Dearadh an Foirgnimh 
Céim 2 ceadaithe. Cead 
pleanála curtha isteach. 
Teastas dóiteáin, teastas 
míchumais curtha 
isteach. 

Dearadh Céim 2. Ráithe 4 na bliana 
2022 

• Cóiríocht a chur ar fáil 
d’fhoghlaimeoirí a bhfuil 
Uathachas orthu (Caipitil) 

• 

• 

Coláiste Dhulaigh IB • 

• 

Na garspriocanna a 
sheachadadh ar aon dul 
le clár comhaontaithe na 
tógála 

• Críochnú an tionscadail i Ráithe 3 na 
bliana 2022 

Críochnú an tionscadail i Ráithe 3 na 
bliana 2022 

 

• Cóiríocht a chur ar fáil do 
líon méadaithe 
foghlaimeoirí (Caipitil) 

Cóiríocht bhreise - PC 
Chluain Toirc 

Na garspriocanna a 
sheachadadh ar aon dul 
le clár comhaontaithe na 
tógála 
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Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 1 

Timpeallachtaí agus 
bonneagar na foghlama atá 
dearbhaithe ar 
ardchaighdeáin a chruthú, a 
fhorbairt agus a chothabháil 
chun taithí an fhoghlaimeora 
san BOOCBÁC a fheabhsú 

(ar lean) 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• An inbhuanaitheacht agus 
laghdú ar úsáid an 
fhuinnimh (Fuinneamh)• 

Tús a chur le 
tionscnamh píolótach 
chun Córais 
cianbhainistíocht téimh 
an fhoirgnimh a 
shuiteáil i 2 ionad. 

• 

• 

Píolótach rathúil. • Críochnú an tionscadail i Ráithe 4 na 
bliana 2022 

 (ar lean) 

• 

• 

Críochnú an tionscadail i Ráithe 2 na 
bliana 2022. 

Tús a chur le rolladh 
amach thar ionaid an 
BOOCBÁC• 

• 

Rolladh amach i 6 ionad 
breise. Críochnú an tionscadail i Ráithe 3 na 

bliana 2022. 
Iniúchtaí fuinnimh an 
ÚFIÉ a éascú ar fud na 
n-ionad BOOCBÁC. 

• 

• 

Na hiniúchtaí curtha i 
gcrích. 

Tionscadail coigilte an 
fhuinnimh tar éis aithint 

• 

• 

• 

Ionaid luchtaithe 
píolótacha an FE a 
fhiosrú sna hionaid 

• 

• 

Tuairisc ar na píolótaigh 

Straitéis na 
hinbhuanaitheachta agus 
na gníomhaíochta ar son 
na haeráide a fhorbairt ar 
fud earnáil an BOO 

• 

• 

Straitéis Gníomhaíochta ar son na 
hAeráide – Ráithe 2 go 3 

Páirt a ghlacadh i 
nGrúpa Gníomhaíochta 
Aeráide an ETBI 

• 

• 

Tionscadail a aithint ar 
fud na hearnála 

Oiliúint i bhFeasacht 
an Fhuinnimh 

An oiliúint críochnaithe – Ráithe 3 

Oiliúint feasacht an 
fhuinnimh curtha ar fáil 
ar fud na n-ionad go léir 

4 Aidhm Straitéiseach 2 
Tabhairt faoi uachóiriú agus 
faoi fheabhsú na gcóras, na 
bpróiseas agus na struchtúr 
chun tacú leis na scoileanna, 
na coláistí agus na hionaid 
agus iad ag seachadadh an 
oideachais agus na oiliúna 

• Leanúint ag forbairt agus 
ag tacú leis na próisis 
éifeachtacha nuálaíocha. 

• Leanúint ar aghaidh ag 
tacú leis na scoileanna 
maidir lena gcumas a 
fhorbairt chun an 
chianfhoghlaim a 
sheachadadh, más gá agus 
nuair is gá.• 

• 

Gach scoil leis an 
gcianfhoghlaim a thriail 
d'fhonn na pleanála chun 
cinn d'aon saincheist 
féideartha. 

• 

• 

Gach scoil ag triail an chianfhoghlaim 
d'fhonn na pleanála chun cinn d'aon 
saincheist féideartha. 

 

Na hardáin dhigiteacha ar fáil 
agus tacaíocht ar fáil dóibh. Na hardáin dhigiteacha 

atá ar fáil agus a bhful 
tacaíocht ar fáil dóibh. 
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Aidhm Straitéiseach 2 

Tabhairt faoi uachóiriú agus 
faoi fheabhsú na gcóras, na 
bpróiseas agus na struchtúr 
chun tacú leis na scoileanna, 
na coláistí agus na hionaid 
agus iad ag seachadadh an 
oideachais agus na oiliúna 

(ar lean) 
 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Úsáid a bhaint as an 
nuatheicneolaíochta agus 
as bealaí éagsúla na  
foghlama. Bailiú agus 
anailís feabhsaithe na 
sonraí 

• Na meicníochtaí a 
fhorbairt chun sonraí 
cuimsitheacha iontaofa a 
bhailiú ar na seirbhísí 
agus ar na 
gníomhaíochtaí atá á 
gcur ar fáil againn. Tacú 
le soláthar náisiúnta an 
chórais faisnéise um 
bhainistíocht an 
oideachais (CFBO) 

• Dul i ngleic le cleachtadh 
na scóipe le haghaidh 
CFBO nua (Ionaid FET) 

• 

• 

• 

Ráithe 1 

 (ar lean) 

 

• Éifeachtúlachtaí agus 
éifeachtacht feabhsaithe i 
seachadadh na seirbhíse• 

Na córais agus na gnáis a 
fheabhsú d'fhonn na 
héifeachtúlachtaí agus an 
éifeachtacht a fheabhsú 
inár bhfeidhm oibre don 
aos óg agus le soláthraithe 
na seirbhíse. 

• 

• 

Na gnáis agus na córais 
nua curtha  i bhfeidhm 
ar bonn tuislithe. 

 

Ráithe 1 go 4 

Plean tionscadail 
soiléir curtha ar fáil le 
haghaidh seachadadh 
na n-éifeachtúlachtaí 

• 

• 

• 

Baill foirne ar leith a 
aithint agus a shannadh 
chun tionscadail a 
fhorbairt. 

• Plean straitéiseach soiléir 
a tháirgeadh; cothóidh an 
próiseas seo cultúr na 
cruthaitheachta agus na 
nuálaíochta. 

Riachtanais athbhreithniú 
na pleanála straitéiseacha 
a bhaint amach 

• Plean Straitéiseach i 
bhfeidhm 

Ráithe 1 agus 2 

Tionscadal na Mapála  
agus tionscadal ailíniú 
próiseas an ghnó a 
chríochnú 

• 

• 

Cleachtadh mapála 
críochnaithe 

A chinntiú go dtacaíonn ár 
gcórais TF le 
croífheidhmeanna na 
heagraíochta 

Tá córais láidir agus 
oiriúnach don fheidhm 

• Ráithe 4 
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Aidhm Straitéiseach 2 

Tabhairt faoi uachóiriú agus 
faoi fheabhsú na gcóras, na 
bpróiseas agus na struchtúr 
chun tacú leis na scoileanna, 
na coláistí agus na hionaid 
agus iad ag seachadadh an 
oideachais agus na oiliúna 

(ar lean) 

Tosaíocht 

Na moltaí tháinig as 
athbhreithniú an chórais 
de chuid EY a chur i 
bhfeidhm 

Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• • 

• 

Creat Forbartha an GOL a 
uasghrádú go dtí an 
leagan tacaithe is déanaí 

• 

• 

GoL ag rith ar Leagan 21 
de eSeries. 

• 

• 

Méadracht na Feidhmíochta de 
chuid an RBAOTNE-BOOCBÁC 

(ar lean) Cúl-bhunachar sonraí GoL 
aistrithe ó Oracle go 
Microsoft SQL Enterprise. 

Próiseas agus Méadracht um 
Dhearbhú na Cáilíochta • 

• 

Tionóntacht Microsoft 
nua de chuid SUSI Athléimneacht agus 

iomarcaíocht níos fearr 
an GOL a chur i 
bhfeidhm. 

 
SUSI a chosaint ó bhagairtí 
ar fud a chuid feistí, 
féiniúlachtaí, feidhmchlár 
agus sonraí • 

. Database High 
Availability curtha i 
bhfeidhm. • 

• 

Uasghrádú a dhéanamh ar 
sheirbhísí bunúsacha an 
Ghréasáin.• 

• 

• 

Lasca an líonra i dTeach 
Síolbhroinn a uasghrádú 

Athnuachan na 
bhfreastalaithe tosaigh 
agus na gcúl-fhreastalaithe 
atá GoL á rith acu 

Na húsáideoirí agus na 
sonraí de chuid SUSI a 
aistriú chuig tionóntacht 
nua Microsoft. 

Córas nua na 
teileafónaíochta a shuiteáil 
i dTeach Síolbhroinn 

• 

• 

• 

Uasghrádú déanta ar 
sheirbhísí Gréasáin Abtran 
agus iad ag rith ar chórais 
oibriúcháin tacaithe. 

• 

 

 

Sraith Microsoft na 
bhfeidhmchlár um 
bhainistíocht an Bhagairt a 
chur i bhfeidhm chun na 
húsáideoirí, na sonraí agus 
na feistí de chuid SUSI a 
chosaint. 

Athbhreithniú 
leanúnach ar na 
próisis 

Córas Microsoft 
Intune um chosaint 
ón ardbhagairt 
curtha i bhfeidhm 

Córas na teicneolaíochta 
nua a shuiteáil in ionad 
lascra an líonra Cisco a 
bhfuil deireadh ré buailte 
leo 

Eachtraí 
cibearshlándála gan 
tionchar. 

• 

• 

Dul chun cinn an IGPS 

Méadú ar líon 
measúnuithe na 
hathnuachana curtha i 
gcrích 

• Scór na cáilíochta 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
 

4 

Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 2 

Tabhairt faoi uachóiriú agus 
faoi fheabhsú na gcóras, na 
bpróiseas agus na struchtúr 
chun tacú leis na scoileanna, 
na coláistí agus na hionaid 
agus iad ag seachadadh an 
oideachais agus na oiliúna 

(ar lean) 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• 

• 

Comhaontuithe maidir le 
leibhéal na seirbhíse a chur i 
bhfeidhm leis na 
geallsealbhóirí seachtracha 

• Na geallsealbhóirí a 
aithint, na CLSanna cuí a 
fhorbairt agus a chur i 
bhfeidhm 

• Na CLSanna forbartha 
agus curtha i 
bhfeidhm 

• Ag comhlíonadh an dea-rialachas 

(ar lean) 

Cosaint éifeachtach na 
sonraí a chinntiú 

• Tacaíocht um chosaint 
na sonraí a chur ar fáil i 
soláthar agus in oiliúint 
na faisnéise 

• Saineolas méadaithe i 
measc na foirne agus 
na ngeallsealbhóirí 

• Feasacht agus eolas méadaithe faoi 
chosaint sonraí 

• Na prionsabail um Chosaint 
na Sonraí leabaithe ag gach 
ball foirne agus geallsealbhóir • Próiseas mapáil na 

sonraí a chríochnú 

• Próiseas mapáil na 
sonraí curtha i gcrích 

• Bainistíocht 
Fheabhsaithe na 
dTaifead 

• Tuarascáil agus 
athbhreithniú a 
dhéanamh ar na 
gníomhartha a rinneadh 
le linn na bliana 2021 

• An chomhlíontacht leis 
an mbeartas um 
bhainistíocht na dtaifead 
agus le Prionsabail 
Cosainta na Sonraí 

• 

• 

Athbhreithniú ar Ghníomhaíocht na 
bliana 2021 

An plean um bhainistíocht na 
dTaifead curtha i bhfeidhm 

Inrochtaineacht agus stóráil 
na gcomhad fisiciúil a 
fheabhsú 

• 

• 

Plean Bainistíochta 
na Tdaifead a 
uasdátú 

• Díoltóirí féideartha a 
shainaithint. 

Doiciméid na tairisceana ullmhaithe 
faoi dheireadh Ráithe 1. 

Taighde a dhéanamh ar na 
roghanna éagsúla atá ar 
fáil sa mhargadh chun 
córais comhdaithe 
mórscála a chur ar fáil i 
gcomhar le BOOCM 

• Bainistíocht an 
Riosca 

• Múnla riosca an IPB, a 
forbraíodh go háirithe 
d'earnáil an BOO, a 
thabhairt isteach 

• Cur i bhfeidhm Múnla 
nua an Riosca 

Arna chur i bhfeidm i Ráithe 1 na 
bliana 2022 agus, i ndiaidh á cheadú, 
á úsáid thar bhliain uile 2022 

• Ráiteas dúil an riosca de 
chuid an BOOCBÁC a 
fhorbairt 

• Cur i bhfeidhm an Ráitis 
um Dhúil an Riosca chun 
tacú le Bord an BOOCBÁC 
agus le Coiste an Iniúchta 
agus an Riosca 

• Arna athbhreithniú agus arna 
fhaomhadh faoi mhí Márta na bliana 
2022 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
 

4 

Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 2 

Tabhairt faoi uachóiriú agus 
faoi fheabhsú na gcóras, na 
bpróiseas agus na struchtúr 
chun tacú leis na scoileanna, 
na coláistí agus na hionaid 
agus iad ag seachadadh an 
oideachais agus na oiliúna 

(ar lean) 
 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Bainistíocht an 
Riosca 
 
(ar lean) 

• 

• 

• 

Loga a fhorbairt agus a 
chothabháil de gach 
measúnú an riosca agus na 
tuarascálacha ráithiúla faoin 
dul chun cinn a rianú 

• Comhlíontacht moltaí na 
n-iniúchtaí 

 (ar lean) 

Loga a fhorbairt de na 
hiniúchtaí go léir a 
rinneadh agus cur i 
bhfeidhm na moltaí a 
rianú 

• 

• 

Na prionsabail um 
Chosaint na Sonraí a 
chomhlíonadh 

Cur i bhfeidhm céimneach 
breise an ROPA chuig gach 
Ceannoifig 

• Comhlíontacht na 
riachtanais um Chosaint na 
Sonraí 

• 

• 

Taifead iomlán an ROPA ag an 
bPríomhoifig mar chomhlíontacht na 
gceanglas um Chosaint na Sonraí 

Cultúr méadaithe san eagraíocht 
maidir le Cosaint na Sonraí 

Aistriú go dtí Seirbhísí 
Comhroinnte Párolla  an 
ESBS (AD) 

• Seirbhísí Comhroinnte – 
Aistriú go dtí Seirbhísí 
Comhroinnte Párolla  an 
ESBS (AD) 

• 

 

 

Cruinnithe rialta foirne 
an Tionscadail a 
reáchtáil. 

Meet relevant 

• Dul i bhfeidhm beo, 
Ráithe 4 na bliana 2022 

. Na garspriocanna 
ábhartha a bhaint amach 
mar a leagadh amach i 
bplean comhaontaithe an 
tionscadail. 

• 

• 

Teagmháil leanúnach le 
ESBS chun sonraí a 
aistriú go dtí Córas 
comhroinnte an 
AD/Párolla (AD) 

• Taifid na sonraí a choinneáil 
i gcomhair tús aistriú na 
sonraí 

• Cur i bhfeidhm córas ar líne 
an éilimh Pháirtaimseartha a 
chríochnú (AD) 

Na hionaid atá fágtha a 
aistriú chuig an gcóras ar 
líne (AD) 

• 

 

An córas a rolladh amach 
go dtí na hionaid atá fágtha 
de réir plean an tionscadail 

• An tionscadal curtha i gcrích, Ráithe 
1 na bliana 2022 

. Na garspriocanna ábhartha a 

bhaint amach mar a leagadh 

amach i bplean comhaontaithe 

an tionscadail. 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
 

4 

Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 2 

Tabhairt faoi uachóiriú agus 
faoi fheabhsú na gcóras, na 
bpróiseas agus na struchtúr 
chun tacú leis na scoileanna, 
na coláistí agus na hionaid 
agus iad ag seachadadh an 
oideachais agus na oiliúna 

(ar lean) 
 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Timpeallacht TF ar 
ardchaighdeáin agus den 
scoth a chur ar fáil  (TF) 

• 

• 

An líonra a uasghrádú in 
Ionaid Oiliúna Bhaile 
Formaid agus 
Fhionnghlaise 

• Líonra an achair 
fhairsing a uasghrádú 

• 

• 

An tionscadal le críochnú, Ráithe 2 
go 3 na bliana 2022 

(ar lean) 

Oibriú lenár 
gconraitheoir agus lenár 
Seirbhísí Comhroinnte 
chun aistriú réidh chuig 
ár gcóras párolla nua a 
chinntiú 

• 

• 

An tionscadal curtha i 
gcrích go rathúil 

An tionscadal le críochnú, Ráithe 4 na 
bliana 2022  

Na párollaí aistrithe go 
rathúil agus in am 

• 

• 

Uasghrádú a dhéanamh ar 
an líonra wifi sna 
scoileanna agus sna hionaid 
de chuid an BOOCBÁC 

• An tionscadal curtha i 
gcrích go rathúil 

• An tionscadal le tosú i Ráithe 1 na 
bliana 2022 agus le críochnú i Ráithe 
4 na bliana 2022 

Uasghrádú a dhéanamh 
ar na córais ghutháin sna 
scoileanna agus sna 
hionaid de chuid an 
BOOCBÁC 

• 

• 

An tionscadal le críochnú, Ráithe 
3 na bliana 2022. 

• Forbairt na foirne • 

• 

Tionscnaimh 
spriocdhírithe na 
hoiliúna a fhorbairt do 
Phríomhoidí/Ceannairí 
Ionaid 

• Cláir struchtúrtha na 
hoiliúna a fhorbairt 

Cláir oiliúna spriocdhírithe 
curtha ar fáil sa bhliain 2022. 

Tionscnaimh 
spriocdhírithe na hoiliúna 
a fhorbairt do na fhoirne 
riaracháin sa Phríomhoifig 
agus sna hIonaid 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
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Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 2 

Tabhairt faoi uachóiriú agus 
faoi fheabhsú na gcóras, na 
bpróiseas agus na struchtúr 
chun tacú leis na scoileanna, 
na coláistí agus na hionaid 
agus iad ag seachadadh an 
oideachais agus na oiliúna 

(ar lean) 
 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Córas Íocaíochta nua na 
bhFoghlaimeora a chur i 
bhfeidhm d'fhoghlaimeoirí 
SDOG agus Ógtheagmhála 
(Rabharta 2) 

• Teagmháil a dhéanamh leis an 

ESBS agus Ionaid an BOOCBÁC ar 

an bpleanáil agus ar an oiliúint le 

haghaidh an dul i bhfeidhm beo 

d'fhoghlaimeoirí rabharta 2 (SDOG 

agus Ógtheagmháil) ar Chóras 

Íocaíocht na bhFoghlaimeora. 

Dean a chinntiú go bhfuil seirbhís 

riachtanach an iarchúraim ESBS i 

bhfeidhm i ndiaidh á dul beo. 

• Aistriú rathúil na 
bhfoghlaimeoirí Rabharta 
2 go dtí córas íocaíochta 
na bhFoghlaimeora. 

• Dul i bhfeidhm beo na 
hearnála beartaithe do mhí 
Feabhra na bliana 2022. 

(ar lean) 

 

• Plean teagmhasach do 
chóras an airgeadais a 
chomhaontú agus a 
fhorbairt i gcomhairle leis 
an ESBS 

• 

• 

Leanúint ar aghaidh leis an 

rannpháirtíocht le ESBS maidir le 

Seirbhísí Comhroinnte an 

Airgeadais na BOOanna agus leis 

an bplean teagmhasach 

Airgeadais lena bhaineann do 

BOOCBÁC. 

• Comhaontú a dhéanamh 
ar phlean teagmhasach le 
haghaidh Airgeadas an 
BOOCBÁC. 

• An plé leis an ESBS a thabhairt chun 
críche sa bhliain 2022 maidir le 
roghanna teagmhas an airgeadais 
agus le clár-phlean ar leith a 
chomhaontú d'Airgeadas an 
BOOCBÁC. 

• Beartas an tSoláthair a chur 
i bhfeidhm ar fud na 
heagraíochta 

Beartas caighdeánach an 
tsoláthair a chur i 
bhfeidhm d'eagraíocht an 
BOOCBÁC ina hiomláine 

• Beartas an tSoláthair 
curtha i bhfeidhm 

• Ráithí 1 agus 2 

4 Aidhm Straitéiseach 4 
Cultúr na cruthaitheachta 
agusna  nuálaíochta a chothú 
agus a thacú a chuimsíonn 
an oiriúnú agus an athrú go 
dtí cúinsí agus 
comhthéacsanna nua 

• An dea-chleachtas a 
fhorbairt, a chur chun cinn 
agus a thacú sa dea-
rialachas. 

• Oiliúint a chur ar fáil do 
Phríomhoidí agus 
Teachtaí Dála i ndea-
chleachtais an rialachais. 

• Gach Príomhoide agus 
Leasphríomhoide le 
freastal ar oiliúint ar 
dhea-chleachtas an 
rialachais. 

• Gach Príomhoide agus 
Leasphríomhoide ag freastal ar oiliúint 
ar dhea-chleachtas an rialachais. 

 
• Seicliosta a fhorbairt do 

scoileanna ar an dea-rialachas, 

ag cinntiú go bhfuil beartais 

agus cleachtais ar 

ardchaighdeáin agus ar 

ardhomhlíontacht i bhfeidhm. 

• Seicliosta an Dea-Rialachais 
críochnaithe ag gach scoil agus 
gníomhphlean ceaptha dá réir. 

• Gach scoil seicliosta an 
Dea-Rialachais le 
chríochnú agus le 
gníomhphlean a 
cheapadh dá réir. 
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Átha Cliath 

Colún Uimh. 
 

4 

Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 4 

Cultúr na cruthaitheachta 
agusna  nuálaíochta a chothú 
agus a thacú a chuimsíonn an 
oiriúnú agus an athrú go dtí 
cúinsí agus comhthéacsanna 
nua 

(ar lean) 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• 

• 

An dea-chleachtas a 
fhorbairt, a chur chun cinn 
agus a thacú sa dea-
rialachas. 
(ar lean) 

• Oiliúint a chur ar fáil do 
gach Bord Bainistíochta 
chun an inniúlacht agus an 
chomhlíontacht a chinntiú  
i réimsí ar nós Cosaint na 
Leanaí agus Teagasc agus 
Foghlaim. 

• Páirt le glacadh ag gach 
Bord Bainistíocht scoile 
san oiliúint áitiúil agus 
náisiúnta. 

• Rannpháirtíocht glactha ag gach Bord 
Bainistíocht scoile  san oiliúint áitiúil 
agus náisiúnta. 

(ar lean) 

 

Deiseanna nua agus 
nuálaíocha agus taithí na 
foghlama a chur ar fáil 
d'úsáideoirí na seirbhíse 

• Leanúint ar aghaidh le 
cleachtas nuálaíoch a 
fhorbairt trí pháirt a 
ghlacadh i dtionscadail 
idirnáisiúnta. 

• Tionscadail a thacú agus 
a fhorbairt i dteannta le 
comhpháirtithe 
idirnáisiúnta. 

• 

• 

Ar siúl faoi láthair 

• 

• 

Athbhreithniú an Mheitheal 

Oibre ar Bheartas na 

Foghlama Cumaisc an 

BOOCBÁC a bhunú 

• 

• 

Críochnú na 
Tuarascála 

Le teacht i R3 

• Tacaíocht a thabhairt do na 
heagraíochtaí maoinithe 
chun riachtanais an 
rialachais lena bhaineann, 
mar atá leagtha amach i 
gComhaontuithe Leibhéal 
na Seirbhíse nó i rialacha 
scéim an maoinithe, a 
chomhlíonadh. 

Deimhnithe a thabhairt 
do na Ranna lena 
mbaineann go bhfuil an 
t-airgead poiblí á íoc 
mar is cuí chun 
Seirbhísí/Clubanna an 
Óige agus tionscnaimh 
eile a bhfuil leibhéil chuí 
rialaithe acu a chur ar 
fáil. 

An tuairisciú lena 
bhaineann maidir leis an 
maoiniú á riar a thabhairt 
chun críche go tráthúil. 

• Ráithí 1 go dtí 4 

• Dearbhuithe a chur ar fáil 
maidir le húsáid an 
mhaoinithe, rialachas 
agus seachadadh na 
seirbhíse maidir leis na 
coinníollacha atá leagtha 
síos sa i gComhaontú 
Leibhéal na Seirbhíse 

• A chinntiú go bhfuil 
beartais agus gnáis 
maoirseacht an 
airgeadais á gcur i 
bhfeidhm 
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

 
Colún Uimh. 
 

4 

Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 4 

Cultúr na cruthaitheachta 
agusna  nuálaíochta a chothú 
agus a thacú a chuimsíonn an 
oiriúnú agus an athrú go dtí 
cúinsí agus comhthéacsanna 
nua 

(ar lean) 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

Ráithí 1 go dtí 4 • Tacaíocht a thabhairt do na 
heagraíochtaí maoinithe 
chun riachtanais an 
rialachais lena bhaineann, 
mar atá leagtha amach i 
gComhaontuithe Leibhéal 
na Seirbhíse nó i rialacha 
scéim an maoinithe, a 
chomhlíonadh. 
(ar lean) 

• 

• 

Na hacmhainní daonna 

agus fisiceacha a chur i 

bhfeidhm d'fhonn téarmaí 

Comhaontuú Leibhéal na 

Seirbhíse idir BOOCBÁC 

agus an RLCMLÓ a 

chomhlíonadh 

• Cur i bhfeidhm Beartas 
agus Rialacha 
Oibriúcháin na scéime 
UBU agus creat na 
feidhmíochta agus na 
maoirseachta lena 
bhaineann 

• 

 (ar lean) 

Tosaíochtaí ábhartha 
beartais na Roinne a 
chur i bhfeidhm 

  

• Maoirseacht an rialaithe a 
chur ar fáil ar fud 
feidhmeanna an airgeadais 

• Na hathruithe ar Scéim 
2022 a sheachadadh. 

• Bainistíocht na n-
acmhainní – an 
caiteachas ar 
oibriúcháin/deontais 

• Creat na dtréimhsí ama 
reachtúla 

• 

• 

Beartas um Choinneáil na 
Sonraí de chuid SUSI • Soláthraí na deasc 

tacaíochta seachfhoinsithe 
a roghnú de réir rialacha 
an tsoláthair. 

. Athbhreithniú a 
dhéanamh ar conradh na 
deasc tacaíochta 
seachfhoinsithe  agus a 
bhronnadh ar an tairgeoir 
rathúil 

• 

• 

Aga freagartha Comhaontú Creat na 
Bainistíochta idir an BOOCBÁC 
agus an RBAOTNE Líon iomlán na foirne ag 

gach grád 
• 

• 

Iarratais Saoráil Faisnéise 
agus SAR a bhfreastail 
laistigh de thréimhse 
reachtúil an ama. 

• 

• 

Comhlíonadh na 
reachtaíochta lena 
bhaineann a chinntiú 

Conradh an t-soláthraí 
seachfhoinsithe i 
bhfeidhm faoi Ráithe 1 
2022. 

Na hathruithe foirne a chur 
i bhfeidhm mar thoradh ar 
smachtbhanna na foirne de 
chuid an RBAOTNE i mí 
Nollaig na bliana 2021. 

Freastal ar iarratais an 
Ombudsman, agus a 
chuid moltaí a chur i 
bhfeidhm 

• 

Athbhreithniú a 
dhéanamh ar gach 
tuairisc na Calaoise. 

Beartas coinneála na sonraí de 

chuid SUSI a chur i bhfeidhm 

ar chroíchórais SUSI. 
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Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 5 

Imscaradh éifeachtach agus 
éifeachtúil an rialachas agus 
na n-acmhainní (daonna 
agus fisiceach) a chur i 
bhfeidhm chun seachadadh 
seirbhísí oideachais, oiliúna 
agus tacaíochta a fheabhsú. 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• An deachleachtas sa dea-
rialachas a fhorbairt, a 
chur chun cinn agus a 
thacú 

• 

• 

Oiliúint do Phríomhoidí 
agus do 
Leasphríomhoidí  i 
ndea-chleachtais 
rialachais 

• 

• 

Gach Príomhoide agus 
Leasphríomhoide le 
freastal ar oiliúint ar 
dheachleachtas an 
rialachais 

• 

• 

Gach Príomhoide agus 
Leasphríomhoide tar éis freastal ar 
oiliúint ar dheachleachtas an rialachais 

 

 

Seicliosta a fhorbairt do 

scoileanna ar an dea-

rialachas, lena chinntiú go 

bhfuil beartais agus 

cleachtais ar ardchaighdeáin 

agus ar ardchomhlíontachta 

i bhfeidhm 

Seicliosta an Dearialachais 
le críochnú ag gach scoil 
agus gníomhphlean a chur 
le chéile dá réir 

Seicliosta an Dearialachais 
críochnaithe ag gach scoil agus 
gníomhphlean curtha le chéile dá 
réir 

• 

• 

Gach Bord Bainistíocht 
scoile le pairt a ghlacadh 
san oiliúint áitiúil agus 
náisiúnta 

• 

• 

An oiliúint a chur ar fáil do 
gach Bord Bainistíochta 
chun an inniúlacht agus an 
chomhlíontacht a chinntiú 
i réimsí ar nós Cosaint na 
Leanaí agus Teagasc agus 
Foghlaim 

• Na PLNanna a chruthú chun 
comhroinnt na faisnéise, an 
deachleachtais agus an 
comhoibrithe a éascú. 

Cur i bhfeidhm na 
PLNanna thuasluaite sa 
agus sa Mheasúnú a 
eagrú agus a éascú 

Na PLNanna le heagrú 
agus le héascú faoi 
dheireadh na bliana 2022 

• Na PLNanna arna n-eagrú agus arna 
n-éascú faoi dheireadh na bliana 
2022 

• Struchtúr feabhsaithe 
agus úsáid fheabhsaithe 
na n-acmhainní 

• Athruithe ar Róil Stiúrthóir 
an FET. 

Na róil athruithe le 
cur in iúl do na 
geallsealbhóirí 

• Ráithe 1 

• Dul i gcomhphlé 
straitéiseach le SOLAS 
d'fhonn an FET a 
athchóiriú ar fud an 
BOOCBÁC. 

• 
An comhphlé le tosú le 
SOLAS agus agallamh 
leanúnach a chur i 
bhfeidhm 

Lch 47 de 51 



  
  

Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
 

4 

Cuspóir 

Aidhm Straitéiseach 5 

Imscaradh éifeachtach agus 
éifeachtúil an rialachas 
agus na n-acmhainní 
(daonna agus fisiceach) a 
chur i bhfeidhm chun 
seachadadh seirbhísí 
oideachais, oiliúna agus 
tacaíochta a fheabhsú. 

(ar lean) 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Struchtúr feabhsaithe 
agus úsáid fheabhsaithe 
na n-acmhainní 
 
 
(ar lean) 

• Tuarascáil an Ghrúpa 

Mapála, lena háirítear 

athbhreithniú ar an 

soláthar, agus moltaí a 

dhéanamh, patrúin 

tábhachta a bhunú do 

pleanáil an tsoláthair agus 

athbhreithniú a dhéanamh 

ar an gcur chuige reatha 

maidir le soláthar na 

gcúrsaí a phleanáil 

• Críochnú na tuairisce • Ráithe 2 
 

(ar lean) 

 

• 

• 

Struchtúr foirne nua a 
aontú le SOLAS chun tacú 
le soláthar an FET • 

• 

An comhphlé le SOLAS a 
thabhairt chun críche 

• 

• 

Ráithe 2 

Ráithe 1 

Conradh tacaíochta 
nua um an 
míchumais a rolladh 
amach chuig gach 
Coláiste FET 

An rolladh amach a 
thabhairt chun críche 

• 

• 

An fhorbairt bheartaithe 
ar Choláiste FET na 
Todhchaí 

• 

• 

Ullmhú an moadh 
cur chun feidhme 

• 

• 

Ráithe 4 

In aghaidh na ráithe • Páirt a ghlacadh i 
struchtúir 
ceantarbhunaithe an 
BOOCBÁC 

Freastal ar eachtraí líonra 
leis an BOOCBÁC i ngach 
ceantar chun an teacht le 
chéile a fheabhsú  i 
seachadadh seirbhísí na 
tacaíochta don Óige 

Sceideal na gcruinnithe i 
bhfeidhm agus oifigeach 
an CDYSB le fhreastail 
orthu agus an méid a 
thagann astu le 
doiciméadú  
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Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile 
Átha Cliath 

Colún Uimh. 
 

4 

Cuspóir 
 

Aidhm Straitéiseach 5 

Imscaradh éifeachtach agus 
éifeachtúil an rialachas agus 
na n-acmhainní (daonna 
agus fisiceach) a chur i 
bhfeidhm chun seachadadh 
seirbhísí oideachais, oiliúna 
agus tacaíochta a fheabhsú. 

(ar lean) 

Tosaíocht Gníomh Táscaire Feidhmíochta Sprioc 

• Críoch a chur le Plean 
bliantúil an tSoláthair 
Corparáidigh 

• Plean Soláthair 
Corparáidigh na bliana 
2022 agus MAPP 2022- 
2024 a chriochnú agus a 
chur isteach 

• Cur isteach Plean Soláthair 

Corparáidigh na bliana  2022 agus 

plean an tsoláthair ilbhliantúil 3 

bhliain (2022-2024) 

• Ráithe 3/4 2022 (de réir Sceideal 
an ETBI) 

 (ar lean) 

 

• 

• 

• 

. Cur i bhfeidhm Príomhtháscairí 

na Feidhmíochta tar-rollta i 

Plean Soláthair Corparáidigh na 

bliana 2021 

• 

• 

Rialachas éifeachtach agus 
éifeachtúil ar fud an BOO 

• 

• 

Cur i bhfeidhm iomlán 
ROS C/L 0002/2019 
Rialachas Corparáideach 

Rialachas éifeachtach de 
réir an Chóid 

• 

• 

Cur i bhfeidhm go iomlán sa 
bhliain 2022 

 Múnla nua an riosca a chur i 
bhfeidhm faoi dheireadh mí Feabhra 
na bliana 2022 

An t-airgeadas agus 
an riosca a bhainistiú 
go héifeachtach 

Múnla nua an Riosca a 
rolladh amach Múnla nua um 

Mheasúnú an Riosca a 
chur i bhfeidhm 

• 

• 

• 

Tús curtha leis na cláir oiliúna i mí 
Eanáir na bliana 2022 agus iad ag 
leanúint ar aghaidh i rith na bliana 

• A chinntiú go gcuirtear 
seirbhís na hearcaíochta ar 
ardchaighdeán ar fáil 

An oiliúint curtha ar fáil do 
phríomhbhaill na foirne ar 
fud gach réimse den 
BOOCBÁC 

• 

• 

An oiliúint a chur ar fail 
do phríomhbhaill na 
foirne Curtha i bhfeidhm i mí Eanáir 2022 

agus á húsáid chun an 
chomhsheasmhacht ar fud teimpléid 
an mheasúnaithe a chinntiú 

Athbhreithniú a 
dhéanamh ar phróisis 
agus ar ghnáis na 
hearcaíochta (AD) 

• Uirlis rianaithe a chur i 
bhfeidhm chun an 
chomhsheasmhacht agus 
an measúnú a chinntiú 

Próiseas agus gnáis 
cuíchóirithe 

Na hiarratais arna bpróiseáil agus na 
hagallaimh sceidealta go tráthúil • 

Lch 49 de 51 



 
  

  

5 . Tuarascálacha an Airgeadais 

Bord Oideachais agus Oiliúna Chathair Bhaile Átha Cliath Tuarascáil 

an Airgeadais - Ioncam agus Caiteachas Réamh-mheasta don bliain 

2022 
Dréacht-Réamh-

Mheastúcháin 

Bliain dar críoch 

*Dréacht Dáiríre 
Bliain dar críoch 
31 Nollaig 2021 3 1 Nollaig 2022 

IONCAM €'000s €'000s 

Iar-Bhunscoileanna agus Deontais na Ceannoifige 

Bunscoileanna 

Deontais an Bhreisoideachais agus na hOiliúna 

Deontais Seirbhísí Tacaíochta na Mac Léinn 

Deontais Seirbhísí an Óige 

43,900 44,860 

140 

137,900 

373,900 

18,800 

8,200 

151 

117,072 

364,712 

19,689 

10,019 

7,545 

Gníomhaireachtaí agus Tionscadail Féinmhaoinithe 

Caipitil 15,700 

5 98,540 564,048 

ÍOCAÍOCHTAÍ 

Iar-bhunscoileanna agus an Phríomhoifig 

Bunscoileanna 

43,900 

140 

46,952 

44 

Breisoideachas agus Oiliúint 

Seirbhísí Tacaíochta na Mac Léinn 

Seirbhísí an Óige 

Gníomhaireachtaí agus Tionscadail Féinmhaoinithe 

Caipitil 

143,900 

373,400 

19,500 

8,200 

118,571 

366,011 

20,365 

8,889 

19,400 1,861 

6 08,440 562,693 

Barrachas Airgid / (Easnamh) Don Tréimhse (9,900) 1,355 

* Dréachtfhigiúirí amháin. Neamhiniúchta 
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